Arbetsmarknad och funktionshinder

Hur ska vi forsta ESO-rapportens slutsatser?

Vad vet vi om personer med funktionsnedsattning
och de hinder som finns fér arbete?

Mikael Klein

Intressepolitisk chef, Handikappforbunden
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En av fem har en funktionsnedsattning som
paverkar den dagliga livsforingen.



Antal i befolkningen i arbetsfor alder (16-64 ar)
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En av tio i arbetsfor alder anser att deras
arbetsformaga ar nedsatt p.g.a. funktionsnedsattning.



Antal i befolkningen i arbetsfor alder (16-64 ar)
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Gruppen verkar vara konstant, ca 10-11 procent.



Det motsvarar idag (2014) ca 655.000 personer.

Drygt halften har jobb.

(Sysselsattningsgrad 55 procent)

Utan jobb
295.000
45%

Med jobb 360.000
55%




Det motsvarar idag (2014) ca 655.000 personetr.

Drygt halften har jobb.

(Sysselsattningsgrad 55 procent)

Utan jobb
295.000
45%

Med jobb 360.000
55%

De arbetsmarknads-
politiska stoden
omfattar 93.000 pers.

Stodinsatserna nar bara en del av malgruppen!



Sysselsattningsgrad/nyanmalda platser
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Tillgangen pa lediga jobb paverkar inte
namnvart sysselsattningsgraden.



Sysselsattningsgraden paverkas inte
namnvart av konjunkturlaget!




Olika funktionsnedsattningar ger olika forutsattningar
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Diagram 3. Andel personer med nedsatt arbetsférmaga bland
personer som har viss typ av funktionsnedsattning. Ar 2014. Procent
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Hur mycket vagledning ger diagnoser?
Och hur anvands diagnoserna?

SCB: Situationen pa arbetsmarknaden for personer med funktionsnedsattning, 2014
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Andel av icke sysselsattamed neds arbetsférmaga

Storst behov av “mjuka” anpassningar!

SCB: Situationen pa arbetsmarknaden for personer med funktionsnedsattning, 2014



- Fokus pa méannisko
begransningar ar ingen

bra utgangspunkt!




Hur paverkar arbetslivets villkor?

Befolkningen fardelad efter farmaga sart arbetsly ets [Gosta kray

Andel i hefolkningen

Dan Andersson, Dorrarna stangs innan alla fatt plats, 2012

Andersson: “Definitionen av normal har forandrats.”



Hur paverkar arbetslivets villkor?

Figur 13 — Fler registrerade funktionshinder ddir féretagsklimatet éiv séimre 2008
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Killa: Svenskt Naringsliv, Arbetsformedlingen. SCB

Li Jansson, Handikappolitiken — en bjorntjanst i all valmening, 2010

Jansson: "Korrelation mellan arbetsmarknad och
kodade funktionsnedsattningar”



Arbetslivets villkor verkar spela roll...
Anda ar antalet som uppfattar sig ha en

nedsatt arbetsformaga konstant
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Claire Cunningham, disare



Arbetsmarknadspolitiska stod

Bristande kunskap om effekten av insatserna

Insatserna hos Arbetsformedlingarna utgor “en svart lada”. Kunskaper
saknas om vad som hander pa Arbetsformedlingen mellan inskrivning och
att den arbetssdkande har fatt en insats. (Johansson, 2007)

Svag evidensgrund

Knappt sex av tio metoder var kvalitetssakrade enligt myndighetens
kriterier. Den teoretiska grunden ar i regel mycket kortfattad och knappt
halften av metoderna sades vara baserade pa beprovad erfarenhet, dock

utan redogorelse for vad denna erfarenhet utgjordes av. (Lundin och Lundin,
2011)



Funka-utredningen (2012)

Langa inskrivningstiderna pa AF
Over 45% av kodade har varit utan jobb i mer dn 3 &r under tiodrsperiod
Det tar i genomsnitt over 245 dagar att bli kodad.

Rundgang i insatser

Arbetslivsinriktad rehabilitering ofta repris av tidigare insatser
Gar ej att utlasa plan for insatserna

Vantetider av arbetsloshet mellan insatser

Fa 6vergangar till osubventionerat arbete

En majoritet avdem som avslutar en anstallning med lonestod hamnar i
fornyad arbetsloshet. Antalet 6vergangar till ett osubventionerat arbete
eller studier ar lagt, och har halverats under aren 2008 till 2011.



Stod till den arbetssdkande eller till arbetsplatsen?

ICA Reklam



	Arbetsmarknad och funktionshinder
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	 
	Slide Number 9
	Olika funktionsnedsättningar ger olika förutsättningar
	Hur mycket vägledning ger diagnoser?�Och hur används diagnoserna?
	Behov av anpassningar�
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Arbetslivets villkor verkar spela roll…�Ändå är antalet som uppfattar sig ha en nedsatt arbetsförmåga konstant
	Arbetsmarknadspolitiska stöd
	Funka-utredningen (2012)
	Stöd till den arbetssökande eller till arbetsplatsen?� �

