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Sammanfattning

Den hir rapportens syfte dr att studera hur kunniga individer 4r om sina egna
pensioner och pensionssystemet i stort, dir vi analyserar hur denna pensions-
kunskap skiljer sig mellan olika grupper, vilka orsaker det finns till att individer
saknar kunskaper och om det finns ett samband mellan individers pensions-
kunskap och hur vl forberedd man ar infor sin pension. Rapporten bygger pa en
ny och omfattande enkdtundersékning kring individers kunskap om det svenska
pensionssystemet och deras egna pensioner. Resultaten frn enkéten visar att en
stor andel av pensionsspararna saknar grundlidggande pensionskunskap och i
genomsnitt dr kunskapen légre bland yngre, lagutbildade, laginkomsttagare och
kvinnor. Individer med sémre pensionskunskaper har ocksé i lagre utstrdckning
planerat och forberett sig infor sin pension. Vidare anger en klar majoritet kom-
plexiteten i pensionssystemet, eller att de har planerat att skaffa sig kunskap men
att det inte blivit av, som orsaker till avsaknad av kunskap. Att detta ar forkla-
ringar till avsaknad av kunskap styrks i var analys av att individer som ser sig
sjdlva som sdmre pd matematik och som séger sig vara benédgna att skjuta upp
saker till morgondagen ocksa har ldgre genomsnittlig kunskap.

2 Den hér rapporten dr en sammanfattning av ”Who lacks pension knowledge, why and does it
matter? Evidence from Swedish retirement savers” av Elinder m fl., IFAU working paper 2020:24.
Vi tackar Helge Bennmarker, Scott Findley, Georg Graetz, Daniel Hallberg, Per Johansson, Hakan
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1 Inledning

Under de senaste artiondena har pensionssystemen reformerats i manga lander.
Vanligtvis har dessa reformer inneburit en overgang fran forménsbestimda till
avgiftsbestimda system. Overgingen till avgiftsbestimda system har gjort att
ansvaret for pensionen till stor del forskjutits fran staten till individen. Individen
maste fatta fler beslut som péverkar den framtida pensionen, bade inom pens-
ionssystemet men dven i arbetslivet eftersom pensionen i hog grad bestdms av
livsinkomsten. For att uppna ett dnskat pensionssparande behdver individerna ha
atminstone grundldggande kunskaper om pensionssystemets utformning och
regler. Skillnader i kunskaper och formagor mellan olika grupper skulle annars
kunna bidra till 6kad ojimlikhet i pensionsutfall.’

Tidigare studier har visat att det finns ett samband mellan pensionsplanering
och generell finansiell forméga (Lusardi och Mitchell 2014). Personer med lagre
finansiell formaga har till exempel visat sig ha ligre pensionsformdgenhet
(Behrman m fl. 2012) och vara mindre benégna att planera for sin framtida eko-
nomi som pensionédr (Lusardi och Mitchell 2011b). Men dven om generella
finansiella fardigheter dr viktiga for att fatta bra beslut kan det behdvas mer
kontext-specifik kunskap i vissa beslutssituationer, framforallt nér besluten som
ska tas &r relativt svara och oregelbundna i den bemirkelsen att individer inte
stélls infor dem speciellt ofta, i manga fall endast en géng i livet (se till exempel
Hastings och Skimmyhorn 2013 samt Fernandes m.fl. 2014). Pensionssparare
skulle séledes kunna gynnas av mer detaljerad kunskap om pensionssystemets
regler och detaljer for att fatta bra pensionsbeslut.

En relaterad forskningslitteratur har darfor forsokt kartligga hur mycket
pensionssparare kan om sin egen pension och vilken roll sddan kunskap spelar
for olika pensionsutfall. Till exempel har man visat att individer ofta saknar kun-
skap om hur mycket de betalar in till sin pension (Gustman och Steinmeier 2005;
Chan och Stevens 2008), hur stor deras framtida pension blir (Gustman och
Steinmeier 2004; Maunu 2007; Barrett m fl. 2015) och vilka pensionsval de har
gjort tidigare (Hagen, forthcoming). Individer som saknar kunskap om sin
pension fattar ocksa sdmre beslut. Bland annat visar Chan och Stevens (2008) att
personer med bristfillig kunskap om sin pension oftare véljer en sdmre tidpunkt
for att ga i pension och dessutom svarar mindre pd pensionssystems inbyggda
ekonomiska incitament, jamfort med vélinformerade personer.

Utover sadan individ-specifik kunskap kan individer ocksa sakna kunskap om
regler och incitament i pensionssystemet pa en mer generell niva. Landerretcher
och Martinez (2013) undersoker sddan system-specifik kunskap och visar att

I Exempelvis finner Lusardi m fl. (2017) att 30-40 procent av ojimlikheten i

pensionsformogenheter i USA kan forklaras av skillnader i finansiell formaga.
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chilenare med béttre kunskap om pensionssystemet dr mer benidgna att spara
privat till pensionen. Aven Buecher-Koener m fl. (2019) visar att det 4r individer
med god kunskap om pensionsreformer som ér de som fordndrar sitt arbetsutbud
i samband med pensionsreformer.

Den hir rapporten bygger pa en ny och omfattande enkdtundersokning kring
individers kunskap om det svenska pensionssystemet och deras egen pension.
Rapportens syfte ér att studera hur kunniga individer &r om sin egen pension och
pensionssystemet i stort, hur denna pensionskunskap skiljer sig mellan socio-
ekonomiska och demografiska grupper, samt vilka orsaker det finns till att indi-
vider saknar kunskaper. Vi undersoker 4ven om det finns ett samband mellan
individers pensionskunskap och hur vil forberedd man ar infor sin pension.

Med enkétens hjélp kan vi separera olika aspekter av pensionskunskap. Vi
skiljer mellan system-specifik och individ-specifik kunskap. System-specifik
kunskap delas i sin tur upp i kunskap om sparandefasen och utbetalningsfasen
medan individ-specifik kunskap handlar om intjdnad pensionsférmdgenhet och
val gjorda runt premiepensionen.

Vi undersoker sedan om det finns ett samband mellan pensionskunskap och
hur man planerar sin ekonomi infér pensionen dir vi kontrasterar pensions-
kunskap med grundldggande kunskaper om ekonomiska foreteelser sdsom rénta,
inflation och sparande (s kallade generella finansiella fardigheter, vilka vi ocksa
miter i enkiten).?

I enkiten fragar vi ocksé deltagarna om hur mycket de sjélva anser att de kan
om pensionssystemet. Vi analyserar sedan hur starkt samband sadan subjektiv
kunskap har med pensionsplanering jidmfort med objektiva kunskaper om pen-
sionssystemet. Tidigare studier har visat att individers subjektiva uppfattningar
av sina generella finansiella kunskaper, betingat péa faktisk kunskap, spelar roll
for olika typer av finansiella beslut och forberedelser for pensionen (Allgood och
Walstad 2016; Anderson m fl. 2017; Angrisani och Casanova 2019). Vi r, savitt
vi vet, de forsta som undersoker sambanden mellan bade subjektiv och objektiv
pensionskunskap och pensionsplanering.

Enkétundersokningen genomfordes i slutet av 2017 och borjan av 2018 och
skickades ut till 12 000 slumpmassigt utvalda individer i &ldrarna 31 till 60 ar.
Svarsfrekvensen hamnade pé cirka 30 procent. I undersdkningen fick deltagarna
svara pa faktafragor om det svenska pensionssystemet, bade kring sparandefasen
(till exempel fragor rorande avgiftsnivder och brytpunkter for pensionsavsétt-
ningar) och utbetalningsfasen (till exempel fragor rérande uttagsalder och uttags-
perioder). Deltagarna fick ocksé svara pa fragor réorande generell finansiell for-

2 Den enda tidigare studie som vi kiinner till som gor detta ér Pedroni och Rieskamp (2015). I linje
med véra resultat finner de att for schweiziska pensionssparare &r pensionskunskap starkare
relaterat till privat pensionssparande adn generell finansiell formaga.
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maga. Svaren har sedan kopplats till individuella registerdata med information
om pensionsavsittningar och premiepensionsval (frdén Pensionsmyndigheten)
samt ett stort antal socioekonomiska och demografiska variabler (fran SCB).

Deltagarna fick dven svara pa ett antal fragor om deras egen pensionsplane-
ring. De fick bland annat uppge om de rdknat pd hur mycket de behdver spara
till pensionen, om de pensionssparar privat, om de har funderat pa nér de ska ga
i pension och om de har gjort en pensionsprognos. De fick dven ta stéillning till
om de dr ndjda med nivan pa sitt pensionssparande och i vilken utstrackning de
oroar sig for att pensionen ska bli for lag.

Vart forsta resultat &r att en stor andel av pensionsspararna saknar grundlag-
gande pensionskunskap. Mer én tva tredjedelar av enkdtdeltagarna uppger att de
inte har tillrdcklig kunskap for att forstd hur deras egna val paverkar deras fram-
tida pension. Resultatet 4r i linje med vad de faktiskt kan: en klar majoritet kan
inte svara korrekt pa ens hilften av faktafrigorna om pensionen. Overlag kan
deltagarna mer om uttagsfasen jidmfort med sparandefasen och deras egen pen-
sion.

Vart andra resultat ar att det finns stora skillnader i pensionskunskap mellan
olika grupper: i genomsnitt dr kunskapen légre bland yngre, lagutbildade, lagin-
komsttagare och kvinnor. I genomsnitt befinner sig dessa grupper i en mer utsatt
ekonomisk situation vilket innebér att de som har storst behov av kunskap ocksa
kan vara de som i hogsta grad saknar den.

Resultaten visar ocksa att det finns ett samband mellan pensionskunskaper
och planeringen infor pensionen; personer med battre kunskap om pensions-
systemet och sin egen pension planerar i hogre utstrackning for sin pension an
andra gor. Vi finner dven att en individs nivé av pensionskunskap forklarar den-
nes pensionsplanering béttre &n vad hens generella finansiella formaga gor.
Vidare ser vi att de som upplever att de saknar kunskap &r mindre benégna att
planera for sin pension, mer oroade dver sin framtida pension och mindre ndjda
med sitt nuvarande pensionssparande.

I'undersokningen fick deltagarna dven svara pa varfér de saknar den kunskap
de anser sig behova. Néra 80 procent pekar ut pensionssystemets komplexitet
som en av orsakerna till detta. Ungefér lika ménga svarade att de har tankt att
sitta sig in 1 pensionssystemet men att det inte har blivit av. Det senare svaret ar
relativt konstant dver aldrarna vilket indikerar en hog grad av prokrastinering,
det vill séga ett beteende dir man tenderar att skjuta upp uppgifter fast man vet
att det vore béttre att géra dem pé en ging. Hypotesen att sddant beteende for-
klarar bristande kunskaper styrks ocksa av att individer som sjélva anger att de
tenderar att skjuta saker pa framtiden ocksa har ldgre kunskap. Dessutom har
individer som ser sig sjdlva som sdmre pad matematik ocksa lagre kunskap vilket
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kan tyda pa att komplexiteten i pensionssystemet gor det svart for manga indivi-
der att skaffa sig kunskap om pensioner.

2 Institutionell bakgrund

Pensionssystemet bestér av tre delar: den allménna pensionen inklusive premie-
pensionen och de grundskydd som ingar, tjénstepensionen (enligt sérskilda avtal
mellan arbetsgivare och Iontagare) och privat pensionssparande. Nedan redogor
vi Oversiktligt for dessa tre delar (fér en mer detaljerad beskrivning av det
svenska pensionssystemet se Barr 2013 och Hagen 2013, 2017). Syftet &r att ge
en bakgrund till den information om systemet som en pensionssparare behover
ha kunskap om.

Den allminna pensionen édr den mest betydelsefulla pensionsinkomsten for
de flesta pensiondrer. Det nuvarande allminna pensionssystemet i Sverige intro-
ducerades 1999 och genomgick da en fordndring fran ett forménsbestamt till ett
i stora delar avgiftsbestdmt system. For varje individ avsitts motsvarande 18,5
procent av arbetsinkomster (och av andra skattebaserade formaner) upp till det
s kallade inkomsttaket,” till den allménna pensionen.

Den allménna pensionen innefattar tre delar. De forsta tva delarna r inkomst-
relaterade och bestar av inkomstpensionen och premiepensionen som vardera
motsvarar 16 respektive 2,5 procentenheter av pensionsavgiften.* Storleken pa
inkomstpensionen beror, férutom pa inséttningarna, pd den genomsnittliga
inkomstutvecklingen och livsldngden i Sverige. Avsittningen till premiepen-
sionen dverfors till ett individuellt fondkonto och individen kan sjélv vilja vilka
fonder hen vill placera sitt kapital i. Den tredje delen av den allménna pensionen
ar grundskyddet som bestar av en garantipension vilken betalas ut till pensionérer
over 65 ar med lag eller ingen inkomstpension. Pensionsmyndigheten 4r ansvarig
myndighet for information kring hela den allménna pensionen (inkomst- och
premiepensionen samt grundskyddet).

Det finns ingen bestdmd alder vid vilken individer maste ga i pension i Sve-
rige, inte heller finns det ndgon 6vre grins for hur ldnge man far arbeta. Det
allménna pensionssystemet kan emellertid betalas ut som tidigast vid 61 &rs alder
(regler som géllde 2018) och arbetsloshetsskyddet tas bort vid 67 ars élder.

Den andra delen av det svenska pensionssystemet bestar av ett antal olika
tjdnstepensionsavtal som betalas av arbetsgivare. En liknande 6vergéng till ett

3 Taket #r for nidrvarande 7,5 inkomstbasbelopp vilket for 2018 motsvarade en arsinkomst pa
468,750 SEK.

4 Avgiften till inkomstpension kanaliseras via buffertfonderna for att finansiera utgéende
pensioner. Den person som betalat in avgiften far samtidigt en pensionsrétt som kan ses som en
fordran pa pensionssystemet. Varje persons avgift till premiepension sétts istdllet in pa just den
personens premiepensionskonto.
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avgiftsbestdmt system som for det allménna systemet har skett &ven for tjdnste-
pensionerna. I det gamla forméansbestimda systemet fanns det en begransad méj-
lighet att flytta sina pensionsrétter och pensionen betalades oftast ut livsvarigt.
Det nuvarande systemet gor det mojligt for individer att vélja hur de vill investera
sina pensionsritter och pensionen kan betalas ut livsvarigt eller under ett bestamt
antal ar (som légst 5 &r, se Hagen 2015). Uppskattningsvis &r minst 90 procent
av den totala arbetskraften idag tiackt av ett tjinstepensionsavtal (Kjellberg 2018;
Inspektionen for Socialforsakringen 2018). Avsittningarna till tjanstepensionen
ar 1 huvudsak proportionerliga till en inkomst upp till inkomsttaket. Till varje
anstélld betalar arbetsgivaren in motsvarande 4 till 6 procent av 16nen till tjanste-
pension for den 16n som inte overstiger inkomsttaket. For den del av 16nen som
eventuellt Overstiger inkomsttaket dr inbetalningarna mycket hogre, vanligen
runt 30 procent. Den ldgsta &ldern for att betala ut tjinstepensionen &r 55 ar och
den betalas vanligtvis automatiskt ut frén 65 érs élder, om individen inte sjélv
valt en annan uttagsalder.’

Den tredje delen av det svenska pensionssystemet bestar av privata pensions-
besparingar. Fram till 2016 fanns det ett skatteincitament att spara i individuella
pensionssparkonton, men denna skatteformén har tagits bort. Allt langsiktigt
sparande kan saledes potentiellt betraktas som ett pensionssparande beroende pa
avsikten bakom sparandet och hur sparandet paverkar de personliga finanserna
under pensionen.

Under 2018 var genomsnittspensionen i Sverige 17 589 kronor per ménad
fore skatt av vilken 68 procent, 27 procent och 5 procent kommer fran den forsta,
andra och tredje delen av pensionssystemet (hér réknas endast det ovan nimnda
skatteforménliga pensionssparandet in).® Nettokompensationsgraden i Sverige,
ett matt pa pensionen efter skatt uttryckt som andel av slutlonen efter skatt, var
53,4 procent vilket dr nagot ligre &n OECD-genomsnittet pd 58,6 procent
(OECD 2020).

3 Data

I slutet av 2017 och borjan av 2018 genomfdrdes enkédtundersékningen Ekonomi
och Pension 2017 med syftet att méta pensionssparares kunskaper om — och

5 For en mer detaljerad diskussion om utvecklingen och regler for tjinstepensionen i Sverige, se
Hagen (2013) och Elinder och Hagen (2018).

¢ Egna berdkningar utifrdn data pd Pensionsmyndighetens hemsida, 9 november 2020:
https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/pensionsstatistik/?domain=tab-6&report=report-6-
1
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attityder till — pensionssystemet.’ Enkiitundersokningen skickades till ett stick-
prov om 12 000 slumpmissigt utvalda individer i &ldrarna 31 till 60 &r (fodda
1957 till 1986). Stickprovet var stratifierat sa att 6 000 individer i aldrarna 31 till
50 ar (fodda 1967 till 1986) valdes ut (300 i varje fodelsear) och 6 000 individer
i dldrarna 51 till 60 ar (fédda 1957 till 1966) valdes ut (600 i varje fodelsear).
Dessa éldrar valdes ut da syftet med undersdkningen var att studera pensions-
sparare, det vill séga, individer i arbetsfor alder som dnnu inte gatt i pension.

Undersokningen bestod av totalt 96 fragor uppdelade i fyra delar. I den forsta
delen stélldes kunskapsfrdgor om pensionssystemet som rorde exempelvis av-
giftsnivaer, pensionsélder och uttagsperioder, bdde inom den allménna pen-
sionen och inom tjanstepensionen. I den andra delen stéllde vi fragor om indivi-
dens egen pension, som till exempel om de forsokt rdkna ut hur mycket de
behover spara till pensionen, nér de planerar att gé i pension, om de vet hur stort
pensionskapital de har och om de dr ndjda med sitt pensionssparande. Vi fragade
dven om de anser sig vara tillrdckligt insatta i pensionssystemet for att forsta hur
deras egna val paverkar deras framtida pension. I den tredje delen stélldes fragor
om individen sjilv rérande inkomstniva, boendesituation och hilsa. Slutligen, i
den sista delen stélldes fragor tagna fran den internationella forskningen rérande
generell finansiell forméga, ekonomiska preferenser och attityder till olika
ekonomiska situationer.

Enkétsvaren matchades sedan med administrativa registerdata fran flera olika
killor rérande individers socioekonomiska och demografiska bakgrund, deras
pensionsritter i bade inkomst- och premiepensionen samt fondval inom premie-
pensionen.

Totalt svarade 3 526 individer pa enkéten, vilket ger en svarsfrekvens pé cirka
30 procent. Av dessa godkande cirka 60 procent att vi kompletterade deras svar
med information fran individuella registerdata. Efter att de individer tagits bort
dér registerdata inte kunde laggas till enkétsvaren, dér enkéten inte slutfordes,
eller ddr registerdata tyder pa att en annan person dn den enkéten riktades till
svarat aterstar ett stickprov pa 1 976 individer.

Pa grund av bortfallet finns en risk att stickprovet inte dr representativt for
befolkningen i stort. For att hantera detta sa anvénder vi oss i alla resultat i denna
rapport av den viktningsmetod som Hainmueller (2012) foreslog, sé kallad entro-
pibalansering. For den intresserade ldsaren hénvisar vi till Elinder m fl. (2020)
for en utforlig diskussion av eventuell selektion samt hur viktningsmetoden kan
16sa detta problem.

7 Undersdkningen var ett samarbete mellan IFAU (Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvérdering), ISF (Inspektionen for socialférsédkringen) och Uppsala
universitet.
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For att méta individers kunskap om pensioner anvénder vi oss av totalt 19
fragor (listade i Tabell 1) med ett korrekt svar per friga.® Tio av fragorna handlar
om den allménna pensionen, sex fragor om tjénstepensionen medan tre fragor
handlar om individens egen pension. Vi konstruerar ett “’pensionskunskaps-

index” som andelen korrekta svar av dessa 19 fragor.

Tabell 1 Deskriptiv statistik dver pensionskunskapsfragorma

Andel korrekta

svar
Sparandefragor
Hur manga procent av I6nen tror du avsattningarna till den allménna pensionen 0,11
motsvarar for en |6ntagare som tjanar 25 000 kronor per manad fore skatt?
Vid vilken manadsinkomst (fére skatt) tror du att en hégre inkomst inte leder till 0,21
hogre allman pension?
Tror du att personer sjalva kan valja hur deras avsattningar till den allmanna 0,39
pensionen ska forvaltas?
Tror du att premiepensionen kan éverféras mellan makar? 0,14
Hur manga procent av I6nen tror du avsattningarna till idnstepensionen motsvarar 0,39
for en I6ntagare som tjanar 25 000 kronor per manad fore skatt?
Vid vilken manadsinkomst (fére skatt) tror du att en hogre inkomst normalt inte 0,05
leder till hogre tjanstepension?
Gar det normalt att vélja hur hela eller delar av tjanstepensionen ska placeras? 0,56
Utbetalningsfragor
Nar tror du att den allméanna pensionen betalas ut? 0,50
Fran vilken alder tror du att den allmanna pensionen normalt tidigast kan betalas 0,43
ut?
Under hur lang tid tror du att den allmanna pensionen betalas ut? 0,71
Tror du att man kan fortsatta att arbeta samtidigt som man erhaller allman 0,65
pension?
Hur mycket tror du att en pensionér i genomsnitt far i allman pension i manaden 0,49
(fore skatt)?
Vilken tror du &r den lagsta pension (fére skatt) en person som varit bosatt i 0,37
Sverige i hela sitt liv kan fa?
Nar tror du att tjdnstepensionen betalas ut? 0,27
Under hur manga ar tror du att tjanstepensionen betalas ut? 0,53
Hur manga procent av I6nen tror du avsattningarna till tjidnstepensionen motsvarar 0,41
for en I6ntagare som tjanar 25 000 kronor per manad fére skatt?
Individspecifika fragor
Kommer du ihag ungefar hur stort pensionskapital du hade i inkomstpensionen i 0,15
det senaste orange kuvertet?
Kommer du ihag ungefar hur stort pensionskapital du hade i premiepensionen i 0,14
det senaste orange kuvertet?
Har du nagon gang gjort ett aktivt val om placeringen av ditt kapital i premie- 0,53

pensionen?

81 Elinder m fl. (2020) redovisas alla svarsalternativ samt vad som var riitt svar pa respektive friga.
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Vi delar i sin tur in frdgorna i tre delindex som méter kunskap om sparande,
utbetalning och individspecifika omsténdigheter (sdsom pensionsformdgenhet
och fondval i premiepensionen). Dessa index &ér ocksa métta som andelen kor-
rekta svar pa respektive fragor.

Kunskapsindexen ger en detaljerad 6versikt dver individers kunskap om flera
aspekter av sin pension och pensionssystemet. Hur viktig respektive fraga ér
varierar dock beroende pa individuella omstdndigheter. Vi kompletterar darfor
vara objektiva kunskapsmaétt med en fraga dér respondenterna far svara huruvida
de sjdlva anser att de &r tillrackligt insatta i pensionssystemet for att forstd hur
deras egna val paverkar deras framtida pension.

For att kunna skilja pa betydelsen av pensionskunskap och generell finansiell
formaga stillde vi dven tre standardfragor som anvénds for att méta finansiell
formaga (de sé kallade ”Big 3”-frdgorna rorande rénta, inflation och risk, se
Lusardi och Mitchell 2014).

4 Resultat

4. Férdelning av pensionskunskap

Ett forsta resultat fran pensionskunskapsindexet — vilket visas i1 Figur 1 — &r att
ingen respondent svarat korrekt pa alla fragor. Vi ser ocksa att en klar majoritet
svarade ritt pd mindre dn halften av fragorna. Det genomsnittliga antalet korrekta
svar var 7 av 19 (andelen korrekta svar var alltsé 0,37). Detta resultat matchar
dven respondenternas subjektiva uppfattning om sin egen kunskapsniva dar det
finns ett starkt positivt samband mellan andelen som anség sig ha tillracklig kun-
skap for att forsta hur sina val paverkar framtida pension (streckad linje) och
pensionskunskapsindexet. Till exempel finner vi att for individer med minst 15
av 19 korrekta svar (en andel korrekta svar pa 0,79) ansag sig 90 procent ha
tillracklig kunskap, medan motsvarande siffra for de med hogst 5 korrekta svar
(en andel korrekta svar pa 0,26) endast var 15 procent. I genomsnitt ansag enbart
28 procent att de har tillracklig kunskap.
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Figur 1 Foérdelning av pensionskunskap

Andel
0,5
Andel tillrackligt insatt

0 0,2 0,4 0,6 0.8 1

Foérdelning av pensionskunskapsindex
——=—- Anser sig vara tillrackligt insatt

Not: Den heldragna linjen visar fordelningen av pensionskunskapsindexet (skala pé vénstra y-
axeln). Den streckade linjen visar andelen som anser sig vara tillridckligt insatta for att forsta hur
deras val paverkar deras framtida pension (skala pa hogra y-axeln) for varje givet vérde pa
pensionskunskapsindexet.

For att undersoka skillnader i pensionskunskap bland svenska pensionssparare
studerar vi sambandet mellan pensionskunskapsindexet och ett antal socio-
ekonomiska och demografiska variabler i en regressionsmodell dir pensionskun-
skapsindexet dr den beroende variabeln och &vriga variabler &r oberoende.
Resultaten visas i den forsta kolumnen av Tabell 2, dér pensionskunskapsindexet
har standardiserats sa att medelvirdet dr noll och standardavvikelsen &r ett for att
enklare kunna tolka resultaten. Samtliga oberoende variabler &r dummyvariabler,
med undantag for variabeln IP-kapital, som mater kapitalet i inkomstpensionen
relativt den egna alderskohorten i miljoner kronor.” Denna variabel ser vi som
ett grovt matt pé individers historiska arbetsinkomst.

Resultaten tyder pa att pensionskunskap okar med aldern, dar individer i ald-
rarna 41-50 och 51-60 har battre kunskap jamfort med de i aldern 31-40 och att
kvinnor i genomsnitt har simre kunskaper én mén. De kanske tydligaste sam-
banden finner vi kring utbildning och inkomst: personer med hdgskoleutbildning
har ungefar en halv standardavvikelse hogre pensionskunskap jamfort med indi-

9 Standardavvikelsen for denna variabel ér cirka 470 000 kronor.
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vider med enbart grundskoleutbildning. Ungefiar samma skillnad finns i genom-
snitt mellan tva individer dir den ena har en miljon hogre inkomstpensions-
kapital (relativt alderskohorten) jaimfort med den andra.

Var slutsats dr att det finns stora skillnader i pensionskunskap mellan demo-
grafiska och socioekonomiska grupper. Till exempel innebér vara resultat att en
arbetslos kvinna i &ldern 31-40 &r med grundskola som hogsta utbildning och
med ett genomsnittligt inkomstpensionskapital forvintas ha néstan tva standard-
avvikelser ldgre pensionskunskap &n en arbetande man i dldern 51-60 med hog-
skoleutbildning och med en miljon kronor mer i inkomstpensionskapital &n
genomsnittet i sin dlderskohort.

Vi studerar dven om det finns skillnader i kunskap rérande de olika delarna
av pensionskunskap genom att studera regressionsresultat ddr den beroende
variabeln dr ndgot av de tre delindex vi skapat for kunskap om sparandefasen,
uttagsfasen eller individ-specifika omstdndigheter rérande pensionen.

Resultaten for delindexen visas i kolumn 2—4 1 Tabell 2 och &r dverlag relativt
lika de resultat vi finner for det generella kunskapsindexet. Det finns dock nagra
skillnader som dr virda att ndimna. For det forsta &r aldersgradienten tydligast for
uttagsindexet. Detta dr ockséd rimligen vintat eftersom denna kunskap ar mest
relevant for personer nira pensionsaldern. For det andra har kvinnor i genomsnitt
samre kunskaper om sparandefasen jamfort med mén, medan det inte finns négra
tydliga konsskillnader i kunskapen om utbetalningsfasen. Detta 4r anmérknings-
virt mot bakgrund av att kvinnor oftare arbetar deltid och ar fordldralediga langre
tid 4n mén, beslut som &r viktiga i sparandefasen och som paverkar storleken pa
den framtida pensionen.
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Tabell 2 Socioekonomiska och demografiska skillnader i pensionskunskap

Generell kunskap Sparande Utbetalning Individspecifikt
Alder 41-50 0,14” 02" 0,096 -0,078
(0,071) (0,075) (0,069) (0,074)
Alder 51-60 0,31 0,36™ 0,21™ 0,025
(0,069) (0,072) (0,065) (0,068)
Kvinna -0,13" -0,036 -0,1" -0,26™
(0,055) (0,058) (0,052) (0,056)
Gift 0,048 0,047 0,051 -0,0085
(0,059) (0,061) (0,055) (0,062)
Franskild -0,084 -0,078 -0,082 -0,0047
(0,08) (0,084) (0,084) (0,087)
Anka/Ankling -0,38" -0,32" -0,46" 0,022
(0,16) (0,15) (0,19) (0,19)
Egen foretagare 0,099 0,1 0,03 0,091
(0,11) 0,11) (0,098) (0,12)
Ej anstalld -0,038 -0,11 -0,068 0,21°
0,1) 0,11) (0,097) (0,12)
Arbetslos -0,21 -0,23 -0,1 -0,089
(0,12) (0,14) (0,11) (0,11)
IP-kapital 0,61 0,56 0,63 0,029
(0,067) (0,073) (0,059) (0,074)
Gymnasium 0,19 0,17 0,17 0,065
(0,12) 0,12) (0,11) (0,12)
Mindre an 3 ars 0,5 0,33" 0,5 0,34"
hogre studier
(0,13) (0,13) (0,12) (0,13)
Minst 3 ars hogre 0,54™ 0,33" 0,6™ 0,34
studier
(0,13) (0,13) 0,11) 0,12)
Intercept -0,4™ -0,38™ -0,37" -0,053
(0,14) (0,14) (0,12) (0,13)
Antal obs. 1976 1976 1976 1976

Not: * p<0.1, ** p<0.05, *** p<0.01

4.2  Pensionskunskap och planering fér pension

For att forsta sambandet mellan pensionskunskap och planering for pensionen i
vart datamaterial skapar vi dummyvariabler utifrdn svaren pé sex olika fragor
eller pastaenden:

1. Planerat pensionssparande: "Jag har forsokt att rakna ut hur mycket jag be-
hover spara privat till pensionen”. Svarsalternativen gavs pa en skala fran ett
till fem, dar ett motsvarar ’Stadmmer inte alls” och fem motsvarar ”Stammer
helt”. Denna fraga har tidigare anvénts i litteraturen som studerar sambandet
mellan pensionsplanering och finansiell formaga (Lusardi och Mitchell
(2011b) presenterar en dversikt av denna forskning). Variabeln antar vérdet
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ett for svarsalternativ tre till fem och noll annars. 32 procent av individerna
har enligt detta matt planerat sitt pensionssparande.

Planerat pensionsdlder: ”Vid vilken alder planerar du att gé& i pension?”
Mgjliga svar var fem aldersintervall samt ’Jag har borjat ta ut hela eller delar
av min pension” och “Jag har inte funderat pa det &n”. Variabeln antar vérdet
ett for alla svar utom det sistndmnda, dir vérdet istéllet dr noll. 66 procent
har antingen angivit en alder da de planerar att ga i pension eller har redan
borjat ta ut sin pension.

Sparar privat: ”Sparar du privat till pensionen?” Mojliga svarsalternativ var
” Nej, jag har aldrig haft privat pensionssparande”, ”Nej, jag sparade tidigare
men har slutat”, ”Ja, men inget fast belopp varje manad” och fyra intervall
for antalet kronor som sparas i manaden. Variabeln antar virdet ett for ndgot
av de fem “Ja”-svaren och noll for de tva ”Nej”-svaren. 55 procent uppger
att de sparar privat.

Pensionsprognos: Har du gjort en pensionsprognos pa minpension.se?”
Mgjliga svar var ”Ja”, ”Nej” och Vet ¢j”, och variabeln antar virdet ett om
svaret var ”Ja” och noll annars. 31 procent hade gjort en sddan prognos.
Nojd med sparandet: ” Ar du ndjd med nivan pa ditt sparande [till pensionen]
idag?” dir mojliga svar var ’Ja”, ”"Nej, jag borde egentligen spara mer”,
”Nej, men jag har inte rad att spara mer dn vad jag gor” och ”Nej, jag tror att
jag sparar onddigt mycket”. Variabeln antar vérdet ett om svaret var ”Ja” och
noll annars. 33 procent var ndjda med sparandenivén.

Oro ldg pension: ”Jag oroar mig for att fa for 1ag pension.” Respondenterna
kunde svara fréan ett till fem dér ett motsvarar ”Stimmer inte alls” och fem
motsvarar ’Stdmmer helt”. Variabeln antar vardet ett for svarsalternativ tre
till fem och noll annars. 66 procent oroar sig for att fa 1ag pension.
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Tabell 3 Pensionskunskap och férberedelse fér pension

Planerat pensionssparande

Planerat pensionsalder

Pensionskunskap 0,099™ 0,069™ 0,117 0,081™
(0,013) (0,015) (0,015) (0,016)
Finansiell formaga -0,02 -0,0033
(0,018) (0,018)
Tillrackligt insatt 0,23™ 0,049
(0,033) (0,031)
Kontroller v v
Antal obs. 1962 1947 1964 1950
Sparar privat Pensionsprognos
Pensionskunskap 0,043™ -0,0043 017" 0,083™
(0,015) (0,017) (0,01) (0,012)
Finansiell férmaga 0,0021 0,037
(0,018) (0,011)
Tillrackligt insatt 0,052 0,24™
(0,034) (0,028)
Kontroller v v
Antal obs. 1963 1949 1958 1951
No6jd med sparande Oro lag pension
Pensionskunskap 0,073™ -0,0052 -0,057™ -0,021
(0,013) (0,015) (0,015) (0,016)
Finansiell férmaga 0,012 -0,0095
(0,016) (0,016)
Tillrackligt insatt 0,217 -0,098™
(0,034) (0,034)
Kontroller v v
1936 1922 1960 1945

Antal obs.

Not: * p<0.1, ** p<0.05, *** p<0.01

Tabell 3 visar resultaten dér de sex variablerna som listas ovan har anvints som
utfallsvariabler. Den forsta kolumnen for respektive variabel visar resultatet fran
en regression med pensionskunskapsindexet som enda oberoende variabel. I den
andra kolumnen inkluderas alla de variabler som var med i Tabell 2 som
kontrollvariabler. Dessutom inkluderas en kontroll for generell finansiell for-
maga (andelen av ’Big 3”-fragorna som respondenterna svarade korrekt pa, stan-
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dardiserade sa att de har en standardavvikelse lika med ett) samt en dummy-
variabel for om respondenterna anser sig vara tillrdckligt insatta for att forsta hur
deras egna val paverkar deras framtida pension.

Resultaten fran den Gversta delen av tabellen visar pa ett positivt samband
mellan pensionskunskap och sparandeplanering samt mellan pensionskunskap
och planering av pensionsalder. I genomsnitt &r en 6kning av pensionskunskapen
med en standardavvikelse forknippad med en 6kning av sannolikheten att pla-
nera pensionssparande med ungefdr 10 procentenheter och sannolikheten att
planera pensionsalder med 11 procentenheter. Nér kontrollvariabler ldggs till
minskar punktskattningarna nagot, men sambandet &r fortsatt positivt. For finan-
siell forméga ar punktskattningen faktiskt negativ, fast niara noll och langt ifran
statistiskt signifikant skild fran noll, vilket indikerar att finansiell formaga inte
forklarar utfallen ndr man kontrollerar for pensionskunskap.

Dessutom ser vi ett positivt samband mellan subjektiv pensionskunskap (métt
med en indikator for om respondenterna anser sig vara tillrdckligt insatta) och
planering av sitt pensionssparande. Sambandet dr dock inte lika tydligt som i
fallet med att planera pensionsaldern. Detta resultat &r i linje med van Rooij m
fl. (2012) som visar att personer som har storre tilltro till sin finansiella forméaga
har hogre formogenhet jamfort med de som har mindre tilltro.

Nar det géller det faktiska sparandet dr sambandet med pensionskunskap sva-
gare och nér kontrollvariabler laggs till s forsvinner det. Daremot &r samtliga
kunskapsvariabler positivt korrelerade med att ha gjort en pensionsprognos pé
minpension.se, dven om korrelationen &r lagre for finansiell formaga &n for de
andra tva variablerna.

For de sista tvé utfallen dr sambandet tydligast for subjektiv kunskap. En tolk-
ning av detta resultat dr att de tva sista utfallen — till skillnad frén de fyra forsta
— miéter attityder till pensionsplanering snarare &n faktiskt beteende. Det &r sile-
des logiskt att subjektiv kunskap har starkare samband 4n objektiv kunskap med
sddana attityd-utfall som oro och att vara ngjd.

Var slutsats av resultaten i Tabell 3 ar att pensionskunskap har ett positivt
samband med olika variabler som relaterar till pensionsplanering, men inte ett
lika tydligt samband med attityder till pensionsplanering. Subjektiv kunskap dér-
emot korrelerar badde med pensionsplanering och attityder dértill. For finansiell
formaga, 4 andra sidan, syns néstan inget samband med utfallen, givet att vi kon-
trollerar for objektiv och subjektiv pensionskunskap.

4.3 Varfér saknar sé ménga kunskap?

Vi har dokumenterat att en stor andel av pensionssparare saknar kunskap om
pensionssystemet, och att de med ldgre kunskap dr mindre forberedda for pen-
sionen. Det ar darfor naturligt att fraga sig varfor s& manga saknar kunskap. Vi
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fradgade respondenterna som uppgav att de inte hade tillracklig kunskap varfor
de inte hade skaffat sig sddan kunskap. Respondenterna kunde svara fran en lista
med olika svarsalternativ dir de hade mdjligheten att markera mer én ett svar.
Figur 2 visar svaren.

Figur 2 Anledningar till avsaknad av kunskap

Komplicerat 0,77

Inte blivit av 0,76
Kommer géra det senare
Trist

Spelar ingen roll

Annan person

Annat skal

0 0,2 0.4 0,6 0,8 1
Not:
Figuren visar andelen som uppgav ett givet alternativ som orsak till avsaknad av kunskap for de
individer som angav att de inte hade tillrdcklig kunskap for att forsta hur deras val paverkar deras
framtida pension. Respondenterna kunde ange flera alternativ.

77 procent av respondenterna angav att “Pensionssystemet dr for komplicerat”
som anledning till att de saknade tillrdcklig kunskap, 76 procent uppgav ”Jag har
tédnkt sitta mig in i det, men det har inte blivit av”’ och 63 procent angav “Jag
kommer att géra det nér jag kommer ndrmare pensionen”. Total sett kryssade 87
procent minst ett av de tva senare alternativen. Aven i aldrarna 5660 var denna
siffra hog (83 procent), vilket visar pa utbredd prokrastinering. Vidare svarade
54 procent att ”Att tdnka pa pensionen &r trist” medan 44 procent svarade “Jag
tror inte att det spelar sa stor roll om jag sétter mig in mer i hur det fungerar”
som anledning till avsaknad av kunskap. Endast ett fatal individer svarade ”En
person som jag litar pa har koll pa min pension” (11 procent) eller ”Annat skal”
(12 procent) som anledning.
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En forskningslitteratur har analyserat hur egenskaper hos den uppgift som ska
utforas paverkar individers bendgenhet att prokrastinera. Denna litteratur har
t.ex. visat att uppgiftens komplexitet (Ackerman och Gross 2005, 2007) och hur
trakig uppgiften upplevs (Ackerman och Gross 2005) paverkar prokrastinerings-
bendigenheten, vilket stimmer vil in pa vara resultat. Aven om man tycker att det
ar viktigt att inforskaffa information om pensionen sa ér det nagot som alltid kan
skjutas upp nagot. Det faktum att ménga upplever pensionssystemet som kom-
plicerat och trakigt att tinka pa okar sannolikheten att individer prokrastinerar
och dérmed inte skaffar relevant information. Detta kan i sin tur forklara varfor
olika typer av forval och informationsinsatser kan fa stor effekt pé pensionsbe-
teenden (se Elinder och Hagen 2018 for en diskussion kring detta).

Det kan ocksé vara sé att manga individer saknar kunskap for att de vérderar
framtida konsumtion mindre, det vill sdga, de har en hog diskonteringsfaktor.
Om sa &r fallet sa sdger ekonomisk teori att det dr oproblematiskt att skjuta upp
kunskapsinhdmtandet. Beteendet 4r helt enkelt rotat i individens rationella be-
slutsfattande.

Det faktum att manga individer saknar kunskap kan ocksa bero pa att det ar
svart att forstd hur pensionssystemet fungerar. Den stora forskningslitteraturen
kring finansiell forméga har visat att manga individer har begrinsad forméga att
fatta rationella finansiella beslut, och det faktum att s manga respondenter anger
att pensionssystemet dr ”for komplicerat” kan helt enkelt bero pa att det ar svart
att forstd pensionssystemet.

For att undersdka dessa mekanismer anvinde vi oss av fragor som tidigare
anvints i ”Global Preference Survey” (GPS, se Falk m fl. 2016, 2018). Precis
som i GPS frdgade vi respondenterna ”Hur villig 4r du att avsta fran négot idag
for att fa det battre 1 framtiden?” pa en skala mellan noll till tio, dér noll indikerar
”Helt ovillig att gora s&” och tio "Mycket villig att gora sa”. I analysen nedan
vénder vi pa variabeln sa att ett hdgre virde innebér att framtiden diskonteras
mer och sedan standardiserar den sa att den har en standardavvikelse pa ett. Vi
kallar denna variabel Diskontering.

Vi fragade dven respondenterna hur vél foljande pastdende stimmer in pa
dem: ”Jag tenderar att skjuta upp sysslor d&ven om jag vet att det vore battre att
gora dem med en gang”. Aven denna variabel miittes pa en skala fran noll till tio,
dér noll indikerar ”Beskriver mig inte alls” och tio ”Beskriver mig perfekt”. Vi
standardiserar denna variabel sa att standardavvikelsen &r ett och kallar den
Prokrastinering.

Slutligen stéllde vi respondenterna infor pastdendet: ”Jag ér bra pa matte”,
dér de kunde svara fran noll, ”Beskriver mig inte alls” till tio, Beskriver mig
perfekt”. Aven denna variabel standardiseras sa att den har standardavvikelse ett.

18 IFAU -Svenska folkets kunskaper om pensionen



Vi kallar den Bra pd matte. Tidigare litteratur har tolkat denna variabel som ett
grovt matt pa kognitiv forméga (se exempelvis diskussionen i Falk m f1. 2018)."°

I Tabell 4 visas regressionsresultat dir pensionskunskap dr den beroende
variabeln och de tre variabler som beskrivs ovan dr oberoende variabler. Som
kan utldsas av tabellen sd korrelerar alla dessa tre variabler med pensions-
kunskap. En 6kning med en standardavvikelse i Diskontering ér associerat med
en minskning i pensionskunskap med 0,12 standardavvikelser, medan motsva-
rande siffra for Prokrastinering dr 0,08 standardavvikelser. Slutligen, for mattet
Bra pd matte ér sambandet &nnu starkare, dér en 6kning med en standardavvi-
kelse i att uppleva sig bra pa matte ir associerat med 6kning av pensionskunskap
med 0,23 standardavvikelser.

Tabell 4 Pensionskunskap, preferenser och férmagor
(1) (2) (3) 4) (5)

i i -0.127 -0,085™ -0,095™
Diskontering
(0,031) (0,030) (0,031)
ineri -0,076™ -0,087" -0,083™
Prokrastinering
(0.029) (0,029) (0,029)
Bra pa matte 023 0,21 0,20
(0,027) (0,028) (0,028)
Kontroller .
Antal obs. 1929 1887 1941 1864 1864

Not: * p<0.1, ** p<0.05, *** p<0.01

Resultaten fordndras inte mycket nér alla variabler inkluderas tillsammans i en
regressionsmodell och fordndras inte heller nimnvart nér kontroller for lder och
kon laggs till. Vi inkluderar inga andra kontroller eftersom de flesta intressanta
kontroller sannolikt kan paverkas av egenskaperna.

Sammanfattningsvis finner vi ett negativt samband mellan tidspreferenser,
sasom bendgenhet till diskontering och prokrastinering, och pensionskunskap.

10 F6r en del av véra data (i huvudsak 4ldre mén) har vi tillgéng till resultatet pa inskrivningsprovet
i monstringen vilket brukar ses som ett test pa kognitiv formaga. Denna variabel visar pa liknande
korrelation med pensionskunskap som Bra pd matte-variabeln, vilket tyder pa att den senare &r en
bra proxy-variabel for kognitiv formaga. Dessa resultat visas inte hdr, men ar tillgdngliga i Elinder
m fl. (2020).
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Dessutom finner vi att goda kunskaper i matematik ar associerat med goda pen-
sionskunskaper.

5 Diskussion och slutsatser

Manga liander, déribland Sverige, har under de senaste decennierna reformerat
sina pensionssystem fran att vara forménsbestdmda till avgiftsbestimda. Denna
Overgang innebdér att pensionssparare behover ta ett storre ansvar for sin privat-
ekonomi nér de blir dldre. Avgiftsbestimda system medfor generellt sett fler val
och storre osdkerhet kring storleken pa den framtida pensionen. Individer bor
darfor vara vilinformerade om regler och incitament i pensionssystemet for att
pa ett bra sétt spara och forbereda sig for sin pension.

Med hjélp av nya enkétdata, som vi matchat mot olika typer av registerdata,
har vi visat att de flesta pensionssparare i dldrarna 31 till 60 ar saknar viktig
kunskap om pensionssystemet. Vi fann ockséd att manga pensionssparare har
bristfillig information om deras egen pension, t ex huruvida de gjort aktiva val i
premiepensionen och hur mycket de hittills sparat in till pensionen, ett resultat
som ér i linje med studier fran andra lander (se till exempel, Gustman och Stein-
meier 2004, 2005; Maunu 2007; Chan och Stevens 2008, Barrett m f1. 2015). Vi
fann ocksa en stark socioekonomisk gradient i pensionskunskap, dvs. att indivi-
der med l&g inkomst och utbildning i genomsnitt har sémre kunskaper om pen-
sionssystemet. De starka sambanden mellan pensionskunskap, olika socio-
ekonomiska faktorer och planering infor pensionen spar pa oron att skillnader i
socioekonomiska forutsittningar och formagan att fatta sunda finansiella beslut
leder till 6kad ojamlikhet i pensionsutfall.

Tidigare studier har pavisat ett starkt positivt samband mellan finansiell for-
maga, sdsom grundliggande kunskaper om inflation, rédnta och sparande, och
planering for pensionen (Almenberg och Séve-Soderbergh 2011; Lusardi och
Mitchell 2011b, 2014). Vi fann déremot att den korrelationen mer eller mindre
forsvinner nér vi kontrollerar for pensionskunskap. Sambandet mellan pensions-
kunskap och pensionsplanering kvarstar ddremot nér vi kontrollerar for finansiell
formaga.'' Detta monster aterkommer for flera andra matt pa pensionsplane-
rande, som till exempel att ha planerat for nér man ska ga i pension. Véra resultat
tyder darfor pa att det finns ett mervirde i att ha goda kunskaper om pensions-
systemet &ven om man redan har god finansiell forméaga.

1 Notera att denna korrelation inte nédvéndigtvis implicerar ett kausalt forhallande frén kunskap
till planering. Det kan till exempel vara sa att planering leder till att man infoérskaffar sig mer
kunskap, vilket innebdr omviind kausalitet. A andra sidan, kunskap som inforskaffas som ett
resultat av planering kan &nda ténkas vara nddvéandig for att planeringen ska blir bra. Var ansats ar
samma som den i litteraturen som studerar sambandet mellan pensionsplanering och finansiell
formaga, se exempelvis diskussionen i Lusardi och Mitchell (2011a) gillande omvénd kausalitet.
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Vi fann ocksa att manga av dem som inte tycker sig ha tillrickliga pensions-
kunskaper upplever komplexiteten i pensionssystemet som ett hinder. En 6ver-
vigande majoritet uppger ocksa att de har ténkt skaffa sig information men att
det “inte blivit av”. Vi visar ocksa att individer som generellt sett ar otaliga,
bendgna att prokrastinera och tycker sig vara sdmre pa matte, i genomsnitt har
lagre pensionskunskap. Vi drar dérfor slutsatsen att pensionssystemets upplevda
komplexitet, samt benfdgenheten att prokrastinera, &r rimliga forklaringar till var-
for sd manga saknar grundlaggande kunskaper om pensionssystemet.

Fran ett policy-perspektiv innebér studiens resultat att det dr viktigt med en
vélutformad valarkitektur med sunda forval och lattillgdnglig och enkel inform-
ation. Digitala hjdlpmedel som samlar och ger personlig information om insam-
lat pensionskapital kan ocks& utgora ett medel for att minska den upplevda
komplexiteten och gora det mojligt for pensionssparare att fa en béttre dverblick
over sin ekonomiska situation.
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