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Kvinnors hdlsaq, sjukfrdnvaro och inkomster efter

barnafodande

Kvinnors 16n, inkomst och sjukfranvaro forsdmras i samband med att de far barn. Vilken roll spelar hélsan
for de hdr forsdmringarna? I rapporten analyserar psykologen Emma Fransson vid Karolinska institutet,
lakaren Stavros Iliadis vid Uppsala universitet samt nationalekonomerna Erik Gronqvist och Erica Lindahl
nationalekonomisk, psykologisk och medicinsk litteratur som kan belysa detta.

Kvinnor har léigre inkomster och I6ner
dnmdn

Kvinnor har i genomsnitt ldgre inkomster och 16ner dn
mén. Kvinnor dr ocksa oftare sjukskrivna och borta
fran arbetet. Dessa skillnader blir storre nér det forsta
barnet kommer och bestar i ménga ar. I rapporten kal-
las kvinnornas hogre sjukfranvaro och sidmre arbets-
marknadssituation efter att de fatt barn for barneffek-
ten.

For att forklara de hér skillnaderna mellan kvinnor och
min har nationalekonomisk forskning tidigare framfor
allt studerat fordldrarnas ekonomiska drivkrafter,
konsnormer och socialforsakringens utformning.

I den hér rapporten kompletteras dessa perspektiv med
resultat fran medicinsk och psykologisk litteratur.
Huvudfrdgan dr om kvinnor blir (langvarigt) sjuka av
att foda barn och om det kan i sa fall kan bidra till att
forklara barneffekten.

De allra flesta far inte séimre hdlsa av
att foda barn

Den litteraturgenomgéng som gors visar att de allra
flesta kvinnor inte far sdmre hélsa eller langvariga
besvir av att foda barn.

Men, visar forskningen, den grupp kvinnor som hade
underliggande hilsoproblem redan innan de fick barn
riskerar att f4 d&nnu sdmre hélsa i samband med gravi-
ditet och forlossning. Psykisk ohélsa, 6vervikt och hog

alder ar riskfaktorer som kan leda till langvariga
besvir.

Halften ar sjukfrdnvarande pé grund
av psykiska orsaker — béde fore och
efter att de fatt barn

I rapporten beskrivs vilka sjukskrivningsdiagnoser de
sjukskrivna kvinnor som fick sitt forsta respektive
andra barn 2004-2005 hade. Kvinnorna blev sjuk-
skrivna for samma saker fore och efter att de fétt barn.
Ungefar hélften var sjukskrivna pa grund av psykiska
besvir. Ytterligare cirka 20 procent var sjukskrivna for
besvar med muskler, leder och ligament. Andelen
kvinnor som var sjukskrivna var hogre efter graviditet
och forlossning, men orsakerna till frdnvaron var
desamma.

Sdmre hdlsa vanligare bland
socioekonomiskt svaga kvinnor

Ohélsan ar ojamnt fordelad. Risken for fysiska och
psykiska besvér édr kopplade till sociala och ekono-
miska faktorer. Kvinnor med ldgre inkomst och utbild-
ning har i regel simre fysisk och psykisk hilsa. Det
giller dven efter att de fatt barn.

Féraldraférséikringens roll

I rapporten diskuteras dven foraldraforsakringens roll
for barneffekten.

Tidigare studier har visat att kvinnor far béttre lang-
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siktig psykisk och fysisk hélsa av att vara fordldrale-
diga efter forlossningen. Daremot dr det tveksamt om
mammors hélsa generellt forbittras av ldngre betald
fordldraledighet.

Ur hélsosynpunkt kan mojligheten for den andra for-
dldern att vara ledig samtidigt som mamman vara
viktigt da det mdjliggdr for den nyblivna mamman att
ta hand om sin egen hélsa.

Sammanfattningsvis

Rapportforfattarna drar slutsatsen att det ssmmantaget Erik Gronqvist Erica Lindanhl
inte finns nagot som tyder pa att forsdmrad hélsa bidrar
till att forklara barneffekten. Samtidigt kan en hélso-
forsamring i samband med graviditet och forlossning
vara en forbisedd faktor i forskningen om barneffekten
for den grupp kvinnor som redan innan de fatt barn
hade risk for ohilsa.

Emma Fransson Stavros lliadis
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Fransson (emma.fransson@kbh.uu.se, Institutionen for kvinnors och barns hélsa, Uppsala universitet), Erik
Grongvist  (erik.gronqvist@nek.uu.se, Uppsala universitet och UCLS), stavros.iliadis@kbh.uu.se,
(Institutionen for kvinnors och barns hilsa, Uppsala universitet, samt Kvinnosjukvérden, Akademiska
sjukhuset, Uppsala) samt Erica Lindahl (erica.lindahl@ifau.uu.se. IFAU och UCLS).

Lis gérna mer om IFAU:s forskning om kvinnors arbete, familj och hélsa — exempelvis i de hiar IFAU-
rapporterna: 2007:9, 2011:2, 2013:7 och 2020:8.

Rapporten i korthet summerar utvalda rapporter frdn IFAU. Om du vill prenumerera pd tryckta exemplar av
rapporten i korthet, skicka ditt namn och organisationens postadress till ifau@ifau.uu.se. Mérk e-posten med
"prenumeration RIK”. Besék géirna www.ifau.se.
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