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1 Institutet fér arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvérdering (IFAU)

IFAU ér en myndighet under Arbetsmarknadsdepartementet med placering i
Uppsala. IFAU bedriver forskning om arbetsmarknads-, utbildnings- och socialfor-
sakringsfragor. Syftet med IFAU:s verksamhet ar att skapa ett brett och hogkvali-
tativt kunskapsunderlag inom dessa verksamhetsomraden.

11 IFAU:s uppgifter

IFAU:s uppdrag framgar av den forordning med instruktion for IFAU som tradde i
kraft den 21 februari 2012 (SFS 2012:16). Enligt forordningen ska IFAU framja,
stodja och genom forskning genomfora:

1 uppfoljning och utvirdering av den arbetsmarknadspolitiska verksamheten,

2 studier av arbetsmarknadens funktionssatt,

3 utvdrdering av effekterna av olika reformer och étgdrder inom utbildnings-
vasendet,

4 utvirdering av effekterna pd arbetsmarknaden av atgdrder inom utbildnings-
vésendet,

5 utvirdering av socialforsékringens effekter pd arbetsmarknaden.

Med utvardering avses bade effektutviardering och processutviardering. IFAU ska
sarskilt fokusera péd de samlade effekterna av den arbetsmarknadspolitiska verk-
samheten och de utbildningspolitiska reformerna samt de sérskilda uppdrag som
regeringen fattar beslut om inom dessa omraden. I uppfoljnings- och utvirderings-
arbetet ska effekterna for kvinnor och mén sérskilt belysas.

IFAU menar att uppgifterna 3 och 4 inte kan separeras, dd uppgift 4 utgdr en
delmingd av uppgift 3. IFAU har dirfor valt att behandla uppgifterna 3 och 4 som
integrerade. Detta har tvd praktiska konsekvenser. For det forsta kommer de fem
uppgifterna  ovan att motsvaras av fyra verksamhetsomridden, enligt:

« Verksamhetsomride 1: Arbetsmarknadspolitiska insatser (uppgift 1),

« Verksamhetsomrdde 2: Arbetsmarknadens funktionssétt (uppgift 2),

« Verksamhetsomrade 3: Effekter av utbildningssatsningar (uppgift 3 och 4),

«  Verksamhetsomrdde 4: Socialforsékringens arbetsmarknadseffekter (uppgift 5).

Den andra praktiska konsekvensen ér att IFAU:s samtliga projekt inom verksam-
hetsomradet Effekter av utbildningssatsningar innefattar bade uppgift 3 och 4.
12 Organisation

IFAU leds av en generaldirektor. Vid institutet finns ett vetenskapligt rdd bestaende
av generaldirektoren, en ordférande och hogst nio andra ledaméter. I drenden om
ansOkningar om bidrag fran myndigheten till forskning ska det vetenskapliga radet
lamna forslag till beslut. Generaldirektoren far dven anvinda det vetenskapliga
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rddet som radgivande organ i andra drenden. Det vetenskapliga radet omfattade
2021 atta externa ledaméter, utdver ordfdranden, samt generaldirektoren. !

Till institutet &r dven en referensgrupp knuten dér arbetsgivar- och arbetstagar-
sidan samt berdrda departement och myndigheter finns representerade. Referens-
gruppen ger synpunkter pa verksamheten samt forslag pa fragestéllningar att belysa.

13 IFAU:s finansieringssituation

I detta avsnitt redovisas omslutningen av IFAU:s hela verksamhet under den senaste
femarsperioden. Med omslutning avses samtliga intdkter, inklusive transfereringar,
motsvarande resultatrdkningen i kapitel 5. Till skillnad fran resultatrakningen, dér
omslutningen har delats upp pd intékter och transfereringar, har omslutningen bru-
tits ner pa finansieringskéllor i Tabell 1. For att géra de fem senaste aren jamforbara
i reala termer har alla uppgifter rdknats om till 2021 ars priser.

De tre forsta posterna i Tabell 1 utgdr tre typer av forvaltningsanslag. Den forsta
posten, Anslag ap 1, utgdér IFAU:s grundliggande forvaltningsanslag. Ar 2021 upp-
gick detta till 36,9 mkr, vilket var nagot ldgre dn ar 2020 (37,5 mkr) men lite hogre
an 2019 (36,4 mkr).

De forvaltningsanslag som i1 Tabell 1 betecknas med Anslag ap 2 och Anslag ap
3 utgor i realiteten transfereringar. IFAU har till uppgift att dela ut dem som bidrag
till externa forskare pa arbetsmarknadsomradet (Anslag, ap 2) respektive pa utbild-
ningsomradet (Anslag, ap 3).

[ Tabell 1 redovisas dven IFAU:s anvdndning av externa forskningsanslag, under
rubriken Bidrag, netto. Av redovisningen framgér att finansiering av detta slag har
varit forhallandevis stabil kring 10 mkr under de tre senaste aren men 0kat betydligt
i ett femdrsperspektiv (6ver 60 procent). Aven den finansiering som sker via insti-
tutets uppdragsforskning, och som ingar i posten Avgifter i Tabell 1, har 6kat under
de senaste dren, bortsett fran en nedgéng under 2021. Férdelningen mellan forsk-
ningsanslag och avgifter varierar mellan olika ar. Detta har dock begrdnsad bety-
delse for IFAU:s verksamhet eftersom uppdragsforskningen bedrivs under samma
premisser som forskningen i1 ovrigt.

De tillskott till IFAU:s finansiering som forskningsanslagen och ersittningarna
for uppdragsforskning utgor har stor betydelse for institutets verksamhet. Av Tabell
1 framgér att under de senaste fem aren har de sammantagna forvaltningsanslagen
varit i stort sett konstanta, i fasta priser. Inte bara en utokad utan dven en bibehallen
storlek av institutets verksamhet dr darfor helt beroende av forskningsanslag och
intdkter fran uppdragsforskning. IFAU far dock bara tillgang till dessa finansie-
ringskéllor i hird konkurrens med forskare vid universitet och andra forsknings-
institut. De intdkter som redovisas under Bidrag, netto respektive Avgifter i Tabell
1 visar att IFAU:s forskning har kidnnetecknats av hog kvalitet historiskt — annars
hade det inte varit mojligt att hdvda sig i konkurrensen om forskningsmedel. En
betydande extern finansiering finns tillgdnglig d&ven under de ndrmaste dren, vilket
indikerar att kvaliteten 1 projekten dr fortsatt hog.

! For en fullstindig forteckning av ledaméterna i det vetenskapliga radet, se kapitel 5.
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Tabell 1 IFAU:s omslutning 2021-2017, mkr, 2021 ars priser

2021 2020 2019 2018 2017
Finansiering mKrz1 % mKra1 % mKra1 % mKra1 % mKra1 %
Anslag, ap 1 36,9 697 375 676 364 695 36,7 696 365 72,1
Anslag, ap 2 29 5,5 2,8 5,0 2,9 55 3.1 59 3,2 6,3
Anslag, ap 3 2,8 5,3 29 52 3,0 57 3.1 59 3,2 6,3
Summa
férvaltnings- 426 805 432 77,8 423 80,7 429 814 429 847
anslag
Bidrag, netto 10,0 189 104 18,7 9,0 17,2 9,0 17,1 6,1 12,1
Avgifter 0,3 0,6 1,9 3,5 1,1 2,1 0,8 1,5 1,6 3,2
Rénteintakter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa 529 100,0 555 1000 524 1000 52,7 100,0 50,6 100,0

Not I: Omrékning till 2021 ars priser har skett med hjélp av konsumentprisindex.

Not 2: ”Anslag ap 1” avser den faktiska forbrukningen av IFAU:s forvaltningsanslag. Forvaltningsanslaget
finansierar IFAU:s interna verksamhet. P g a anslagssparande kan faktisk forbrukning skilja sig fran
ap 1 enligt regleringsbrevet.

Not 3: ”Anslag, ap 2” och ”Anslag, ap 3” avser de faktiska férbrukningarna av de anslag som IFAU anvéander
till att dela ut forskningsbidrag for utvirdering av arbetsmarknadspolitiska atgérder och studier av
arbetsmarknadens funktionssétt (ap 2), samt utvérdering av effekter av atgérder inom utbildnings-
vésendet (ap 3). P g a anslagssparande kan de faktiskt forbrukningarna skilja sig fran ap 2 och ap 3
enligt regleringsbrevet. Fr.o.m. 2019 har 0,2 mkr avriknats fran respektive anslagspost och lagts till
Anslag ap 1. Detta dr i enlighet med IFAU:s regleringsbrev av vilket det framgér att IFAU har rétt att
disponera hogst 0,2 mkr av vart och ett av anslagen for att ticka administrationskostnader som &r
forknippade med fordelningen av bidragen.

Not 4: ”Bidrag netto” bestdms som Bidrag, brutto — Bidragstransfereringar dir Bidrag brutto utgdrs av perio-
diserade forskningsanslag som IFAU erhallit fran bland andra Vetenskapsradet, Riksbankens Jubi-
leumsfond och Forskningsradet for hilsa, arbetsliv och vilfard (Forte). Bidragstransfereringar &r trans-
fereringar av forskningsanslag fran IFAU till andra forskningsinstitutioner, vilka uppkommer nér forsk-
ningsanslag utéver IFAU &dven innefattar andra forskningsinstitut och IFAU ér anslagsforvaltande myn-
dighet. Hela forskningsanslaget forvaltas da av IFAU som 6verfor de medel som ska bekosta de externa
forskarnas verksamhet till dessas institutioner. Bidragstransfereringar har skett 2021, 2020, 2019, 2018
och 2017 med 1,5 mkr, 7,7 mkr, 6,0 mkr, 6,0 mkr, respektive 2,0 mkr i 2021 ars priser.

Not 5: ”Avgifter” utgérs huvudsakligen av intékter fran uppdragsforskning. Déarut6éver kan posten innehalla
ersittning for undervisning som IFAU-forskare genomfort inom ramen for sina anstéllningar.
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Det kan noteras att IFAU:s omslutning under 2021 minskade med 2,6 mkr i fasta
priser, jamfort med 2020, motsvarande 4,7 procent. Det fortjdnar ocksa att papekas
att de intikter som redovisas 1 Tabell 1 anvéinds till mer &n att finansiera IFAU:s
interna verksamhet. Det beror bade pa att forvaltningsanslagen Anslag ap 2 och
Anslag ap 3 finansierar extern forskning och pa att utdelningen av forskningsbidrag
4dven ger upphov till andra kostnader? som maste tas fran IFAU:s interna verksam-
het. For ar 2021 uppskattas dessa kostnader till 1,6 mkr (att jaimféra med 1,6 mkr
2020 och 1,5 mkr 2019). Av IFAU:s regleringsbrev for 2020 framgér att maximalt
0,4 mkr av anslagen ap 2 och ap 3 far anvédndas for att ticka dessa administrations-
kostnader.? Resterande administrationskostnader till foljd av att IFAU delar ut
forskningsbidrag (dvs. 1,6 — 0,4 = 1,2 mkr) maste tickas av forvaltningsanslaget,
ap 1.

Utover Tabell 1 redovisar IFAU ocksa omslutningen uppdelad pa verksamhets-
omraden, se avsnitt 2.8-2.11 samt Tabell 7, 11, 15 och 19. En sammanfattande
tabell for samtliga verksamhetsomraden dterfinns i avsnitt 2.12.

2 Resultatredovisning

Detta kapitel inleds med en redogorelse for hur IFAU har verkat for att fullgora de
uppgifter som anges i [FAU:s instruktion och regleringsbrev enligt avsnitt 1.1 ovan.
I avsnitt 2.2 f6ljer en diskussion om ténkbara prestationsmétt for IFAU:s verksam-
het. Kostnaderna for IFAU:s samlade verksamhet, uppdelat pa direkta och indirekta
kostnader, redovisas i avsnitt 2.3. Dadrefter redovisas hur aggregerade prestationer
och kostnader relaterar till varandra for [IFAU:s samlade verksamhet (avsnitt 2.4). [
avsnitt 2.5 fors en diskussion om den langsiktiga utvecklingen av forhallandet mel-
lan IFAU:s prestationer och kostnader. Avsnitt 2.6 innehaller en redovisning av
prestationer och kostnader uppdelade pé olika typer av projekt. I avsnitt 2.7 finns
en beskrivning av genomford IFAU-forskning som har initierats till f61jd av coro-
napandemin.

I de fyra foljande avsnitten, 2.8-2.11, redovisas intékter, kostnader samt prestat-
ioner 1 forhéllande till kostnader for IFAU:s fyra verksamhetsomraden. Vart och ett
av dessa avsnitt innehéller ocksa korta redogdrelser for huvudresultaten i de projekt
som under dret avslutats inom respektive verksamhetsomrdde. En sammanstéllning
av aggregerade intdkter och kostnader per verksamhetsomrade redovisas i avsnitt
2.12.

21 Mdaluppfyllelse

IFAU har under ar 2021 framjat, stott och genomfort vetenskapliga utvirderingar
inom de fyra verksamhetsomrdden som listas i kapitel 1. Detta har skett genom

2 De kostnader som uppkommer genom att IFAU delar ut forskningsbidrag uppstér bland annat till f6ljd av
utlysning av medel, bedémning av ansokningar, stod i form datauttag ur IFAU-databasen, kvalitetssékring,
avrapportering, arkivering och informationsspridning.

3 Som framgdr av not 3 till Tabell 1 har dessa 0,4 mkr frin och med 2019 avréknats frdn anslagen ap 2 och ap
3 och forts till det grundlidggande forvaltningsanslaget ap 1.
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forskning och utvérderingar i form av regeringsuppdrag, egeninitierade projekt och
andra uppdrag.* Forskningen utanfor IFAU har frimjats och stétts bdde genom de
forskningsbidrag som institutet delar ut och genom pagéende forskningssamarbeten
mellan IFAU och externa aktorer.

Uppgiften att belysa skillnader mellan kvinnor och mén beaktas I6pande i de
projekt som drivs av IFAU, liksom regionala skillnader, aldersskillnader och skill-
nader med avseende pa etnisk tillhorighet. I den man som sddana skillnader kan
pavisas redovisas detta i publikationer och (press)meddelanden.

Liksom tidigare ar finns det anledning att papeka att det (trots den registerlag for
IFAU:s databaser som varit i kraft sedan 2013) finns problem som behover 16sas
for att IFAU ska ha tillgang till och kunna anvénda registerdata pd det sitt som &r
nodvindigt for myndighetens verksamhet — handldggningstiderna i samband med
utlimnande av mikrodata for forskning behdver kortas ytterligare och tillgdngen till
detaljerad information pa individniva behdver utdkas. IFAU noterar dock att for-
battringar 1 dessa avseenden har skett till f6ljd av verksamheten 1 det anvdndarrad
for mikrodatautlimnanden for forskning som Statistiska centralbyrédn (SCB) orga-
niserade under aren 2019 och 2020, dir IFAU var representerat. For en bredare
diskussion av ldngsiktiga tendenser som har betydelse for IFAU:s maluppfyllelse,
se avsnitt 2.5.

22 Prestationsmatt

For ett forskningsinstitut som IFAU utgor publiceringar i vetenskapliga och popu-
larvetenskapliga tidskrifter och bocker ett matt pa verksamhetens kvalitet, vilken i
sin tur dr avgorande bade for mojligheterna att rekrytera duktiga medarbetare och
for att erhalla externa forskningsmedel i konkurrens med andra. Antalet publice-
ringar i vetenskapliga och populdrvetenskapliga tidskrifter och bocker utgor darfor
ett centralt prestationsmaétt i IFAU:s arsredovisning och redovisas i Tabell 2 nedan.
Av redovisningen framgér att antalet sddana publikationer &r betydligt hogre 2021
(35) 4n 2020 (27) och 2019 (26), och att publiceringarna domineras av artiklar i
internationella vetenskapliga tidskrifter (24), som ocksa ar storre dn under de tva
foregéende aren (21). Alltfor stort avseende bor dock inte fastas vid antalet artiklar
enskilda ér eftersom dessa delvis beror pa tillfélliga variationer i handldggningstider
och publiceringsprocesser.’

Inte bara antalet internationella vetenskapliga artiklar utan dven vilka tidskrifter
dessa publicerats i ger en indikation pé kvaliteten i IFAU:s verksamhet. De tidskrif-
ter som &r aktuella for &r 2021 listas 1 bokstavsordning nedan (inom parentes anges
antalet publicerade artiklar i respektive tidskrift):

4 Andra uppdrag utgdrs av uppdrag som har initierats och (i huvudsak) finansierats av andra uppdragsgivare én
regeringen.

5 Det kan ocksé forekomma att artiklar som publicerats ett givet r inte identifieras som publikationer samma
ar, och didrmed inte ingar bland de redovisade publikationerna for det aktuella aret. IFAU-praxis dr att om
artiklarna ifraga identifieras efterfoljande ar tas de med i redovisningen for det aret. For denna arsredovisning
giller detta tre stycken artiklar publicerade i internationella vetenskapliga tidskrifter. Av de 24 vetenskapliga
artiklarna som redovisas for 2021 borde alltsa ritteligen 3 stycken ha ingatt i drsredovisningen for 2020.
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American Economic Review (1)

Covid Economics: Vetted and Real-Time Papers (1)
Economic Journal (1)

European Economic Review (1)

Industrial and Labor Relations Review (1)
International Migration (1)

Journal of Econometrics (1)

Journal of Economic History (1)

Journal of Economic Surveys (1)

Journal of Educational Research (1)

Journal of Health Economics (1)

Journal of Human Resources (2)

Journal of Political Economy (1)

Journal of Public Economics (2)

Journal of Public Economics Plus (1)

Journal of the Royal Statistical Society, Series B (1)
Journal of Statistical Planning and Inference (1)
Labour Economics (2)

Oxford Bulletin of Economics and Statistics (1)
Review of Education (1)

Scandinavian Journal of Economics (1)

Det kan noteras att American Economic Review &r vdrldens hogst rankade national-
ekonomiska tidskrift. Aven Journal of Political Economy tillhér de fem hogst
rankade. Andra mycket vilrenommerade tidskrifter &r Economic Journal, Journal
of Human Resources, Journal of Health Economics, Journal of Public Economics
och Journal of the Royal Statistical Society. Det fortjanar ocksa att papekas att tid-
skrifterna spanner dver flera discipliner — forutom nationalekonomi &r dven statis-
tik, ekonomisk historia och utbildningsvetenskap representerade.

Samtidigt som publiceringar 1 vetenskapliga tidskrifter och bocker utgér en
viktig indikator pa kvaliteten i IFAU:s verksamhet har méttet en nackdel ur redovis-
ningssynpunkt, eftersom langa publiceringstider gor att kopplingen mellan publi-
kation ett visst ar och resursforbrukningen samma ar ar begriansad.

Relationen mellan resurser och resultat ir tydligare, om #n inte heller perfekt®,
vad avser antalet utgivna Working Papers, rapporter och avhandlingar pa IFAU
ett visst ar.

Working Papers skrivs pa engelska och presenterar huvuddelen av all ny forsk-
ning vid IFAU. De sprids till forskare vérlden 6ver och skickas till internationella
tidskrifter for bedomning infor publicering. I flertalet fall skrivs en kortare svensk,
populdrvetenskaplig rapport pa samma tema. I IFAU:s rapportserie publiceras
dessutom #ven den forskning som enbart dokumenteras pa svenska.” Avhandling-
arna dr sddana som delvis har finansierats av IFAU och baseras pa IFAU-data.

¢ Working Papers baseras t.ex. i allmdnhet pa projekt som pagér i minst tv4 &r.
7 Ménga av de rapporter som ges ut enbart pa svenska fungerar som slutprodukter.
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IFAU gav ut 47 Working Papers, rapporter och avhandlingar under 2021, vilket var
farre dn 2020 (51) och 2019 (61). Den utdragna covid-epidemin har sannolikt pa-
verkat resultatet 2021. Pandemin har inverkat dels genom att (i) externa seminarier
har stéllts in och genom att (ii) IFAU stillt om delar av sitt arbete till forman for
”covid-19”-forskning (For en diskussion av denna forskning, se avsnitt 2.7).
Externa seminarier utgor en central del av IFAU:s kvalitetssdkringsprocess, och nir
de stélls in paverkar det den takt med vilken pagéende projekt kan avslutas. Att
IFAU startade upp ett stort antal ”covid-19”-projekt i syfte att mota behovet av 6kad
kunskap om effekterna av vidtagna atgérder till f6ljd av coronapandemin innebar
dessutom att andra pigdende projekt maste pausas, vilket kan ha péverkat den
kortsiktiga publiceringstakten.®

IFAU:s omfattande kvalitetssédkringssystem, som bland annat innehaller ett
granskningsforfarande som efterliknar det som tillimpas i samband med publice-
ring 1 vetenskapliga och populdrvetenskapliga tidskrifter och bocker, gor att det
finns ett tydligt samband mellan antalet publicerade Working Papers ett ar och
antalet publiceringar i vetenskapliga tidskrifter ett par ar senare.’

Eftersom resursatgdngen i normala fall skiljer sig & mellan Working Papers,
rapporter och avhandlingar behdver detta beaktas for att mojliggora réttvisa jaimfo-
relser av resultaten under olika ar. Detta sker med hjélp av sa kallade "rapportekvi-
valenter”, vilket dr en vigd summa av utgivna Working Papers, rapporter och av-
handlingar, dér dessa ges olika vikt, beroende pd en uppskattning av resursatgangen
for respektive sorts publikation. Working Papers tilldelas da vikten 1, medan en
populérvetenskaplig sammanfattande rapport pa svenska av samma forskning bara
tilldelas vikten 0,1. Detta berdknas avspegla omfattningen pa den arbetsinsats som
krivs i forhallande till det arbete som liggs ner pa motsvarande Working Paper. '
Rapporter som avser forskning som endast dokumenteras pd svenska, och som
alltsa inte utgér sammanfattningar av ett Working Paper, tilldelas samma vikt som
ett Working Paper, d.v.s. 1. Avhandlingar, slutligen, viktas med talet 2. Detta kan
forefalla vara en relativt 1&g vikt, med tanke pd att en avhandling i allménhet inne-
haller 3—4 vetenskapliga uppsatser. De flesta avhandlingar som kommer ut vid
IFAU ger emellertid ocksa upphov till atminstone ett IFAU Working Paper. En
storre vikt dn 2 for avhandlingar skulle dérfor riskera att overskatta den samman-
lagda betydelsen av en avhandling f6r institutets resultat.

Vid négra tillfallen har [IFAU gjort mindre avsteg frén den just beskrivna tilldel-
ningen av rapportekvivalenter till Working Papers och Rapporter. S har skett 2021
vilket motiveras av en mycket omfattande studie av konsekvenserna av covid-19
for barn och unga med avseende pa uppvéxtmiljo, skolgdng och framtida arbets-
marknadsintride som omfattade ett stort antal [FAU-medarbetare (7 st). For att

8 Det kan noteras att ett projekt i normalfallet tar 2-3 &r att slutfora och resultatet ett ar kan dérfor spegla beslut
och arbetsinsatser under lang tid.

° For avhandlingar sikras kvaliteten pé traditionellt sitt, genom det akademiska granskningsforfarandet.

10 Vilka vikter som ska ansittas de olika skrifterna kan sjélvfallet inte enbart bestimmas av arbetsinsatsen.
Viégningstalen motiveras ocksa av en strivan att gora en forsiktig bedomning av verksamhetens resultat.
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beakta detta har motsvarande Working Paper!! och Rapport!'? tilldelats 2 respektive
0,2 rapportekvivalenter, dvs. dubbla antalet mot vad som géller normalt. Av Tabell
2 framgar att antalet rapportekvivalenter 2021 (37,5) dr pa samma niva som 2020
(37,6) men klart lagre (5,7 enheter) an 2019. Det gér, som tidigare papekats, inte att
utesluta att detta ar ett resultat av de omprioriteringar som skett till f61jd av coro-
napandemin.

Tabell 2 Olika resultatindikatorer for IFAU

2021 2020 2019

Antal publikationer i vetenskapliga och popularvetenskapliga 35 27 26
tidskrifter och bdcker

Dérav artiklar i internationella vetenskapliga tidskrifter 24 21 21
Antal utgivna Working Papers, rapporter och avhandlingar 47 51 61

Antal rapportekvivalenter — antal utgivna rapporter, Working Papers
och avhandlingar, justerat for tidsatgang och omfattning 37,5 37,6 43,2

Not: Vid berdkningen av “rapportekvivalenter” har Working Papers (WP) vikten 1, sammanfattande rapporter
av WP pa svenska vikten 0,1, 6vriga rapporter vikten 1 och avhandlingar vikten 2, med ett undantag, se
texten ovanfor tabellen.

I den f6ljande framstillningen anvinds bara antalet rapportekvivalenter som pres-
tationsmatt, eftersom detta dr ndrmare kopplat till de under aret insatta resurserna
an antalet publikationer i vetenskapliga och populédrvetenskapliga tidskrifter och
bocker under samma period. Samtidigt tar antalet rapportekvivalenter hiansyn till
genomsnittliga skillnader i tidsatgdng och omfattning mellan Working Papers, rap-
porter och avhandlingar, vilket den (ovigda) summan av dessas antal inte gor.

23 Kostnader for IFAU:s samlade verksamhet

Som matt pd insatta resurser anviands kostnader i miljoner kr (mkr). Av Tabell 3
framgar hur IFAU:s totala kostnader fordelas pa direkta och indirekta kostnader.
Med direkta kostnader avses kostnader som kan hénforas till enskilda projekt, vilket
utgér den minsta redovisningsenheten i IFAU:s redovisning.

Alla kostnader som inte kan kopplas direkt till ett projekt utgor indirekta kost-
nader. Detta innebér att en stor del av det som dr IFAU:s kdrnverksamhet klassifi-
ceras som indirekta kostnader. En del av dessa kan hianforas till ndgot av IFAU:s
fyra verksamhetsomraden, till exempel en konferens som IFAU anordnar om, sig,
utbildningsfragor. Dessa verksamhetsomradeskostnader har stigit under de senaste
aren. De hanf0rs till det aktuella verksamhetsomrddet och fordelas sedan pé de pro-
jekttyper som avser IFAU:s interna verksamhet — regeringsuppdrag, egeninitierade
projekt och andra uppdrag — i forhallande till dessa projekttypers andelar av verk-
samhetsomradets direkta kostnader.

' Working Paper 2021:3 Swedish children and youth during the COVID-19 pandemic.
12 Rapport 2021:2 Barn och unga under coronapandemin.
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Den helt dominerande delen av de indirekta kostnaderna kan dock varken hén-
foras till enskilda projekt eller verksamhetsomraden. Dessa indirekta kostnader for-
delas forst pa verksamhetsomraden i proportion till respektive omrades andel av de
direkta kostnaderna varefter en fordelning sker pa samtliga projekttyper — de tre
ovanndmnda samt (externa) projekt finansierade med forskningsbidrag fran IFAU
— dér hinsyn tas till att externa projekt stdller mindre krav pa administrativa resurser
4n interna projekt. Aven bland dessa indirekta kostnader ingér sidana som avser
IFAU:s kdrnverksamhet, exempelvis kostnaderna for IFAU:s databaser och inform-
ationsspridning, vilka bada har 6kat Gver tid.

IFAU:s direkta och indirekta kostnader redovisas i Tabell 3.

Tabell 3 Resursatgang, matt som kostnader i mkr, férdelade pa direkta och indirekta
kostnader

2021 2020 2019

1 Direkta kostnader 32,4 35,0 33,4
2 Indirekta kostnader 20,6 19,3 17,7
3 Totala kostnader, mkr 53,0 54,3 51,1

Not 1: Efter samrdd med revisorerna har den tidigare uppdelningen av indirekta kostnader pa lokalkostnader och
6vriga indirekta kostnader utgétt fr.o.m. arsredovisning for ar 2019, eftersom en sddan uppdelning inte ldngre
framstér som dndamalsenlig.

Not 2: For ar 2020 och 2019 dverensstimmer inte totala kostnaderna med total omslutning enligt Tabell 1 p g g a att
Tabell 1 dr uttryckt i 2021 ars priser medan Tabell 3 &r uttryckt i lopande priser.

Not 3: For ar 2021 ska totala kostnader dverensstimma med total omslutning enligt Tabell 1. Att sa inte ar fallet beror
pa att kostnaderna innefattar en post pa 0,2 mkr som saknar motsvarighet i Tabell 1, se Not 1 i avsnitt 5.

Av tabellen framgér att IFAU:s totala kostnader uppgick till 53 mkr under 2021,
vilket var nagot lagre 4n under 2020 men knappt 2 mkr hogre dn under 2019. Tabell
3 visar ocksa att direkta och de indirekta kostnaderna utvecklades i olika riktning
under 2021: de direkta kostnaderna minskade med 2,6 mkr medan de indirekta kost-
naderna 6kade med 1,3 mkr.

Med IFAU:s kostnadsstruktur avses relationen mellan de direkta och indirekta
kostnaderna. Denna presenteras i Tabell 4. Av redovisningen framgér att de indi-
rekta kostnadernas andel successivt har okat, frdn knappt 35 procent 2019 till
knappt 39 procent 2020. 13

13 Berikningen av hur de indirekta kostnaderna forhaller sig till de direkta kostnaderna i Tabell 4 motiveras av
att de indirekta kostnaderna, i kostnadsberdkningar vid ansékningar om forskningsanslag och i underlag for
uppdragsforskning, vanligen uttrycks som péslag pa de direkta kostnaderna.
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Tabell 4 IFAU:s kostnadsstruktur

2021 2020 2019

1 Direkta kostnader som andel av totala kostnader, % 61,1 64,5 65,4
2 Indirekta kostnader som andel av totala kostnader, % 38,9 35,5 34,6
3 Summa 100,0 100,0 100,0
4 Indirekta kostnader / direkta kostnader, % 63,6 55,1 53,0

I den utstrackning som de indirekta kostnaderna for de projekt som helt eller delvis
finansieras med externa forskningsanslag inte ticks fullt ut av forskningsanslagen
belastar dessa kostnader IFAU:s forvaltningsanslag. Det innebér att paslaget for
gemensamma resurser, pa i 6vrigt lika projekt, dr lika stort oavsett om projektet (till
en del) har finansierats av bidrag eller helt av institutets forvaltningsanslag.

Sedan flera 4r tillbaka fors en diskussion bland de stora forskningsfinansidrerna
om vilka indirekta resurser de ska finansiera. I véntan pa riktlinjer uppmanas de
som soker forskningsanslag att redogdra for sina faktiska indirekta kostnader. [IFAU
foljer den uppmaningen. Vissa av de forskningsinstitutioner som IFAU konkurrerar
med om forskningsanslag tillimpar dock paslag for indirekta kostnader som &ar
betydligt ligre dn IFAU:s, vilket ger dem en kostnadsmaéssig konkurrensfordel
gentemot IFAU.

Vad giller uppdragsforskning styrs IFAU:s péslag for indirekta kostnader av det
samrad om avgiftsfinansierad verksamhet som IFAU regelbundet (vart tredje ar)
genomfor med Ekonomistyrningsverket. Utgdngspunkten for samradet &r ersatt-
ningen for uppdragsforskning ska ge full kostnadstidckning.

24 Forhallandet mellan prestationer och kostnader

Att forbrukade resurser och prestationer (antal rapportekvivalenter) méts pa ars-
basis innebir att redovisningen inte tar hdnsyn till att de Working Papers, rapporter
och avhandlingar som ges ut under ett ar ar frukten av flera ars arbete. I realiteten
har detta emellertid bara begransad betydelse eftersom det, varje ér, finns projekt i
olika stadier av arbetsprocessen: vissa projekt har just startat medan andra har kom-
mit en god bit pa vig, dr pa vig att bli fardiga eller de facto har avslutats under
redovisningsaret. Eftersom projekten dr av ungefiar samma storlek och pagar unge-
far lika lange — 1 genomsnitt 2—3 ar — kommer de kostnader som hinfors till ett
verksamhetsomrade under ett verksamhetsar att avspegla de resurser som 1 genom-
snitt anvénds for ett representativt projekt under hela dess livslangd.

Antalet rapportekvivalenter som genererats under aret, institutets totala kostna-
der samt forbrukade resurser per prestation'* redovisas i Tabell 5.

14 D.v.s. kostnaderna dividerade med antalet rapportekvivalenter.
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Tabell 5 Aggregerad resultatredovisning: kostnader (mkr) per prestation

2021 2020 2019
Rapportekvivalenter, antal 37,5 37,6 43,2
Kostnader, mkr 53,0 54,3 51,1
Kostnad / rapportekvivalent 1,4 1,4 1,2

Not: Angéende berdkningen av antal rapportekvivalenter, se not till Tabell 2.

Det bor pépekas att styckkostnaden”, d.v.s. kostnaden per rapportekvivalent,
maste tolkas med forsiktighet. Kvoten utgor bara ett enkelt nyckeltal, som kan
indikera utvecklingen men inte anvindas for att dra mer langtgéende slutsatser. For
att kunna tolka nyckeltalet som ett (grovt) matt pa verksamhetens produktivitet bor
kostnaderna redovisas i fasta priser eftersom inflation annars leder till att produk-
tiviteten vid senare tidpunkter underskattas.!> Aven de tidpunkter vid vilka ett pro-
jekt péborjas respektive avslutas kan skapa kortsiktiga variationer i kostnader
respektive rapportekvivalenter som inte motsvaras av reella verksamhets- eller
kostnadsforandringar. Med detta sagt kan vi konstatera att kostnaden per rapport-
ekvivalent var densamma under 2021 som under 2020, men nagot hogre dan 2019.

25 En tendens till 6kade styckkostnader

Under de senaste daren har kostnaden per rapportekvivalent 6kat — sedan 2016 med
40 procent, fran 1,0 till 1,4, vilket skulle kunna tolkas som att produktiviteten mins-
kar. I det hér avsnittet diskuteras nadgra bakomliggande orsaker och hur IFAU arbe-
tar fOr att hantera utvecklingen.

Ett skal till att kostnaden per rapportekvivalent har 6kat over tid dr att inslaget
av mer langsiktiga — och ddrmed mer tidskrdavande — projekt har 6kat.

En annan forklaring 4r att de metoder som anvénds 1 institutets forskning tende-
rar att bli alltmer tids- och datakrdvande. Inom verksamhetsomradet Arbetsmark-
nadens funktionssétt har exempelvis olika typer av omfattande empiriska natverks-
analyser, som tar ldng tid &ven berdkningsmissigt, 6kat i betydelse. Statistiska
analyser som innebdr jimfOrelser av resultat genererade med ett stort antal olika
metoder, och kombinationer av dessa, har ocks4 blivit allt vanligare. Aven dessa
medfor ldngre berdkningstider. Andra studier forutsitter matchning av registerdata
fran olika statistikansvariga myndigheter eller matchningar av register- och enkat-
data. Sadana matchningar &r bade resurs- och tidskravande.

Aven de provningar som gérs i samband med att Statistiska centralbyran och
andra myndigheter ldmnar ut data for forskningsdndamal — framfor allt etik- och
sekretessprovningar — har blivit mer omfattande och tidsédande. Det dr en generell
utveckling inom samhéllsvetenskaplig forskning och inget specifikt for IFAU men
fordndringarna har naturligtvis sérskilt stor inverkan pd en verksamhet som till stor

15 Det faktum att [IFAU:s kostnader helt domineras av 16ner som i genomsnitt okar snabbare dn inflationen
medfor att det finns en tendens till underskattning av produktivitetsindikatorn (rapportekvivalenter / kostnader)
dven vid 1ag inflation.
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del bygger pa omfattande datamaterial av olika slag. Bade Statistiska centralbyran
och Socialstyrelsen dr dock medvetna om dessa tendenser och arbetar for att {or-
enkla och effektivisera sina rutiner for datahantering och utlimnande av data.

Forskarsamhiéllets granskning av forskningsresultat blir ocksa kontinuerligt mer
omfattande och successivt storre krav stélls pa redovisning av utnyttjade data samt
mojlighet att replikera erhdllna resultat. Vidare har kraven hojts pa kénslighets-
analyser och fOrstaelse av mekanismer som kan forklara erhallna resultat, vilket
ocksa forldnger forskningsprojektens utstrackning i tiden. I grunden dr detta en
positiv utveckling eftersom det innebér att trovardigheten och tillforlitligheten 1 de
resultat som publiceras 6kar men samtidigt medfor det 6kade kostnader for varje
enskilt projekt.

IFAU &dgnar ocksé alltmer resurser at aktiviteter som &r viktiga for att fullgéra
myndighetens uppdrag men som inte resulterar i publikationer. Det handlar bade
om referens- och styrgrupper, kommittéer, rad, beredningar, styrelser, utredningar
och om remisshantering samt kunskapsspridning via policyorienterade seminarier
och konferenser.'® Detta utgor en langsiktig trend och ir inte p& ndgot sitt specifikt
for ar 2021.

For att 1 mojligaste man upprétthdlla produktiviteten trots dessa fordndringar
bedriver IFAU ett 16pande arbete for att effektivisera verksamheten. Detta géller
savil administrativa rutiner och samarbeten med andra organisationer som arbets-
satten 1 kdrnverksamheten.

Avslutningsvis finns det anledning att kort beréra coronapandemin. Denna har
inneburit att aren 2020 och, sirskilt, 2021 varit speciella for IFAU. Arbets-uppgif-
ternas karaktir har visserligen underléttat en 6vergéng till hemarbete i1 enlighet med
Folkhilsomyndighetens rekommendationer och mycket av verksamheten har darfor
kunnat pdga som vanligt. Arbetet &r dock beroende av det utbyte av idéer, reflek-
tioner och konstruktiv kritik som dr en naturlig del av varje normal arbetsdag pa
IFAU. Till stor del har denna del av verksamheten legat nere. Bristen pa bade
interna och externa kontakter minskar antalet nystartade projekt. Att manga externa
seminarier, som utgdr en central del av IFAU:s kvalitets-sdkringsprocess, stillts in
har inverkat negativt pa den takt med vilket pdgdende projekt kan avslutas.!” Detta
kan 1 sin tur paverka styckkostnaderna negativt pa sikt.

2.6 Prestationer och resurser per projekttyp

I Tabell 6 beskrivs IFAU:s verksamhet med utgdngspunkt fran de fyra olika typer
av projekt som genomfors vid institutet: Regeringsuppdrag, Egeninitierade projekt
(interna), Andra uppdrag/projekt samt Utdelade forskningsbidrag. Fordelningen av
olika projekt pé respektive projekttyp sker i samband med att projekten initieras.
Verksamhetens prestationer uttrycks i termer av rapportekvivalenter medan de
utnyttjade resurserna utgors av (totala) kostnader, per projekttyp.

16 For en dokumentation av dessa aktiviteter se Tabell 24 i kapitel 3.
17 Som framgdr av Tabell 24, posten Antal presentationer av IFAU-anstillda vid konferenser, workshops och
seminarier i andras regi, har antalet externa seminarier minska fran 124 till 101 mellan 2020 och 2021.
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Hur rapportekvivalenterna definieras framgér av avsnitt 2.2 ovan. Kostnaderna
berdknas som summan av direkta kostnader och indirekta kostnader. Som nédmnts i
avsnitt 2.3 utgors de direkta kostnaderna av de kostnader som kan hanforas till
enskilda projekt medan alla andra kostnader definieras som indirekta kostnader,
dven i de fall da det handlar om kostnader som kan hinforas till [FAU:s kiarnverk-
sambhet.

Fordelningen av indirekta kostnader pa projekttyp gors i flera steg. De indirekta
kostnader som kan hanforas till verksamhetsomraden fordelas forst till dessa, var-
efter en fordelning sker inom verksamhetsomradena pa tre av de ovanndmnda
projekttyperna, Regeringsuppdrag, Egeninitierade projekt (interna) och Andra
uppdrag/projekt, 1 proportion till dessa projekttypers andelar av verksamhetsomra-
dets direkta kostnader.'® Ovriga indirekta kostnader fordelas forst pa verksamhets-
omraden i forhéllande till verksamhetsomréddenas andelar av institutets totala
direkta kostnader. Déarefter sker en fordelning pa samtliga fyra projekttyper, dvs.
Regeringsuppdrag, Egeninitierade projekt (interna), Andra uppdrag/projekt samt
Utdelade forskningsbidrag, men med hénsyn till att projekt inom projekttypen
Utdelade forskningsbidrag stiller mindre krav pa administrativa resurser dn de
ovriga projekttyperna. Specifikt tilldelas projekt av denna typ endast hilften s& hoga
indirekta kostnader som Egeninitierade projekt inom samma verksamhetsomrade.

I Tabell 6 redovisas utover antal rapportekvivalenter och (totala) kostnader per
projekttyp dven kostnaderna per rapportekvivalent for de tva projekttyperna
Egeninitierade projekt (interna) och Utdelade forskningsbidrag samt for IFAU:s
hela verksamhet.

Vad giller projekttypen Regeringsuppdrag visar Tabell 6 att IFAU under 2021,
precis som under 2020, publicerade en rapport(-ekvivalent)'® Antalet regeringsupp-
drag &r generellt sett lagt vid IFAU, vilket d&tminstone delvis dr ett resultat av att
IFAU - ofta i dialog med Regeringskansliet — forsoker forutse vilka beslutsunderlag
regeringen kan komma att behdva inom IFAU:s olika verksamhetsomrdden. Om
det &r mgjligt — med hénsyn till exempelvis datatillgdng och utvérderingsbarhet —
att genomfora trovirdiga studier, initieras relevanta forskningsprojekt utan att
IFAU har fatt ett formellt regeringsuppdrag. Dédrigenom minskar behovet av for-
mella regeringsuppdrag, samtidigt som friheten att formulera fragestillningar och
gora metodval blir storre in vad som annars skulle varit fallet.?°

Den projekttyp som genererar flest rapportekvivalenter dr Egeninitierade projekt
(interna)®'. Ar 2021 var antalet rapportekvivalenter 35,5 och dirmed nigot hdgre
an under de tva foregdende aren. Styckkostnaden per rapportekvivalent 2021 upp-

18 Att projekttypen Utdelade forskningsbidrag inte pafors indirekta kostnader som kan hinforas till
verksamhetsomraden beror pé att dessa kostnader generellt avser aktiviteter som endast ber6ér IFAU-anstéllda
och ddrmed inte kommer de externa forskare som finansieras med forskningsbidragen till del.

19 Rapport 2021:7 Krom — erfarenheter frdin en ny matchningstiinst med fristdende leverantérer inom
arbetsmarknadspolitiken respektive Rapport 2020:15 Utrikes fodda och vilfirdssystemen.

20 Eftersom antalet regeringsuppdrag ér begrinsat ér antalet rapportekvivalenter for denna projekttyp ofta noll.
Detta gor att det inte &r mdjligt att definiera kostnaden per rapportekvivalent. Av detta skél redovisar IFAU inte
styckkostnader for projekttypen Regeringsuppdrag. Denna praxis introducerades i 2019 ars arsredovisning, i
enlighet med foreskrifter i den (dd) nya arsredovisningsforordningen (ESV Cirkuldr 2018:5, s. 3).

2l Hir inkluderas dven avhandlingar.

IFAU — Arsredovisning 2021
14



gick till 1,2 mkr och var ddrmed marginellt lagre an 2020 (1,3), men pd samma niva
som 2019.

For projekttypen Andra uppdrag/projekt var antalet rapportekvivalenter noll
under 2021. Kostnaderna, 0,5 mkr, l&g pd ungefar samma niva som under de tva
foregdende dren, dé de uppgick till 0,2 mkr (2020) respektive 0,6 mkr (2019). Det
ar inte helt ovanligt med stora variationer inom denna projekttyp, eftersom dessa
projekt till stor del initieras och genomfors av forskare som ér affilierade med (men
inte avlonas av) IFAU och vars verksamhet institutet dirmed inte har ndgot infly-
tande Over. Att rapporterna publiceras pd IFAU beror i hog utstrackning pa att IFAU
tillhandahallit den data som projekten baseras pd och/eller att den/de aktuella forsk-
aren/-na ir affilerade med IFAU.?

For projekttypen Utdelade forskningsbidrag uppgick antalet rapportekvivalenter
till 1,0 &r 2021, vilket dr avsevirt lagre &n saval 2020 (3,1) som 2019 (8,4). Att
kostnaderna samtidigt endast var obetydligt ldgre 2021 &dn under de tva foregdende
aren — 7,5 mkr jamfort med 8,2 mkr — resulterade i en kraftig uppgang i kostnaden
per rapportekvivalent under 2021. Kortsiktiga variationer i antalet rapportekviva-
lenter dr vanliga inom denna projekttyp eftersom IFAU som finansidr har svért att
exakt styra nir projekten dr fardiga for publicering 1 form av Working Papers och
rapporter. Mojligen kan den sérskilt kraftiga nedgangen under de tvd sista &ren bero
pa problem orsakade av coronapandemin.?

Det kan noteras att fordndringen med —3,2 rapportekvivalenter under 2021 inom
projekttyperna Andra uppdrag och Utdelade forskningsbidrag, som IFAU har
begrinsad kontroll dver, balanseras av en motsvarande uppgéng pa +3.1 rapport-
ekvivalenter inom IFAU:s interna verksamhet, 1 form av Egeninitierade projekt.
Detta medforde att for [IFAU som helhet var antalet publicerade rapportekvivalenter
ofordndrat jaimfort med 2020. I forhallande till 2019 &r nedgangen dock 5,7 rapport-
ekvivalenter. Aterigen dr minskningen helt hinforlig till projekttypen Utdelade
forskningsbidrag, dar IFAU har begransade mojligheter att styra arbetet.

22 Eftersom Andra uppdrag/projekt involverar forskare som inte avlonas av IFAU blir det missvisande att
relatera antalet rapportekvivalenter inom denna projekttyp till motsvarande kostnader som bérs av IFAU. 1
enlighet med arsredovisningsférordningen redovisas styckkostnaderna darfor inte heller i detta fall (jamfor
projekttypen Regeringsuppdrag) (se ESV Cirkuldr 2018:5, s. 3).

23 For att metodologiskt komplettera den kvantitativt inriktade forskning som bedrivs vid IFAU gér en inte
ovisentlig del av de utdelade forskningsbidragen till discipliner och forskare med en kvalitativ inriktning. Det
innebér ofta observations- och intervjustudier, vilka kan ha varit svara att genomf6ra under pandemin.
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Tabell 6 Aggregerad resultatredovisning efter projekttyp: prestation i rapportekvivalenter
per mkr respektive kostnad (mkr) per prestation

2021 2020 2019

A. Regeringsuppdrag
A.1 Rapportekvivalenter 1,0 1,0 0,0
A.2 Kostnader, mkr 1.1 3,7 1,5

B. Egeninitierade projekt (interna)

B.1 Rapportekvivalenter 35,5 32,4 33,8

B.2 Kostnader, mkr 43,9 42,2 40,8

B.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent 1,2 1,3 1,2
C. Andra uppdrag/projekt

C.1 Rapportekvivalenter 0,0 1,1 1,0

C.2 Kostnader, mkr 0,5 0,2 0,6

D. Utdelade forskningsbidrag

D.1 Rapportekvivalenter 1,0 3,1 8,4

D.2 Kostnader, mkr 7,5 8,2 8,2

D.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent 7,5 2,6 1,0
E. Summa

E.1 Rapportekvivalenter 37,5 37,6 43,2

E.2 Kostnader, mkr 53,0 54,3 51,1

E.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent 1,4 1,4 1,2

Not I: Angéende “Rapportekvivalenter”, se not till Tabell 2.

Not 2: Egeninitierade projekt (interna) omfattar interna projekt samt avhandlingsprojekt till vilka IFAU har
bidragit med finansiering, handledning eller forskning (i samarbete med doktoranden).

Not 3: Andra uppdrag/projekt ar studier som har initierats av andra &n regeringen och som involverar
organisationer utanfor IFAU.

Not 4: 1 kostnaderna ingér sivél direkta som indirekta kostnader. Huvudregeln &r att indirekta kostnader
fordelas i proportion till direkta kostnader. Detta géller for projekttyperna Regeringsuppdrag, Andra
uppdrag, samt for de tva projekttyperna Egeninitierade projekt (interna) och Utdelade forskningsbidrag
sammantagna. Egeninitierade projekt drar betydligt mer indirekta resurser dn projekt finansierade med
utdelade forskningsbidrag varfor indirekta kostnader for Egeninitierade projekt (interna) + Utdelade
forskningsbidrag fordelats sé att paslaget for indirekta kostnader blir dubbelt sa stort for egeninitierade
projekt som for projekt inom samma verksamhetsomrade som har finansierats med utdelade bidrag.

Not 5: Relativt arsredovisningen for 2020 har en omfordelning av kostnader skett mellan projekttyper for ar 2020.
Kostnaderna for Regeringsuppdrag har 6kats med 1,3 mkr och kostnaden for Egeninitierade projekt (interna)
har minskats med lika mycket. Orsaken &r att det regeringsuppdrag som under 2021 dokumenterades i
rapport 2021:7 Krom — erfarenheter fidn en ny matchningstjdinst med fristdende leverantorer inom arbets
marknadspolitiken under 2020 felaktigt bokfordes som ett egeninitierat projekt. Korrigeringen innebér att
totalkostnaden for Krom-projektet blir totalt 2.4 mkr fordelat pa 1,3 mkr ar 2020 och 1,1 mkr ar 2021.
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27 Forskning initierad till féljd av coronapandemin

Det dr angelaget att skyndsamt och omsorgsfullt analysera hur coronapandemin har
paverkat de omraden som IFAU:s uppdrag omfattar, dvs. arbetsmarknaden, utbild-
ningssystemet och socialforsékringssystemens arbetsmarknadseffekter. Forskning
avseende detta har darfor initierats inom alla IFAU:s omraden under 2020 och 2021.
Satsningarna har varit omfattande. Sammantaget ror det sig om sex olika projekt
vilka under dren 2020 och 2021 givit upphov till kostnader motsvarande 6 mkr,
varav 1,3 mkr ar 2020 och 4,7 mkr ar 2021. Till detta kommer kostnader under 2022
for pagaende forskning i tva av de sex projekten.

Jamfort med reguljara IFAU-projekt har de pandemiinitierade projekten varit
mera koncentrerade i tiden. De fyra projekt som hittills har fardigstillts har i
genomsnitt fardigstéllts pa ungefér ett ar, vilket kan jimforas med 2-3 ar for ett
typiskt IFAU-projekt. De korta projekttiderna har delvis mojliggjorts genom sam-
arbeten mellan (betydligt) flera forskare @n i ett normalt IFAU-projekt.?* En vikti-
gare forklaring &r att dock att projekten relaterade till coronapandemin har varit
forhallandevis deskriptiva till sin karaktér. Detta skiljer dem frdn merparten av pro-
jekten vid IFAU vilka syftar till att faststilla orsakssamband och, ddrmed, stéller
storre krav pd forskningsdesign och metodologi, vilket resulterar i en hogre tids-
atgéng.

Huvudresultat i avslutade projekt:*’

1. Resultat frdan den forsta vagen av The Global Covid-19 Student Survey.
Denna studie, som har genomforts av ett mycket stort antal personer, dir-
ibland tvd IFAU-medarbetare, har publicerats i Covid Economics: Vetted
and Real-Time Papers, 79, 152-217. Undersokningen som genomfordes i
april 2020 omfattade 28 universitet i sju lander, ddribland Sverige. Fragorna
riktades till universitetsstudenter och géllde arbetsmarknad, utbildning och
hélsa. Resultaten visade bland annat att var fjarde student tillhdrde familjer
dir nagon forlorat jobbet pa grund av pandemin, tva av fem studenter var
osdkra pa om de skulle aterkomma till universitet pa hosten och var tredje
students familj hade drabbats av minst ett dodsfall till f61jd av covid-19.

2. Minskad aktivitet pa Platsbanken efter coronautbrottet (Rapport 2021:1,

Working Paper 2021:1)
Béde antalet nyanmaélda lediga jobb och de arbetssdkandes aktivitet pé
Arbetsformedlingens webbsida Platsbanken minskade 1 samband med
utbrottet av covid-19. Den kraftiga minskningen i de arbetssokandes sok-
aktivitet kan ha inneburit att arbetsgivarna fick svart att rekrytera trots att
antalet arbetssokande 6kande.

24 Det giller dock inte samtliga projekt. I tre av de sex projekten har antalet ingdende forskare varit hogst tre
stycken, medan de 6vriga tre har innefattat sju eller flera forskare.

25 Resultatsammanfattningarna for projekten 2, 3 och 4 finns ocksa i avsnitten 2.8 och 2.10 och blir ddrmed
dubbelredovisade. IFAU:s bedémning dr dock att en samlad redovisning av forskningen som har initierats av
coronapandemin har ett virde i sig.
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3. Risk for att coronapandemin far langsiktigt negativa konsekvenser for barn
och unga (Rapport 2021:2, Working Paper 2021:3)
Rapportens slutsatser indikerar att att savél distansundervisning som
franvaro riskerar att fd pdtagligt negativa effekter for barn fran
socioekonomiskt utsatta miljoer, samtidigt som skolfranvaron under
pandemin kan fi stora samhéllsekonomiska kostnader pa sikt. Tidigare
forskning indikerar vidare att de unga som kom ut pa arbetsmarknaden
under en lagkonjunktur riskerar att drabbas langsiktigt i form sédmre
arbetsmarknadsutfall.

4. Arbetslosheten fordelades ojimnt under den forsta vagen av covid-19-
pandemin (Rapport 2021:19, Working Paper 2021:14)
Under den forsta pandemivdgen 2020 forsdmrades situationen péd arbets-
marknaden mest for yngre och utrikes fodda. Kvinnor och méan paverkades
lika mycket, vilket skiljer Sverige fran flera andra ldnder dir kvinnorna
paverkades mest.
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2.8 Verksamhetsomrédet Arbetsmarknadspolitiska insatser

Detta avsnitt inleds med en redovisning av omslutningen (uppdelad pa finansie-
ringskallor) inom verksamhetsomradet Arbetsmarknadspolitiska insatser. Redovis-
ningen i Tabell 7 motsvarar redovisningen i1 Tabell 1 for IFAU:s verksambhet i sin
helhet.?% Direfter redovisas verksamhetsomrédets kostnader och kostnadsstruktur i
Tabell 8 och 9 (analogt med Tabell 3 och 4 for IFAU:s verksamhet som helhet).
Prestationer (dvs. rapportekvivalenter) relateras till forbrukade resurser (kostnaden
1 mkr) efter projekttyp i Tabell 10 (analogt med Tabell 6 for IFAU:s hela verksam-
het som helhet). Kapitlets sista del innehaller korta beskrivningar av huvudresul-
taten 1 de IFAU Working Papers och Rapporter som har givits ut inom verksam-
hetsomradet under ar 2021.

Tabell 7 Omslutning pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadspolitiska insatser

2021 2020 2019
Finansiering mkr % mkr % mkr %
Anslag ap 1 10,3 741 10,1 72,2 10,8 66,3
Anslag ap 2 0,7 5,0 0,9 6,4 2,1 12,9
Bidrag, netto 2,6 18,7 2,9 20,7 3,3 20,2
Avgifter 0,3 2,2 0,1 0,7 0,1 0,6
Summa 13,9 100,00 14,0 100,0 16,3 100,0

Not: For forklaringar av de olika intéktskdllorna, se Tabell 1.

Av Tabell 7 framgar att den totala resursanvindningen inom detta verksamhets-
omrade 1 princip var densamma 2021 som 2020, men drygt tvd mkr ldgre dn ar
2019. Aven nir det giller finansieringens struktur ir dren 2021 och 2020 likartade.
Den storsta finansieringskéllan utgdrs av forvaltningsanslaget, Anslag ap 1, som
2021 och 2020 svarade for 74 respektive 72 procent av finansieringen, vilket var
mer dn 2019, da andelen uppgick till 66 procent.

Den nést storsta finansieringskéllan, extern finansiering i form av forsknings-
anslag (Bidrag, netto), har sedan 2019 stétt for 1 runda tal en femtedel av finansie-
ringen. I ett langre perspektiv utgér detta en kraftig 6kning, eftersom IFAU
ursprungligen hade svart att fa externa forskningsanslag till detta verksamhets-
omrade. Potentiella anslagsgivare menade att detta — IFAU:s kdrnverksamhet —
borde finansieras av regeringen. Parallellt med att [IFAU:s arbetsfalt breddades till
att &ven omfatta utbildning och socialforsdkring, Gvergavs detta synsitt successivt
till forman for en behandling grundad uteslutande pa kvaliteten pa projekten for
vilka medel soks.

Anslag ap 2 stér for en mindre, och minskande, andel av den samlade finansie-
ringen, vilket reflekterar att merparten av de bidrag som IFAU under de senaste

26 Det bor dock noteras att till skillnad fran Tabell 1, som dr uttryckt i 2021 &rs priser, dr Tabell 7 uttryckt i
16pande priser.
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aren har delat ut pa arbetsmarknadsomréadet har avsett studier av arbetsmarknadens
funktionssétt, snarare dn arbetsmarknadspolitiska insatser.

Fordelningen av anvidnda medel pé direkta och indirekta kostnader redovisas 1
Tabell 8. Av tabellen framgar att efter smérre fordndringar i de direkta och indirekta
kostnaderna lag de totala kostnaderna for 2021 pd samma niva som 2020, vilket var
drygt 2 mkr ldgre dn 2019.

Tabell 8 Resursatgang pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadspolitiska insatser, matt
som direkta och indirekta kostnader i mkr

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader, mkr 8,5 9,1 10,5
2 Indirekta kostnader, mkr 5,4 49 5,8
3 Totala kostnader, mkr 13,9 14,0 16,3

Av Tabell 9 framgér att de indirekta kostnadernas andel av totalkostnaderna var
hogre ar 2021 (39 procent) dn 2019 och 2020. Detta aterspeglar en uppgang i
IFAU:s insatser vid sidan om rent projektarbete, exempelvis 1 form av information
och kommunikation.

Tabell 9 Kostnadsstrukturen pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadspolitiska insatser

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader som andel av totala kostnader, % 61,1 65,0 64,4
2 Indirekta kostnader som andel av totala kostnader, % 38,9 35,0 35,6
3 Summa 100,0 100,0 100,0
4 Indirekta kostnader / direkta kostnader, % 63,5 53,8 55,2

I Tabell 10 redovisas prestationer (i termer av rapportekvivalenter) och anvdnda
resurser (i termer av kostnader 1 mkr) samt ett nyckeltal som anger kostnad per
prestation eller, annorlunda uttryckt, mkr per rapportekvivalent. Den nedersta sekt-
ionen av tabell 10 (E. Summa) redovisar dessa uppgifter for verksamhetsomradet
Arbetsmarknadspolitiska insatser som helhet. Dar framgér att antalet rapportekvi-
valenter 6kade med drygt tva enheter under 2021 jaimfort med 2020, efter att ha
fallit kraftigt, drygt fem enheter, mellan 2019 och 2020. Att antalet varierar ar fran
ar beror delvis pa slumpmaissiga variationer i hur lang tid olika forskningsprojekt
tar att fardigstdlla, vilket kan fa stort genomslag i verksamheter med den relativt
begrinsade omfattning som det hér ar fragan om.

Kostnaderna &r 1 allménhet mer stabila 6ver tid &n rapportekvivalenterna. Att
kostnaderna var i princip oférandrade mellan 2020 och 2021 medan antalet rapport-
ekvivalenter 6kade medforde att verksamhetsomradets styckkostnader minskade
frén 1,5 till 1,2 mkr, vilket 1 sin tur var marginellt hogre dn 2019 (rad E3).
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Sektionerna A—D 1 Tabell 10 visar hur prestationer (rapportekvivalenter), kost-
nader (mkr) samt kostnad per rapportekvivalent har utvecklats inom de olika
projekttyperna som verksamhetsomrddet Arbetsmarknadspolitiska insatser omfat-
tar. Av redovisningen framgar att projekttypen Egeninitierade projekt (interna)
dominerar i frdga om savil prestationer som kostnader. Jamfort med &r 2020 dkade
antalet rapportekvivalenter med 3,1 enheter under 2021, samtidigt som kostnaderna
var 1 stort sett oférandrade. Sammantagna ledde dessa foréndringar till en nedgéng
1 styckkostnaden, frdn 1,6 mkr per rapportekvivalent ar 2020 till 1,1 mkr ar 2021.

Av sektion A framgar att projekttypen Regeringsuppdrag genererade en rapport-
ekvivalent under 2021,%” vilken foranledde kostnader pa 1,1 mkr under samma ar
(och kostnader pa 1,3 mkr under 2020, se Not 5 till Tabell 10).

For projekttypen Utdelade forskningsbidrag visar Tabell 10 pa samma nedgang
1 antalet rapportekvivalenter under 2021 som for hela IFAU:s verksamhet (Tabell
6). Antalet rapportekvivalenter minskade fran tva till noll mellan 2020 och 2021,
medan kostnaderna (som I6per over tid, ibland orelaterat till faktiska publiceringar)
endast minskade fran 1,1 till 0,9 mkr.

27 Rapport 2021:7 Krom — erfarenheter frdn en ny matchningstjinst med fristdende leverantorer inom
arbetsmarknadspolitiken
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Tabell 10 Resultatredovisning efter projekttyp: prestation i rapportekvivalenter per mkr
respektive kostnad (mkr) per prestation pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadspolitiska
insatser
2021 2020 2019
A. Regeringsuppdrag
A.1 Rapportekvivalenter 1,0 0,0 0,0
A.2 Kostnader, mkr 1,1 1,3 0,0
B. Egeninitierade projekt (interna)
B.1 Rapportekvivalenter 10,4 7,3 12,3
B.2 Kostnader, mkr 11,4 11,6 13,6
B.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent 1,1 1,6 1,1
C. Andra uppdrag/projekt
C.1 Rapportekvivalenter 0,0 0,0 1,0
C.2 Kostnader, mkr 0,5 0,0 0,0
D. Utdelade forskningsbidrag
D.1 Rapportekvivalenter 0,0 2,0 1,1
D.2 Kostnader, mkr 0,9 1,1 2,7
D.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent - 0,6 2,5
E. Summa
E.1 Rapportekvivalenter 11,4 9,3 14,4
E.2 Kostnader, mkr 13,9 14,0 16,3
E.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent 1,2 1,5 1,1

Not I: Angéende “Rapportekvivalenter”, se not till Tabell 2.

Not 2:  Egeninitierade projekt (interna) omfattar interna projekt samt avhandlingsprojekt till vilka IFAU har bidra-
git med finansiering, handledning eller forskning (i samarbete med doktoranden).

Not 3:  Andra uppdrag/projekt ar studier som har initierats av andra an regeringen och involverar organisationer
utanfor IFAU.

Not 4: 1kostnaderna ingér savil direkta som indirekta kostnader. Huvudregeln &r att de indirekta kostnaderna
fordelas i proportion till de direkta kostnaderna. Detta géller for projekttyperna Regeringsuppdrag, Andra
uppdrag, samt for Egeninitierade projekt (interna) + Utdelade forskningsbidrag, dvs. for de tva projekt-
typerna sammantaget. Eftersom egeninitierade projekt drar betydligt mer indirekta resurser dn projekt
finansierade med utdelade forskningsbidrag har de indirekta kostnaderna for Egeninitierade projekt
(interna) + Utdelade forskningsbidrag fordelats sa att paslaget for indirekta kostnader blir dubbelt sé stort
for de egeninitierade projekten som for projekt som finansierats med utdelade bidrag.

Not 5: Relativt arsredovisningen for 2020 har en omfrdelning av kostnader skett mellan projekttyper for ar 2020.

281

De 1l
2021

Kostnaderna for Regeringsuppdrag har 6kats med 1,3 mkr och kostnaden for Egeninitierade projekt (interna)
har minskats med lika mycket. Orsaken &r att det regeringsuppdrag som under 2021 dokumenterades i
rapport 2021:7 Krom — erfarenheter frdan en ny matchningstjdnst med fristdende leverantorer inom arbets-
marknadspolitiken under 2020 felaktigt bokfordes som ett egeninitierat projekt. Korrigeringen innebér att
totalkostnaden for Krom-projektet blir totalt 2.4 mkr fordelat pa 1,3 mkr &r 2020 och 1,1 mkr ar 2021.

Huvudresultat i avslutade projekt

1,4 rapportekvivalenter som producerades inom verksamhetsomradet under ar
motsvarar 10 projekt. Hér foljer en kortfattad redogdrelse for huvudresultaten

1 dessa. I rubriken anges vilken projekttyp det ér frigan om liksom vilken/vilka
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publiceringar (rapport(er), Working Paper(s) eller avhandling(ar)) som projektet
har resulterat 1.

2.8.11 Egeninitierat projekt: Minskad aktivitet pd Platsbanken efter coronautbrottet
(Rapport 2021:1, Working Paper 2021:1)

Bade antalet nyanmélda lediga jobb och de arbetssokandes aktivitet pa Arbets-
formedlingens webbsida Platsbanken minskade i samband med utbrottet av covid-
19. Den kraftiga minskningen i de arbetssokandes sokaktivitet kan ha inneburit att
arbetsgivarna fick svart att rekrytera trots att antalet arbetssokande 6kande.

2812 Egeninitierat projekt: Férandringar i a-kassan ledde till minskad social
trygghet bland utrikes fédda (Rapport 2021:3)

Fordandringarna av arbetsloshetsforsékringen ar 2007 ledde till att manga lamnade
forsdkringen. Framfor allt fick utrikes fodda arbetstagare som bott en kortare tid i
Sverige ett forsdmrat forsakringsskydd.

2813  Egeninitierat projekt: Sokkontrakt bra fér arbetssékande med sémre
foérutsattningar (Working Paper 2021:4)

Arbetssokande med sdmre forutsdttningar far en ny anstillning snabbare om de
tidigt under arbetslosheten skriver under ett kontrakt som bland annat slar fast hur
manga jobb de ska sdka. For andra grupper har en 6verenskommelse av denna sort

bara en begrinsad betydelse. Det visar resultaten frén en forsoksverksamhet i Tysk-
land.

2814  Regeringsuppdrag: Erfarenheter fréin den nya matchningstjéinsten Krom
visar pé utmaningar med reformeringen av Arbetsférmedlingen (Rapport
2021:7)

Det profileringsverktyg som ska dela in arbetssdkande i tre olika grupper och som
Arbetsformedlingen anvént i forsoksverksamhet med den nya matchningstjansten
Kundval, rusta och matcha (Krom) behdver utvecklas. Battre hidnsyn behover tas
till hur lange de sokande varit arbetslosa. De intervjuade arbetsformedlarna har
blandade erfarenheter av Krom under 2020.

2815  Egeninitierat projekt: Internetrekrytering ledde inte till 6kad kvalitet p&
matchningarna mellan arbetsgivare och arbetstagare (Working Paper
2021:8)

En mer internetbaserad rekrytering paverkar inte de nyanstilldas 16neniva eller
anstéllningslangd. Diaremot bidrar jobbannonser pa webben till att fler (okvalifice-
rade) sOker utannonserade jobb. Forskarna jamfor omrdden 1 Tyskland med och
utan utbyggt hoghastighetsbredband under det sena 1990-talet samt 00-talet.

2816  Egeninitierat projekt: Flera utmaningar fér snabbspédren fér nyanlénda med
bristyrken (Rapport 2021:11)

Arbetsformedlingens snabbspér for nyanldnda med bristyrken hade flera utma-
ningar under de forsta dren de var 1 bruk, 2015-2017. Vid arbetsformedlarintervjuer
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framkommer det bland annat att arbetsformedlarna upplever att viktiga insatser sak-
nats och att tjinsteutbudet varierat stort dver landet.

2817  Egeninitierat projekt: Ménga unga med funktionsnedsdttning varken arbetar
eller studerar (Rapport 2021:12)

Ungefidr var tionde svensk ungdom varken arbetar eller studerar (Uvas), vilket ar
avsevirt farre 4n genomsnittligt inom EU. Néstan en tredjedel av dem som varken
arbetar eller studerar har ndgon form av funktionsnedsittning. De som har en funk-
tionsnedsattning finns ocksé kvar 1 gruppen Uvas under ldngre tid &n andra unga i
samma situation.

2.8.1.8 Egeninitierat projekt: Arbetsférmedlare har stor betydelse for de
arbetssékandes jobbchanser (quport 2021:13, Working Paper 2021:9)

En skicklig arbetsformedlare 6kar den arbetssdkandes chanser pé arbetsmarknaden.
Den arbetssokandes sannolikhet att 1dmna arbetsloshet inom 180 dagar 6kar med
cirka 3 procentenheter om den arbetssokande fir en bra istéllet for genomsnittlig
formedlare. Det &r en relativt stor effekt. Resultaten baseras pa en analys av cirka 6
800 arbetsformedlare och ca 1 600 000 arbetssokande perioden 2003—-2010.

2819 Egeninitierat projekt: Kommunala arbetsmarknadsanstéliningen
Stockholmsjobb leder till minskat behov av forsérjningsstod (Rapport 2021:16,
Working Paper 2021:12)

De arbetslosa mottagare av forsorjningsstdd som haft en kommunal arbetsmark-
nadsanstéllning pa en ordinarie kommunal verksamhet i Stockholm har kommit
ndrmare arbetsmarknaden. De som istéllet varit pd en konstruerad arbetsplats av
typen Stockholmsvérdar fick 1 hogre grad a-kassa efter atgdrdens slut.

28110 Egeninitierat projekt: Arbetslésheten fordelades ojéimnt under den férsta
vagen av covid-19-pandemin (Rapport 2021:19, Working Paper 2021:14)

Under den forsta pandemivagen 2020 forsdmrades situationen pa arbetsmarknaden
mest for yngre och utrikes fodda. Kvinnor och mén paverkades lika mycket, vilket
skiljer Sverige fran flera andra ldnder dar kvinnorna paverkades mest.
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29 Verksamhetsomrdadet Arbetsmarknadens funktionssdatt

Detta avsnitt inleds med en redovisning av omslutningen (uppdelad pa finansie-
ringskillor) inom verksamhetsomrddet Arbetsmarknadens funktionssdtt. Redovis-
ningen i Tabell 11 motsvarar redovisningen i1 Tabell 1 for IFAU:s verksambhet i sin
helhet.?® Direfter redovisas verksamhetsomréadets kostnader och kostnadsstruktur i
Tabell 12 och 13 (analogt med Tabell 3 och 4 for IFAU:s verksamhet som helhet).
Prestationer (dvs. rapportekvivalenter) relateras till forbrukade resurser (kostnaden
1 mkr) per projekttyp i Tabell 14 (analogt med Tabell 6 for IFAU:s hela verksamhet
som helhet). Kapitlets sista del innehéller korta beskrivningar av huvudresultaten i
de IFAU Working Papers, Rapporter och avhandlingar som har givits ut inom verk-
samhetsomrddet under ar 2021.

Tabell 11 Omslutning pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadens funktionssatt

2021 2020 2019
Finansiering mkr % mkr % mkr %
Anslag ap 1 7,6 65,0 8,9 74,2 8,4 82,4
Anslag ap 2 2,2 18,8 1,9 15,8 0,7 6,9
Bidrag, netto 1,9 16,2 1,1 9,2 1,0 9,8
Avgifter 0,0 0,0 0,1 0,8 0,1 0,9
Summa 11,7 100,0 12,0 100,0 10,2 100,0

Not: For forklaringar av de olika intéktskéllorna, se Tabell 1.

Av Tabell 11 framgér att omslutningen inom verksamhetsomradet minskade
marginellt under 2021 jamfort med ar 2020 men lag 1,5 mkr hogre én 2019. Liksom
under 2020 14g omslutningen under 2021 cirka 15 procent ldgre inom detta verk-
samhetsomrade dn inom omradet Arbetsmarknadspolitiska insatser. Vad géller de
olika finansieringskéllorna kan en nedatgidende tendens i finansieringsandelen for
forvaltningsanslaget Anslag ap 1 noteras: fran 82,4 procent 2019 till 72,4 procent
2020 och 65,0 procent 2021. Detta dr en konsekvens av en successivt 6kande andel
for Anslag ap 2 och, under 2021, en forhéllandevis kraftig 6kning i de externa forsk-
ningsanslag som IFAU-forskare lyckats attrahera till verksamhetsomradet.

Fordelningen av anvidnda medel pé direkta och indirekta kostnader redovisas 1
Tabell 12. Av tabellen framgér att bade de direkta och indirekta kostnaderna
minskade marginellt jamfort med 2020 men lag hogre dn motsvarande kostnader
under 2019.

28 Det bor dock noteras att till skillnad frin Tabell 1, som &r uttryckt i 2021 &rs priser, &r Tabell 11 uttryckt i
16pande priser.
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Tabell 12 Resursatgang pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadens funktionssatt, matt
som direkta och indirekta kostnader i mkr

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader, mkr 7.1 7,2 6,5
2 Summa indirekta kostnader 4.6 4.8 3,7
3 Totala kostnader, mkr 11,7 12,0 10,2

Av Tabell 13 framgar hur de direkta respektive indirekta kostnadernas andel av de
totala kostnaderna har utvecklats under samma period. Av redovisningen framgér
att den okning i de indirekta kostnadernas andel som dgde rum mellan 2019 och
2020 ersattes av en liten minskning under 2021. En jamforelse med Tabell 4 visar
vidare att kostnadsstrukturen inom verksamhetsomrddet Arbetsmarknadens
funktionssétt under 2021 Gverensstimde vil med kostnadsstrukturen for IFAU:s
verksamhet 1 sin helhet.

Tabell 13 Kostnadsstrukturen pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadens funktionssatt

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader som andel av totala kostnader, % 60,7 60,0 63,7
2 Indirekta kostnader som andel av totala kostnader, % 39,3 40,0 36,3
3 Summa 100,0 100,0 100,0
4 Indirekta kostnader / direkta kostnader, % 64,8 66,7 56,9

Sektionerna A-D i Tabell 14 visar hur prestationer (i termer av rapportekvivalenter)
och anvénda resurser (i termer av kostnader i mkr) samt ett nyckeltal som anger
kostnad per prestation eller, annorlunda uttryckt, mkr per rapportekvivalent har
utvecklats for de olika projekttyperna inom verksamhetsomradet. I den nedersta
sektionen av tabellen (E. Summa) redovisas dessa uppgifter for verksamhets-
omrddet Arbetsmarknadens funktionssétt som helhet.

Av Tabell 14 framgér att den minskning av det totala antalet rapportekvivalenter
som skedde mellan 2019 och 2020, frén 12,8 till 10,6, forbyttes i en svag uppgang,
till 11,3, under 2021. Eftersom kostnaderna parallellt sjonk marginellt noterades en
nedgéng i styckkostnaderna frén 1,1 till 1,0 mkr per rapportekvivalent. Samtidigt
som detta inte dr ndgon stor fordndring bor det noteras att den skedde fran ett redan
gott utgangsldge — styckkostnaden var redan 2020 ldgre &n for IFAU:s verksamhet
totalt sett och differensen till fordel for omradet Arbetsmarknadens funktionssatt
okade ytterligare under 2021 (jfr Tabell 6).

En genomgéng av utvecklingen inom de olika projekttyperna i Tabell 14 visar
att antalet rapportekvivalenter inom respektive projekttyp varierar relativt kraftigt.
Nér det géller den storsta och viktigaste projekttypen, Egeninitierade projekt
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(interna), ér utvecklingen av sévél antal rapportekvivalenter som (de l4ga) styck-
kostnader emellertid relativt stabil.

Liksom for verksamhetsomradet Arbetsmarknadspolitiska insatser (Tabell 10)
redovisas 0 rapportekvivalenter for projekttypen Utdelade forskningsbidrag. Som
noterats 1 anslutning till Tabell 6 ovan kan denna nedgang sannolikt delvis bero pa
coronapandemin. Att de forskningsbidrag som har delats ut verkligen leder till
publiceringsbara resultat (oavsett omrade) foljs naturligtvis noga, men det dr helt
naturligt att det finns en forskjutning mellan utdelade medel och publikationer,
oavsett coronapandemin.

Tabell 14 Resultatredovisning efter projekttyp: prestation i rapportekvivalenter per mkr
respektive kostnad (mkr) per prestation pa verksamhetsomradet Arbetsmarknadens
funktionssatt

2021 2020 2019

A. Regeringsuppdrag
A.1 Rapportekvivalenter 0,0 0,0 0,0
A.2 Kostnader, mkr 0,0 0,0 0,1

B. Egeninitierade projekt (interna)

B.1 Rapportekvivalenter 11,3 9,5 9,7

B.2 Kostnader, mkr 8,8 9,4 8,9

B.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalenter 0,8 1,0 0,9
C. Andra uppdrag/projekt

C.1 Rapportekvivalenter 0,0 1,1 0,0

C.2 Kostnader, mkr 0,0 0,2 0,2

D. Utdelade forskningsbidrag

D.1 Rapportekvivalenter 0,0 0,0 3.1

D.2 Kostnader, mkr 2,9 2,4 1,0

D.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalenter -- - 0,3
E. Summa

E.1 Rapportekvivalenter 11,3 10,6 12,8

E.2 Kostnader, mkr 1,7 12,0 10.2

E.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalenter 1,0 1.1 0,8

Not I: Angaende “Rapportekvivalenter”, se not till Tabell 2.

Not 2: Egeninitierade projekt (interna) omfattar interna projekt samt avhandlingsprojekt till vilka IFAU har
bidragit med finansiering, handledning eller forskning (i samarbete med doktoranden).

Not 3: Andra uppdrag/projekt ér studier som har initierats av andra &n regeringen och involverar organisationer
utanfor IFAU.

Not 4: 1 kostnaderna ingér savél direkta som indirekta kostnader. Huvudregeln é&r att de indirekta kostnaderna
fordelas i proportion till de direkta kostnaderna. Detta géller for projekttyperna Regeringsuppdrag,
Andra uppdrag, samt f6r Egeninitierade projekt (interna) + Utdelade forskningsbidrag, dvs. for de tva
namnda projekttyperna sammantagna. Eftersom egeninitierade projekt drar betydligt mer indirekta
resurser dn projekt finansierade med utdelade forskningsbidrag har de indirekta kostnaderna for Egen-
initierade projekt (interna) + Utdelade forskningsbidrag fordelats sa att paslaget for indirekta kostnader
blir dubbelt sé stort for de egeninitierade projekten som for projekt som finansierats med utdelade bidrag.
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291 Huvudresultat i avslutade projekt

De 11,3 rapportekvivalenter som producerades inom verksamhetsomradet under ar
2021 motsvarar 11 projekt. Hir foljer en kortfattad redogorelse for huvudresultaten
1 dessa. I rubriken anges vilken projekttyp det ar fragan om liksom vilken/vilka
rapport(er), Working Paper(s) eller avhandling(ar) som projektet har resulterat i.

2.9.11 Egeninitierat projekt: Férbandsnedléiggningar fick bestdende effekter pé
arbetslésheten (Rapport 2021:4, Working Paper 2021:2)

De som sades upp vid forbandsnedlédggningarna pad 1990-talet var oftare dn andra
personer med likartade egenskaper arbetsldsa dven ett decennium senare. Sarskilt
hért drabbades de anstillda som pa monstrings-proven bedémts ha en ligre social
kompetens.

2912  Egeninitierat projekt: Ekonomiska kriser fér I&ingsiktiga konsekvenser
(Rapport 2021:8)

1990-talskrisen och finanskrisen 2008-2010 péaverkade bade arbetstagarna och
arbetsmarknaden under lang tid. Personer fran hérdare drabbade arbetsmarknads-
regioner hade liagre arbetsinkomster och var dven till viss del sysselsatta i ldgre grad
1 upp till 1015 &r efter kriserna. Lagutbildade och personer fédda utanfor Norden
drabbades hérdast.

2913  Egeninitierat projekt: Konkurrens mellan arbetsgivare framjar
I6neutvecklingen (Rapport 2021:9, Working Paper 2021:6)

Nér apoteksmarknaden omreglerades 2009 o6kade bade antalet arbetsgivare i
branschen och de apoteksanstilldas 16ner. Efter nagra ar hade Ionerna 6kat med 1
genomsnitt 2,5 till 6 procent mer i omradden dér det blev stor konkurrens pd
arbetsmarknaden jimfort med omrdden dir konkurrensen var 18g dven efter
omregleringen.

2914  Egeninitierat projekt: Den sociala rérligheten minskar i Ildigkonjunktur
(Working Paper 2021:11)

Den ekonomiska krisen pd 1990-talet och finanskrisen 2007-2008 minskade den
sociala rorligheten mellan generationer. Inkomst- och utbildningssamband mellan
fordldrar och barn blev starkare. Rorligheten minskade mest 1 de omraden dir
konjunkturfallen var kraftigast, d4 unga vuxna frdn ldginkomstfamiljer drabbades
sarskilt hért 1 dessa omréden.

2915  Egeninitierat projekt: Effekten av 6kad konkurrens fréin utlandet pa féretag
och deras anstallda (Working Paper 2021:13)

De anstillda i1 svensk tillverkningsindustri 6kade sin produktivitet niar konkurrensen
frén utlandet 6kade 1997-2016. En del av produktivitetsokningen ledde till ligre
priser for konsumenterna. De anstdlldas andel av produktivitetsvinsten blev for liten
for att forhindra att deras andel av produktionsvirdet minskade.
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29.1.6  Egeninitierat projekt: Inkomstféréindringar bland immigranter och inféddai
Sverige 1985-2016 (Working Paper 2021:15)

Den djupa ldgkonjunkturen i borjan av 1990-talet 6kade inkomstojdmlikheten i
Sverige, men sedan dess har inkomstskillnaderna minskat kontinuerligt. Kvinnor
och invandrade har haft genomsnittligt storre bidragsinkomster &n andra grupper.
Eftersom bidragen varierat under den studerade perioden 1985-2016 har det
medfOrt att inkomster varierat mer i dessa grupper. Laginkomsttagare har & andra
sidan haft en stark inkomsttillvixt d& de i hogre grad blivit sjdlvforsérjande under
den studerade perioden.

2.9.17 Egeninitierat projekt: Foretagens produktivitet pdverkar inkomstskillnader
(Rapport 2021:22, Working Paper 2021:18)

De som jobbar pa ett hogproduktivt foretag far i genomsnitt hogre inkomst.
Sambandet ar sarskilt tydligt for utrikes fodda, men 1 jimforelse med inrikes fodda
arbetar utrikes fodda oftare i lagproduktiva foretag och de byter inte lika ofta till
arbetsgivare med hogre produktivitet. Analysen bygger pa individer i dldrarna 18—
65 ar som jobbade pa privata foretag 1998-2017.

2918 Egeninitierade projekt: Om I6nebildning (Working Paper 2021:19, Working
Paper,2021:20, Working Paper 2021:21)

I tre nérbeslidktade projekt studeras lonebildningen. I tvd av projekten utvecklas
Abowd, Kramarz och Margolis modell for att studera foretagens betydelse for
l6neskillnader mellan individer. I en artikel utvecklar forskarna en teoretisk modell
for hur foretagen forsékrar de anstéllda vid produktionsforandringar.

2919  Avhandling (del av): Effekter av ofrivillig arbetsloshet respektive varsel om
uppséigning pé framtida inkomster och sysselsattning (Dissertation Series
2021:1)

Denna avhandling innehéller fyra uppsatser. Tva har tidigare givits ut i form av
Working Paper 2020:25 och Rapport 2020:24 samt Working Paper 2021:9 och
Rapport 2021:13. Av de tvd aterstdende uppsatserna utnyttjar den forsta en ny
metod baserad pa regeln om sist-in-forst-ut for att skatta effekterna av ofrivillig
arbetsloshet. Resultaten visar pa mindre och kortvarigare effekter pa framtida
inkomster och sysselséttning &n vad som har framkommit i tidigare analyser, vilka
baserats pa ofrivillig arbetsldshet pa grund av massuppsdgningar 1 samband med
foretagsnedlaggningar. Den andra uppsatsen behandlar varsel om uppsidgning och
visar att tidiga varsel okar sannolikheten att individen undviker arbetsloshet och
leder till en hogre 16n 1 ndsta anstéllning.
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2.10 Verksamhetsomrédet Effekter av utbildningssatsningar

Detta avsnitt inleds med en redovisning av omslutningen (uppdelad pa finansie-
ringskillor) inom verksamhetsomrédet Effekter av utbildningsinsatser. Redovis-
ningen i Tabell 15 motsvarar redovisningen i1 Tabell 1 for IFAU:s verksambhet i sin
helhet.?’ Direfter redovisas verksamhetsomrédets kostnader och kostnadsstruktur i
Tabell 16 och 17 (analogt med Tabell 3 och 4 for IFAU:s verksamhet som helhet).
Prestationer (dvs. rapportekvivalenter) relateras till forbrukade resurser (kostnaden
1 mkr) efter projekttyp 1 Tabell 18 (analogt med Tabell 6 for IFAU:s hela verksam-
het som helhet). Kapitlets sista del innehaller korta beskrivningar av huvudresulta-
ten i de IFAU Working Papers, Rapporter och avhandlingar som har givits ut inom
verksamhetsomradet under ar 2021.

Tabell 15 Omslutningen pa verksamhetsomradet Effekter av utbildningssatsningar

2021 2020 2019
Finansiering mkr % mkr % mkr %
Anslag ap 1 13,1 72,0 13,4 67,3 13,4 67,3
Anslag ap 3 2,8 15,4 2,8 14,1 2,9 14,6
Bidrag, netto 23 12,6 3,6 18,1 3,5 17,6
Avgifter 0,0 0,0 0,1 0,5 0,1 0,5
Summa 18,2 100,0 19,9 100,0 19,9 100,0

Not: For forklaringar av de olika finansieringskéllorna, se Tabell 1.

Tabell 15 visar att omslutningen inom verksamhetsomradet minskade nagot, 1,7
mkr, motsvarande drygt 9 procent, under 2021 efter att ha legat stabilt pd knappt 20
mkr under tva foregadende dren. Minskningen beror 1 allt vésentligt pa en nedgéng i
externa forskningsanslag (Bidrag, netto).

Fordelningen av anvidnda medel pé direkta och indirekta kostnader redovisas 1
Tabell 16. Dir framgér att de direkta kostnaderna har minskat med 2,2 mkr mellan
2020 och 2021. Samtidigt 6kade de indirekta kostnaderna marginellt.

Tabell 16 Resursatgang pa verksamhetsomradet Effekter av utbildningssatsningar, matt
som direkta och indirekta kostnader i mkr.

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader, mkr 11,0 13,2 13,3
2 Summa indirekta kostnader 7,2 6,7 6,6
3 Totala kostnader, mkr 18,2 19,9 19,9

2 Det bor dock noteras att till skillnad fran Tabell 1, som dr uttryckt i 2021 &rs priser, dr Tabell 7 uttryckt i
16pande priser.
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Av Tabell 17 framgér att detta sammantaget medforde att de indirekta kostnadernas
andel av de totala kostnaderna 6kade fran 33,7 till 39,6 procent. Det paslag pa de
direkta kostnaderna som behdvdes for att ticka de indirekta kostnaderna 6kade med
knappt 15 procentenheter, till 65,5 procent. En jamforelse med Tabell 4 visar detta
paslag ir nigot hogre én for IFAU:s hela verksamhet (63,6).%°

Tabell 17 Kostnadsstrukturen pa verksamhetsomradet Effekter av utbildningssatsningar

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader som andel av totala kostnader, % 60,4 66,3 66,8
2 Indirekta kostnader som andel av totala kostnader, % 39,6 33,7 33,2
3 Summa 100,0 100,0 100,00
4 Indirekta kostnader / direkta kostnader, % 65,5 50,8 49,6

Tabell 18 visar hur prestationer (i termer av rapportekvivalenter) och anvédnda
resurser (i termer av kostnader i mkr) samt det nyckeltal som anger kostnaden per
prestation (eller, annorlunda uttryckt, mkr per rapportekvivalent) har utvecklats
inom de olika projekttyperna under de tre senaste aren. I den nedersta sektionen av
tabellen (E. Summa) redovisas dessa uppgifter for verksamhetsomradet Effekter av
utbildningssatsningar totalt sett. Dir framgar att antalet rapportekvivalenter 6kade
nagot under 2021 jamfort med 2020, fran 11,4 till 12,7. Kostnaderna minskade sam-
tidigt med 1,7 mkr, fran 19,9 mkr ar 2020 till 18,2 mkr ar 2021. Sammantaget
innebar detta kostnaden per rapportekvivalent minskade med 0,3 mkr ar 2021 jim-
fort med de tva foregaende aren, 1,7 till 1,4, vilket ar precis under styckkostnaden
for IFAU i sin helhet (Tabell 6).

Av sektion B i1 Tabell 18 framgar att forandringen for verksamhetsomradet i sin
helhet har sin grund i en positiv utveckling inom projekttypen Egeninitierade
projekt (interna). For denna projekttyp har antalet rapportekvivalenter 6kat under
de tre senaste aren samtidigt som kostnaderna har minskat nagot. Detta har medfort
att kostnaden per rapportekvivalent har minskat fran 2 mkr till 1,2 mkr, dvs. med
40 procent.

Sektion D i1 Tabell 18 visar pa en utveckling for projekttypen Utdelade forsk-
ningsbidrag som paminner om de som ovan har noterats for verksamhetsomradena
Arbetsmarknadspolitiska insatser och Arbetsmarknadens funktionssitt. Kostna-
derna ligger pd ungefir 4 mkr under de tva senaste aren samtidigt som antalet
rapportekvivalenter dr (ndra) 1, vilket ger styckkostnader 1 storleksordningen fyra
génger hogre dn 2019.

30 En ndrmare granskning av kostnadsstrukturen inom verksamhetsomrédet Effekter av utbildningssatsningar
tyder pa att en forklaring till den férandrade kostnadsstrukturen var en uppgang i de indirekta kostnader som ar
specifika for verksamhetsomréadet. Dessa indirekta kostnader 6kade fran 0 ar 2020 till drygt 0,8 mkr ar 2021.
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Tabell 18 Resultatredovisning efter projekttyp: prestation i rapportekvivalenter per mkr
respektive kostnad (mkr) per prestation pa verksamhetsomradet Effekter av utbildnings-
satsningar

2021 2020 2019

A. Regeringsuppdrag

A.1 Rapportekvivalenter 0,0 0,0 0.0

A.2 Kostnader, mkr 0,0 0,0 0,2
B. Egeninitierade projekt (interna)

B.1 Rapportekvivalenter 11,7 10,3 7,6

B.2 Kostnader, mkr 14,5 15,2 15,1

B.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalenter 1,2 1,5 2,0
C. Andra uppdrag/projekt

C.1 Rapportekvivalenter 0,0 0,0 0,0

C.2 Kostnader, mkr 0,0 0,0 0,0
D. Utdelade forskningsbidrag

D.1 Rapportekvivalenter 1,0 1,1 4,2

D.2 Kostnader, mkr 3,7 4.7 4.6

D.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalenter 3,7 4.3 1,1
E. Summa

E.1 Rapportekvivalenter 12,7 11,4 11,8

E.2 Kostnader, mkr 18,2 19,9 19,9

E.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalenter 1,4 1,7 1,7

Not I: Angaende “Rapportekvivalenter”, se not till Tabell 2.

Not 2: Egeninitierade projekt (interna) omfattar interna projekt samt avhandlingsprojekt till vilka IFAU har
bidragit med finansiering, handledning eller forskning (i samarbete med doktoranden).

Not 3: Andra uppdrag/projekt ér studier som har initierats av andra &n regeringen och involverar organisationer
utanfor [IFAU.

Not 4: 1 kostnaderna ingér savél direkta som indirekta kostnader. Huvudregeln é&r att de indirekta kostnaderna
fordelas i proportion till de direkta kostnaderna. Detta géller for projekttyperna Regeringsuppdrag,
Andra uppdrag, samt for Egeninitierade projekt (interna) + Utdelade forskningsbidrag, dvs. for de tva
nédmnda projekttyperna sammantagna. Eftersom egeninitierade projekt drar betydligt mer indirekta
resurser dn projekt finansierade med utdelade forskningsbidrag har de indirekta kostnaderna for Egen-
initierade projekt (interna) + Utdelade forskningsbidrag fordelats sa att paslaget for indirekta kostnader
blir dubbelt sa stort for de egeninitierade projekten som for projekt som finansierats med utdelade bidrag.
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2101  Huvudresultat i avslutade projekt

De 12,7 rapportekvivalenter som producerades inom verksamhetsomridet under
2021 motsvarar 10 projekt. Hir foljer en kortfattad redogorelse for huvudresultaten
1 dessa. I rubriken anges vilken projekttyp det ar fragan om liksom vilken/vilka
rapport(er), Working Paper(s) eller avhandling som projektet har resulterat i.

210.11  Egeninitierat projekt: Risk for att coronapandemin fér langsiktigt negativa
konsekvenser fér barn och unga (quport 2021:2, Working Paper 2021:3)

Rapportens slutsatser indikerar att att sdvidl distansundervisning som franvaro
riskerar att fi patagligt negativa effekter for barn fran socioekonomiskt utsatta
miljoer, samtidigt som skolfranvaron under pandemin kan fi stora samhaélls-
ekonomiska kostnader pa sikt. Tidigare forskning indikerar vidare att de unga som
kom ut pa arbetsmarknaden under en lagkonjunktur riskerar att drabbas langsiktigt
1 form sdmre arbetsmarknadsutfall.

210.1.2 Egeninitierat projekt: Méinga olika undervisningssétt anvénds for att framja
elevers las- och skrivutveckling (Rapport 2021:5)

Las- och skrivundervisningen bedrivs enligt beprévade metoder och pa ett likartat
sétt 1 landets skolor. En majoritet av ldrarna dr ndjda med rektorns pedagogiska
ledarskap, medan ungefir en fjdrdedel av alla ldrare menar att ledarskapet ar déligt
eller mycket déligt. Uppfoljningen gjordes 2015-2018.

21013  Egeninitierat projekt: Férldngda yrkesprogram pd gymnasiet gjorde vissa
barn mindre beroende v foérdldrarnas arbetsgivarkontakter (quport 2021:6,
Working Paper 2021:5)

Ungdomar som gétt en tre- istéllet for en tvaarig yrkesutbildning pd gymnasiet
jobbade tidigt i karridren i mindre utstrackning pa sina fordldrars arbetsplatser.
Ungdomar vars fordldrar hade en eftergymnasial utbildning paverkades av yrkes-
utbildningens forlingning, men inte ungdomar vars fordldrar hade en grundskole-
eller gymnasieutbildning.

21014 Egeninitierat projekt: Kulturell bakgrund har betydelse for kénsgapet i
skolresultat (Rapport 2021:14, Working Paper 2021:10)

Skillnaden mellan pojkars och flickors skolresultat minskar nér de véxer upp i en
miljé som premierar ambition och konkurrens. Den kulturella bakgrunden och
vérderingarna i fordldrarnas ursprungslédnder verkar spela roll for skolresultaten. I
studien jamfors barn som slutade grundskolan 1988-2017 och &r fodda i Sverige av
fordldrar som ar fodda utomlands.

21015 Utdelat forskningsbidrag: Skolnedldggningar pdverkade inte
studieresultaten hos elever pd mottagande skolor (quport 2021:15)

Skolresultaten fordndrades inte for de elever som redan gick pd en skola som tog
emot elever vars skola lagts ner. Skolornas elevsammansittning fordndras dock och
de mottagande skolorna fick fler utrikes fodda barn dn tidigare. Andelen utrikes
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fodda barn fortsatte sedan att 6ka pd de mottagande skolorna. Eleverna f6ljs fram
till 2016, och de skolor som studeras lades ner under 2000-2012.

210.1.6  Egeninitierat projekt: Smé férbattringar av skolresultaten nér
mellanstadieelever ges en egen dator i skolan (Rapport 2021:18)

Mellanstadieelever som far en egen dator 1 skolan nar varken béttre eller simre
resultat i matematik och engelska 4n andra elever. Daremot finns det en tendens till
ndgot forbattrade skolresultat i svenska. Studien baseras pa information om fore-
komsten av egen dator 1 arskurs 4—6 och resultat pd nationella prov, under perioden
2009-2020, for 270 skolor och drygt 50 000 elever.

210.1.7 Egeninitierat projekt: Spelar det ndgon roll om vi ses i skolan? Om att ha
skolkamrater med invandrarbakgrund (quport 2021:20, Working Paper
2021:16)

Elever med svensk bakgrund som gick i skolan tillsammans med elever som hade
en bakgrund utanfor vastvérlden bildade oftare familj med personer med invandrar-
bakgrund. Sambandet géller for kvinnor. Alla elever som ldmnade &rskurs 9 under
1991-1994 16ljs fram till 2016/17.

210.1.8 Egeninitierat projekt: Hogre behorighetskrav till gymnasieskolans
yrkesprogram okade inflédet till aktivitetserséattningen (Rapport 2021:21,
Working Paper 2021:17)

Skolgangen forldngdes for studiesvaga elever nir behdrighetskraven till gymnasie-
skolans yrkesprogram ar 2011 okade fran tre till atta godkénda grundskoledmnen.
Fler elever borjade ett gymnasieforberedande introduktionsprogram for att kom-
plettera betygen. Studiesvaga pojkars sannolikhet att f& aktivitetsersittning dkade.
Eleverna f6ljs upp till fem ar efter avslutat gymnasium. Studien baseras pa register-
data for knappt 10 800 elever som gick ut frdn grundskolan aren 2007-2012. Elever
som var behoriga till gymnasieskolans yrkesprogram fore 2011 men inte efter,
jamfors med elever som var behoriga bade fore och efter 2011.

21019 Egeninitierat projekt: Nationell satsning pd matematik lyfte kunskaperna
(Rapport 2021:23, Working Paper 2021:22)

Lararfortbildningen Matematiklyftet hojde 1ag- och mellanstadieelevers resultat 1
matematik. I genomsnitt hdjdes betygen for en av femton elever, men svagare ele-
ver gynnades inte. Forskarna jimfor skolor som deltog i satsningen 2013—-2016 med
utvecklingen for skolor som inte deltog. Totalt f6ljs cirka 3 800 skolor.

21010  Avhandling (Del av): Hur val av gymnasieprogram och examinationskrav
péverkar studieresultat och évergdng till arbete (Dissertation series 2021:2)

Denna avhandling innehéller tre uppsatser. En har givits ut i form av IFAU Working
Paper 2021 samt IFAU Rapport 2021:21. Av de dvriga tva uppsatserna visar den
ena att dverensstimmelsen mellan elevers grundskoleresultat och val av gymnasie-
program &r lagre for flickor dn for pojkar och for elever vars fordldrar har hogst
gymnasieutbildning, jamfort med universitetsutbildning. Av resultaten framgér att
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den ldgre dverensstimmelsen innebdr hogre risk for oavslutade studier och lidgre
framtida inkomster. Den andra uppsatsen analyserar konsekvenserna av de skdrpta
examinationskrav pd yrkesinriktade program som infordes 2011. De hdjda kraven
pd programmens allmdnna dmnen hade inte hade ndgra effekter. Daremot ledde
skdrpningarna for de yrkesspecifika &mnena till hogre 6vergang till arbete och jobb
mer 1 samklang med utbildningen f6r dem som precis klarade de skérpta kraven,
jamfort med elever som hamnade just under kravgrinserna.

21 Verksamhetsomrédet Socialférsékringens arbetsmarknads-
effekter

Verksamhetsomradet Socialforsdkringens arbetsmarknadseffekter skiljer sig fran
de ovriga satillvida att IFAU inte erhéller anslag for att dela ut forskningsbidrag
inom omradet. Projekttyperna inom verksamhetsomradet omfattar séledes Rege-
ringsuppdrag, Egeninitierade projekt (interna) samt Andra uppdrag/projekt.

Kapitlet inleds med en redovisning av omslutningen (uppdelad pa finansierings-
kdllor) inom verksamhetsomradet Socialforsdkringens arbetsmarknadseffekter.
Redovisningen i Tabell 19 motsvarar redovisningen i Tabell 1 for IFAU:s verksam-
het i sin helhet.?! Dérefter redovisas verksamhetsomradets kostnader och kostnads-
struktur 1 Tabell 20 och 21 (analogt med Tabell 3 och 4 f6r IFAU:s verksamhet som
helhet). Prestationer (dvs. rapportekvivalenter) relateras till forbrukade resurser
(kostnaden 1 mkr) efter projekttyp framgar av Tabell 22 (analogt med Tabell 6 for
IFAU:s hela verksamhet som helhet). Kapitlets sista del innehaller korta beskriv-
ningar av huvudresultaten i de projekt som har publicerats inom verksamhetsomra-
det under ar 2021.

Tabell 19 Omslutning pa verksamhetsomradet Socialférsakringens arbetsmarknads-
effekter

2021 2020 2019
Finansiering mkr % mkr % mkr %
Anslag Ap 1 6,0 65,2 4.4 52,4 29 61,7
Bidrag, netto 3,2 34,8 2,5 29,8 1,0 21,3
Avgifter 0,0 0,0 1,5 17,8 0,8 17,0
Summa 9,2 100,0 8,4 100,0 4,7 100,0

Not: For forklaringar av de olika finansieringskillorna, se Tabell 1.

I termer av omslutning dr Socialforsdkringens arbetsmarknadseffekter IFAU:s
minsta verksamhetsomrdde. Av Tabell 19 framgar dock att omslutningen har 6kat
de senaste aren.

Jamfort med Ovriga verksamhetsomraden utgdr extern finansiering i form av
forskningsanslag (Bidrag, netto) en storre, och dkande, andel av omslutningen.

31 Det bor dock noteras att till skillnad frdn Tabell 1, som dr uttryckt i 2021 &rs priser, dr Tabell 19 uttryckt i
16pande priser.
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Under 2019 och 2020 bidrog &ven uppdragsforskning (del av Avgifter) till den ex-
terna finansieringen men sd var inte fallet 2021.

Fordelningen av anvidnda medel pé direkta och indirekta kostnader redovisas 1
Tabell 20. Av tabellen framgar att bade de direkta och indirekta kostnaderna 6kade
i forhallande till de tva foregdende &ren. Okningen var dock storre for de indirekta
kostnaderna, bade 1 mkr och i relativa termer.

Tabell 20 Resursatgang pa verksamhetsomradet Socialférsakringens arbetsmarknads-
effekter, matt som direkta och indirekta kostnader i mkr

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader, mkr 5,8 5,6 3.1
2 Summa indirekta kostnader 34 2,8 1,6
3 Totala kostnader, mkr 9,2 8,4 4,7

Av Tabell 21 framgar att de indirekta kostnadernas andel av de totala kostnaderna
Okade under 2021, jamfort med de tva foregédende aren.

Tabell 21 Kostnadsstrukturen pa verksamhetsomradet Socialférsakringens arbets-
marknadseffekter

2021 2020 2019
1 Direkta kostnader som andel av totala kostnader, % 63,0 66,7 66,0
2 Indirekta kostnader som andel av totala kostnader, % 37,0 33,3 34,0
3 Summa 100,0 100,0 100,0
4 Indirekta kostnader / direkta kostnader, % 58,6 50,0 51,6

Sektionerna A—D i1 Tabell 22 visar hur prestationer (i termer av rapportekvivalenter)
och anvénda resurser (i termer av kostnader/mkr) samt ett nyckeltal som anger kost-
nad per prestation (eller, annorlunda uttryckt, mkr per rapportekvivalent) har ut-
vecklats for de olika projekttyperna inom verksamhetsomradet. I den nedersta sekt-
ionen av tabellen (E. Summa) redovisas dessa uppgifter for verksamhetsomradet
som helhet. Dar framgar att antalet rapportekvivalenter minskade till 2,1 under
2021, frén 6,3 ar 2020. Samtidigt 6kade kostnaderna med 0,8 mkr, vilket resulterade
1 styckkostnaden (mkr per rapportekvivalent) dkade.

Av Tabell 22 framgéar vidare att det inte bedrevs nagon verksamhet inom pro-
jekttyperna Regeringsuppdrag och Andra uppdrag under 2021, vilket inte &r nagot
ovanligt.

Eftersom IFAU inte fordelar nagra forskningsbidrag inom socialforsidkrings-
omradet, innebér avsaknaden av aktivitet inom projekttyperna Regeringsuppdrag
och Andra uppdrag ar 2021 att kommentarerna ovan rérande kostnader och rapport-
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ekvivalenter for hela verksamhetsomradet dven géller projekttypen Egeninitierade
projekt (interna). Till de redan gjorda anmérkningarna kan tilldggas att 6kningen 1
styckkostnaden har skett frin en lag niva, att tillfélliga variationer far stort genom-
slag och att detta verksamhetsomrade expanderat mycket kraftigt under de senaste
tre aren, vilket tydligt framgér av utvecklingen av totalkostnaderna i Tabell 22.
Under en saddan expansionsfas initieras manga nya projekt som dock tar ett antal ar
att slutfora vilket medfor att fordndringen i antal rapportekvivalenter inte kan halla
takt med kostnadsokningen.

Tabell 22 Resultatredovisning efter projekttyp: prestation i rapportekvivalenter per mkr
respektive kostnad (mkr) per prestation pa verksamhetsomradet Socialférsakringens
arbetsmarknadseffekter

2021 2020 2019

A. Regeringsuppdrag

A.1 Rapportekvivalenter 0,0 1,0 0,0

A.2 Kostnader, mkr 0,0 2,4 1,1
B. Egeninitierade projekt (interna)

B.1 Rapportekvivalenter 2.1 5,3 4,2

B.2 Kostnader, mkr 9,2 6,0 3,2

B.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent 4.4 1,1 0,8
C. Andra uppdrag/projekt

C.1 Rapportekvivalenter 0,0 0,0 0,0

C.2 Kostnader, mkr 0,0 0,0 0,4
D. Summa

D.1 Rapportekvivalenter 2.1 6,3 4,2

D.2 Kostnader, mkr 9,2 8,4 4.7

D.3 Kostnad / prestation: mkr / rapportekvivalent 4.4 1,3 1,1

Not I: Angaende “Rapportekvivalenter”, se not till Tabell 2.

Not 2: Egeninitierade projekt (interna) omfattar interna projekt samt avhandlingsprojekt till vilka IFAU har
bidragit med finansiering, handledning eller forskning (i samarbete med doktoranden).

Not 3: Andra uppdrag/projekt ér studier som har initierats av andra &n regeringen och involverar organisationer
utanfor IFAU.

Not 4: 1 kostnaderna ingar sévil direkta som indirekta kostnader. De indirekta kostnaderna fordelas i proportion
till de direkta kostnaderna.
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211 Huvudresultat i avslutade projekt

De 2,1 rapportekvivalenter som producerades inom verksamhetsomrédet under ar
2021 motsvarar 2 projekt. Hér foljer en kortfattad redogorelse for huvudresultaten
1 dessa. I rubriken anges vilken projekttyp det ar fragan om liksom vilken/vilka
publiceringar (rapport(er), Working Paper(s) som projektet har resulterat i.

2111 Egeninitierat projekt: Ldgre pensioner leder inte till att pensiondrer atergdr i
arbete (Rapport 2021:10, Working Paper 2021:7)

Pensionerade i aldrarna 65—74 ar borjade inte jobba mer nir pensionen blev ligre
under 2010-2018. Sénkningen paverkade inte heller pensionédrernas hélsa. Resul-
tatet baseras pd en jimforelse mellan personer som hade ndstan lika stor pension
innan men olika stor efter den sdnkning som skedde d& den sé kallade pensions-
bromsen aktiverades.

2112  Egeninitierat projekt: Kvinnors hdilsa, sjukfrdnvaro och inkomster efter att de
fatt barn (Rapport 2021:17)

En tvdrvetenskaplig litteraturgenomgang visar att kvinnors loner och inkomster
halkar efter méns sedan de fatt barn. For en mindre grupp av socioekonomiskt sva-
gare kvinnor kan sdmre hélsa efter graviditet och forlossning vara en delforklaring
till detta utfall.

212 Aggregerade intdkter och kosthader inom olika
verksamhetsomréden

I Tabell 23 aterfinns en dversiktlig bild av intdkter och kostnader for IFAU:s fyra
verksamhetsomraden. Intdkter och kostnader ar uppdelade pa tva huvudkategorier
vardera.

Det forsta intdktsslaget, Intdkter av anslag, utgdér summan av intdkter fran
Anslag ap 1, Anslag ap 2 och Anslag ap 3. Det andra intéktsslaget, Andra intdikter
dn anslag, utgér summan av intdkter i form av forskningsanslag respektive ersétt-
ning for uppdragsforskning.

Uppgifterna om Intékter av anslag och Andra intékter dn anslag per verksam-
hetsomrade har hdmtats fran Tabell 7, 11, 15 och 19. Notera att uppgifterna i Tabell
23 overensstimmer med Tabell 1 for ar 2021 men inte f6r 2020 och 2019, eftersom
uppgifterna 1 Tabell 1 ar uttryckta 1 2021 ars priser medan uppgifterna i Tabell 23
ar uttryckta i 10pande priser. Totalerna f6r 2019 och 2020 stimmer dock med Tabell
1 1 arsredovisningarna for 2019 respektive 2020.

Definitionen av kostnadsslagen 1 Tabell 23 (dvs. direkta samt indirekta kostna-
der) forklaras 1 avsnitt 2.3 och 2.6. Kostnadsuppgifterna dr himtade fran Tabell 8,
12, 16 och 20. Totalerna i Tabell 23 motsvarar uppgifterna i Tabell 3.

Av Tabell 23 framgér att variationen i omslutningen over tid har varit liten for
alla verksamhetsomradden utom Socialforsdkringens arbetsmarknadseffekter, dar
omslutningen har okat kraftigt mellan 2019 och 2021, frén 4,7 mkr till 9,2 mkr, dvs.
néstan fordubblats.
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Tabell 23 Intakter och kostnader fordelade pa verksamhetsomraden, mkr

2021 2020 2019
Arbetsmarknadspolitiska insatser
Intékter av anslag 11,0 11,0 12,9
Andra intékter an anslag 2,9 3,0 34
Summa intékter 13,9 14,0 16,3
Direkta kostnader 8,5 9,0 10,5
Indirekta kostnader 5,4 5,0 5,8
Summa kostnader 13,9 14,0 16,3
Arbetsmarknadens funktionssatt
Intékter av anslag 9,8 10,8 9,1
Andra intékter an anslag 1,9 1,2 1,1
Summa intakter 11,7 12,0 10,2
Direkta kostnader 7.1 7,2 6,5
Indirekta kostnader 4.6 4.8 3,7
Summa kostnader 11,7 12,0 10,2
Effekter av utbildningssatsningar
Intkter av anslag 15,9 16,2 16,3
Andra intékter &n anslag 2,3 3,7 3,6
Summa intakter 18,2 19,9 19,9
Direkta kostnader 11,0 13,2 13,3
Indirekta kostnader 7,2 6,7 6,6
Summa kostnader 18,2 19,9 19,9
Socialférsakringens arbetsmarknadseffekter
Intakter av anslag 6,0 4.4 2,9
Andra intékter &an anslag 3,2 4.0 1,8
Summa intékter 9,2 8,4 4,7
Direkta kostnader 5,8 5,6 3,1
Indirekta kostnader 3,4 2,8 1,6
Summa kostnader 9,2 8,4 4,7
Totalt
Intkter av anslag 42,7 42,4 41,2
Andra intékter &an anslag 10,3 11,9 9,9
Summa intakter 53,0 54,3 51,1
Direkta kostnader 32,4 35,0 33,4
Indirekta kostnader 20,6 19,3 17,7
Summa kostnader 53,0 54,3 51,1

Not: For dren 2020 och 2019 verensstdmmer inte Totala intdkter av anslag och Andra intékter &n anslag med
motsvarande uppgifter i Tabell 1, p.g.a. att uppgifterna i Tabell 1 &r i 2020 ars priser medan uppgifterna i denna
tabell &r uttryckta i 16pande priser.
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3 Informationsspridning

Av IFAU:s instruktion framgar att IFAU ska sprida information om resultaten av
institutets utvarderingar och studier till andra myndigheter och intressenter. Upp-
giften ar en integrerad del av IFAU:s verksamhet, vilket innebér att informations-
spridningens intikter och kostnader utgor en del av redovisningen i kapitel 1 och 2
ovan. I det hér kapitlet beskrivs malgrupperna for IFAU:s informationsspridning,
kanalerna for att nd dessa grupper samt ett tjugotal olika indikatorer pa inform-
ationsspridningen.

IFAU har identifierat foljande maélgrupper for resultatspridningen: forskare,
politiska beslutsfattare, tjanstemédn pa myndigheter och departement samt “’policy-
professionella” (t.ex. fack, arbetsgivarrepresentanter, think tanks och andra intres-
seorganisationer), praktiker som kan ha intresse av IFAU:s resultat i sin dagliga
girning sasom exempelvis arbetsformedlare, ldrare och utbildningsanordnare
liksom anstéllda vid Forsdkringskassan, samt konsumenter av dagspress och andra
media som &r intresserade av IFAU:s verksamhetsomraden.

For att nd dessa malgrupper arbetar IFAU {0r att: sprida rapporter och publicera
vetenskapliga artiklar; delta i vetenskapliga konferenser, workshops och seminarier
(pad IFAU och vid andra institutioner); skapa internationella nitverk via utldndska
gistforskare; genomfora kurser for forskare och andra intressenter; delta 1 expert-
organ, kommittéer, referensgrupper etc.; svara pa remisser; delta i konferenser och
seminarier for en bredare publik; forfatta populdrvetenskapliga artiklar; presentera
korta sammanfattningar av de populédrvetenskapliga artiklarna till bland annat
pressen; sta till forfogande for att svara pé fragor som kan belysas av IFAU:s forsk-
ning; ha en vil fungerande hemsida och att nyttja sociala medier.

I Tabell 24 redovisas olika indikatorer pa IFAU:s informationsspridning.
Tabellen dr delvis en upprepning av Tabell 2, da de tva forsta sektionerna i Tabell
24 delvis éterfinns i Tabell 2. De olika sektionerna 1 Tabell 24 och de indikatorer
som tas upp under dem diskuteras i avsnitt 3.1-3.7 nedan.
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Tabell 24 Indikatorer pa IFAU:s informationsspridning

2021 2020 2019
Publikationer i bocker och tidskrifter
Artiklar i internationella vetenskapliga tidskrifter 24 21 21
Bdcker och bokkapitel 5 4 3
Artiklar i popularvetenskapliga tidskrifter 6 5 1
Working papers rapporter och avhandlingar
Antal utgivna Working papers 22 26 28
Antal nedladdningar av Working Papers internationellt 1042 1348 1703
(RePEc)
Antal utgivna rapporter 23 24 31
Antal utgivha avhandlingar 2 1 2
Antal nedladdade WP, rapporter och avhandlingar fran 132 85232 133927 117 360
IFAU:s hemsida
Konferenser, workshops, seminarier och kurser
Antal konferenser och workshops i IFAU:s regi 3 2 5
Antal seminarier i IFAU:s regi 33 36 37
Antal kurser i IFAU:s regi 0 0 0
Antal gastforskare vid IFAU 0 4 3
Antal presentationer av IFAU-anstallda vid konferenser, 101 124 126

workshops och seminarier i andras regi
Expertutlatanden
Antal remissvar 29 28 16

Deltagande i referens- och styrgrupper, kommittéer, rad,
beredningar, styrelser, beslutande organ, expertgrupper

och utredningar, antal tillfallen 126 156 123
Deltagande i Vetenskapsradets Expertsvar, antal tillfallen 14 15 19
Massmedia

Antal notiser i massmedia 1109 630 780
Antal sidvisningar pa IFAU:s hemsidor

Antal sidvisningar pa IFAU:s svenska hemsida (331 200) 453 275 418 581
Antal sidvisningar pa IFAU:s eng3lska hemsida (23 573) 35960 37120
Sociala medier, antal omnamnanden

Twitter 905 788 858
Facebook 50 40 64
Bloggar 35 59 61
3.1 Publikationer i bocker och tidskrifter

Publiceringar i vetenskapliga och populérvetenskapliga tidskrifter och bocker ar ett
matt pa verksamhetens kvalitet, och paverkar badde IFAU:s rekryteringsmojligheter
och sannolikheten att erhdlla externa forskningsmedel i konkurrens med andra. Det
ar orsaken till att Tabell 24 inleds med en redogdrelse for Publikationer i bocker
och tidskrifter som inkluderar métt pa just detta.

Av Tabell 24 framgar att IFAU:s verksamhet gav upphov till totalt 24 artiklar i
internationella vetenskapliga tidskrifter under ar 2021, vilket dr mer 4n de tva

32 Skattning baserad pé det genomsnittliga antalet nerladdningar per ménad under de fem forsta manaderna av
2021, som var 11 071 nerladdningar.
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foregdende dren. Dessa publikationer utgdr det slutliga malet for stora delar av
IFAU:s kdrnverksambhet. I avsnitt 2.2 ovan redovisas i vilka tidskrifter publicering-
arna har skett, atfoljt av en diskussion om tidskrifternas kvalitet och bredd, i1 fraga
om disciplintillhorighet.

Av Tabell 24 framgar vidare antalet slutliga publikationer i form av bécker eller
bokkapitel. Har kan savil vetenskapliga som populdrvetenskapliga bidrag inga.
Under 2021 publicerades fem siddana bidrag, vilket var fler an savil 2020 (fyra)
som 2019 (tre).

P& den sista raden under slutliga publikationer 1 Tabell 24 redovisas antalet
artiklar publicerade i populirvetenskapliga tidskrifter. Aven dessa dkade i antal
jamfort med de tva foregdende dren.

3.2 Working Papers, rapporter och avhandlingar

IFAU ger ut Working Papers, rapporter och avhandlingar. 1 den engelska Working
Paper-serien publiceras huvuddelen av all ny forskning vid IFAU, vilken sedan
sprids till forskare vérlden over. For flertalet Working Papers utges ocksd en
forkortad populdrvetenskaplig version pa svenska i [IFAU:s rapportserie. I rapport-
serien publiceras dven den forskning som enbart skrivs pa svenska. De avhandlingar
som ges ut av IFAU dr sddana som delvis har finansierats av IFAU.

For att kvalitetssékra forskningsresultaten och gdéra dem kénda presenteras
resultaten 1 regel alltid pa ett seminarium vid IFAU och ofta i en annan akademisk
miljo. Dessutom presenteras resultaten ofta vid seminarier pa berdrda departement
eller i andra sammanhang nér de vél publicerats. Resultaten sammanfattas som
regel bade 1 ett pressmeddelande och i1 form av en tvasidig sammanfattning
(Rapporten i korthet) som skickas ut via en prenumerationslista. Alla publikationer,
pressmeddelanden och Rapporter i korthet finns pa IFAU:s hemsida och kan laddas
ner gratis.

Tabell 24 visar att antalet utgivna Working Papers uppgick till 22 stycken under
2021 vilket var ndgot lagre &n under 2020 (26) och 2019 (28). Som diskuteras i
avsnitt 2.5, kan nedgangen delvis hdnga ithop med coronapandemin. Som en indi-
kation pd spridningen av Working Papers redovisas ocksa antalet internationella
nedladdningar av IFAU Working Papers (RePEc)*’. Antalet sidana nerladdningar
har succesivt sjunkit under de tre senaste aren fran drygt 1 700 ar 2019 till drygt
1 000 ar 2021. Delvis torde denna nedgéng bero pé att internationella nerladdningar
ersitts av nerladdningar direkt frdn IFAU:s hemsida. Motsvarande indikator i
Tabell 24, Antalet nedladdningar av Working Papers, Rapporter och avhandlingar
direkt fran IFAU:s hemsida har for 2021 uppskattats till knappt 133 000 vilket var
1 stort sett samma antal som under 2020 (knappt 134 000).

Antalet utgivna rapporter uppgick till 23 under 2021 vilket var nédstan lika hogt
som under 2020 (24) men betydligt ldgre &n 2019 (31), d& antalet var hogre an

33 Notera att detta méter antalet nedladdningar som registreras i RePEc. Om nedladdningarna sker direkt fran
IFAU:s hemsida registreras inte dessa hér.
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ndgonsin tidigare. Under 2021 gavs tva avhandlingar ut vid IFAU, vilket var
dubbelt s4 manga som 2020 och lika manga som 2019.34

3.3 Konferenser, workshops, seminarier, géstforskare och kurser

Konferenser, workshops, seminarier och kurser ir, tillsammans med besok av
gdstforskare, viktiga kanaler for kontakt med forskare och andra intresserade
aktorer. Trots coronapandemin har verksamhet av detta slag kunnat upprétthallas
dven under 2021, tack vare att mycket har kunnat genomforas digitalt.

Av Tabell 24 framgér dock att antalet workshops och konferenser i IFAU:s regi
var lagre under 2021 (3) och 2020 (2) 4n under 2019 (5). [IFAU genomforde, i likhet
med de tvd foregdende dren, inte heller nagra kurser under 2021. I bada fallen
paverkar coronapandemin utfallet.

Antalet seminarier minskade marginellt 2021 (33) jamfort med 2020 (36) och
2019 (37). Att antalet seminarier har kunnat hallas pa néstan samma niva som fore
pandemin beror pé att de har kunnat genomforas via Zoom.

Gadstforskare dr ett viktigt och uppskattat inslag i institutets verksambhet.
Besoken innebér inte bara en mojlighet att informera de gistande forskarna om
IFAU:s verksamhet utan dr dven en forutsittning for att IFAU:s forskare, utredare
och, inte minst, doktorander ska kunna tilligna sig de senaste metoderna och
resultaten inom institutets verksamhetsomraden. Under coronapandemin har dock
gistforskarbesok av naturliga skl inte varit mojliga att arrangera. Av Tabell 24
framgar ocksd att antalet géstforskare var 0 under 2021. De fyra géstforskarbesok
som dgde rum under 2020 genomférdes under arets forsta ménader, innan
coronapandemin paverkade verksamheten.>’

Att IFAU-anstdillda presenterar IFAU:s forskning och verksamhet externt, i
andras regi, ir ocksa en visentlig del av informationsspridningen. Det kan rora sig
om presentationer 1 samband med deltagande 1 konferenser och workshops eller att
IFAU-forskare presenterar sina resultat vid seminarier pd andra forsknings-
institutioner. Det kan ocksa vara foredragningar pé departement, myndigheter och
intresseorganisationer, deltagande 1 publika debatter och utfragningar etc. Under ar
2021 var antalet presentationer lagre &n under de tvé foregdende aren, sannolikt till
foljd av coronapandemin. En stor majoritet av de presentationer som dgde rum
skedde via Zoom eller Skype. Virt att notera dr att, trots nedgangen under 2021, sa
genomforde IFAU-forskare néstintill tva presentationer i veckan, éret runt.

3.4 Expertutlatanden

Ett satt pd vilket regeringen drar nytta av den kunskap som finns vid IFAU &r genom
att anlita institutet som remissinstans. Av Tabell 24 framgar att antalet remissvar

34 Antalet firdigstillda avhandlingar ett givet &r beror pé flera faktorer som ligger utanfor IFAU:s kontroll,
exempelvis tillgdngen pa doktorander vid universitet och hur denna tillgdng matchar tillgdngen pa lampliga
handledare vid IFAU.

35 Notera att antalet géstforskare inte séger ndgot om antalet externa forskare som exempelvis héller seminarier
pé IFAU. Vad antalet géstforskare visar 4r i stillet antalet av dessa externa forskare som hade mojlighet att
stanna flera dagar pa institutet, vilket krivs for att personen i fraga ska riknas som géistforskare.
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fran IFAU uppgick till 29 under 2021, vilket var samma nivd som 2020, och 75
procent hogre dn 2019. Det finns anledning att papeka att antalet remissvar 1 Tabell
24 avser remisser som har besvarats utforligt, inte antalet inkomna remissforfrag-
ningar. Antalet (utforligt) besvarade remisser beror inte bara pa storleken pa inflo-
det utan ocksa pa om det ror sig om remisser dir IFAU beddmer sig ha nédvéndig
expertis och ser en mojlighet att bidra med relevant kunskap.

Anstéllda vid IFAU deltar ocksé i stor utstrickning som sakkunniga i olika
organ: referens- och styrgrupper, beredningar, styrelser, expertgrupper, utred-
ningar, kommittéer o dyl. Eftersom detta ar tidskrdvande aktiviteter, som dessutom
har okat i antal och omfattning dver tiden, redovisas en enkel indikator pd deras
omfattning, ndmligen antalet motestillfallen. Av Tabell 24 framgér att detta antal
var 126 under 2021, vilket var lagre dn 2020 (156) men 1 paritet med 2019 (123).

Med hjélp av uppgiften om antalet motestillfallen kan man gora en grov upp-
skattning av den faktiska tidsatgdngen for denna “sakkunnigverksamhet”: Utover
forberedelser tar sjdlva métet 1 normalfallet minst en halv dag, och inte sédllan mer,
1 ansprdk. Sammantaget gor detta att den faktiska tidsdtgangen i genomsnitt kan
antas motsvara en arbetsdag per motestillfille. For 2021 motsvarar tidsédtgdngen
diarmed 126 arbetsdagar. Eftersom en heltid motsvarar 260 arbetsdagar kommer den
uppskattade tidsatgdngen for IFAU:s representation 2021 i referens- och styrgrup-
per, beredningar, styrelser, expertgrupper, utredningar, kommittéer o dyl. att mot-
svara knappt 50 procent av en heltidstjénst.>¢

3.5 Massmedia

Massmedia spelar stor roll for spridningen av IFAU:s forskningsresultat till en
bredare allminhet. Av Tabell 24 framgér att antalet notiser i massmedia — dagstid-
ningar samt bloggar — dkade kraftigt mellan 2020 och 2021, fran 630 till 1109,
motsvarande mer @n 75 procent. En forklaring till uppgéngen under 2021 4r sanno-
likt den forskning avseende coronapandemin som publicerades under 2021.37 Det
ar vart att notera att antalet noteringar i massmedia for 2021 motsvarar tre notiser
per dag, aret om.

3.6 Antal sidvisningar pé IFAU:s hemsidor

Institutets hemsida dr en viktig kanal for informationsspridning. Tyvérr ar uppgif-
terna Over antalet sidvisningar pa IFAU:s svenska respektive engelska hemsidor
underskattade for &r 2021, pd grund av en fordndring i statistik-insamlingen hos
IFAU:s leverantdr av webbstatistik. Fordndringen innebir att de besdkare som kom-
mer direkt till en av IFAU:s PDF-filer (tex Working papers eller Rapporter) via en
sOkning pa internet, istillet for att g& via hemsidan, saknas 1 statistiken for halva

36 Motsvarande uppskattning kan goras med avseende pd antal presentationer av IFAU-anstéillda vid

konferenser, workshops och seminarier i andras regi. Enligt Tabell 24 &r omfattningen av denna verksamhet, i
antal tillfallen, 101. Med samma tidsatgéng per tillfille som for deltagande i referens- och styrgrupper,
kommittéer, rad, beredningar, styrelser, beslutande organ, expertgrupper och utredningar, innebédr det en
tidsétgdng motsvarande knappt 40 procent av en heltidstjénst.

37 Denna forklaring har underbyggts av en analys av IFAU:s statistik §ver massmedianotiser.
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2021. Tyvarr dr det mycket svart att bilda sig en uppfattning om hur stor den resul-
terande underskattningen av antalet sidvisningar &r, vilket dr orsaken till att uppgif-
terna om antalet sidvisningar for 2021 anges inom parentes i Tabell 24.

Nir det giller den engelska hemsidan ska det ocksa noteras att IFAU Working
Paper dven kan laddas ned fran den svenska hemsidan. Pa den svenska hemsidan
finns ocksa, utover Working Papers, engelska CV:n for samtliga forskare. Av dessa
skél finns det anledning att tro att antalet besdk pd den engelska hemsidan ir en
underskattning av antalet ganger som personer utomlands besdker IFAU:s hem-
sidor.

37 IFAU pd sociala medier

IFAU finns representerat pd Twitter och LinkedIn. Under ar 2021 omnidmndes
IFAU i dessa sociala medier vid ndrmare 1 000 tillfdllen fordelat pa 905 pa Twitter,
50 pa Facebook samt 35 i bloggar. Jamfort med tva foregdende &ren innebar det en
liten 6kning for Twitter och en minskning 1 antalet bloggar, medan antalet inldgg
pa Facebook hamnade emellan noteringarna for 2020 (40) och 2019 (64).
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4 Kompetensférsoérjning

For ett forskningsinstitut som IFAU &r medarbetarnas kompetens och kvalifikat-
ioner avgdrande for verksamhetens resultat. En god kompetensforsorjning ér darfor
en central forutséttning for hog kvalitet 1 verksamheten.

Omfattningen pa IFAU:s verksamhet har 6kat kontinuerligt 6ver tiden, bade i
termer av antalet arbetsuppgifter och med avseende pa arbetsuppgifternas krav.
Detta medfor behov av savil nyrekryteringar som kompetensutveckling. Nyrekry-
teringar har under de senaste aren framfor allt motiverats av ett antal medarbetare
har overgétt till annan anstéllning — IFAU:s personal har en stark stéllning pa
arbetsmarknaden och ar eftertraktade bland andra arbetsgivare. Kompetensutveckl-
ing sker 16pande, for alla anstdllda. For IFAU:s storsta personalkategori, forskare,
kommer kompetensutvecklingen ockséd successivt till uttryck i hogre akademiska
kvalifikationer.

Men kompetenstillgangen paverkas ocksa av i vilken utstrdckning de anstillda
kan delta i arbetet. Detta beror i sin tur pé sjukfranvaron samt dtgarder for att minska
och forebygga ohilsa. En mera utforlig diskussion om dessa aspekter finns i avsnitt
4.4-45.

4. Bemanning och kompetensférdelning

Tabell 25 visar att arbetsinsatsen vid IFAU uppgick till 37 arsarbetskrafter 2021,
vilket var en liten minskning jamfort med 2019-2020. Att antalet arsarbetskrafter
fluktuerar mellan aren beror 1 huvudsak pa fordldraledigheter, tjanstledigheter och
eventuella l&ngtidssjukskrivningar, samt pa skillnader i ndr under kalenderaret per-
sonalavgingar respektive nyanstédllningar &dger rum. Variationerna tar ut varandra
over tid och har i regel marginell paverkan pa verksamhetens resultat. Liksom under
2020 var konsfordelningen jaimn under 2021 — i princip 50-50 — och jdmnare &n
under 2019. Kdnsaspekten beaktas givetvis vid nyrekryteringar men endast som en
avgorande dimension vid jdmforelse mellan 1 6vrigt lika kvalificerade personer.

Tabell 25 Antal arsarbetskrafter, fordelade pa kén

2021 2020 2019
Antal arsarbetskrafter:
Kvinnor 18 19 18
Man 19 20 22
Summa 37 39 40

Not I: Antal drsarbetskrafter enligt denna tabell dr nagot hogre &n det antal som Arbetsgivarverket (AGV)
redovisar. Skélet &r att har inkluderas forskarstipendiater. For att erhalla stipendierna maste stipendiaterna ta
tjanstledigt fran IFAU, vilket medfor att de inte innefattas i AGV:s uppgifter. De aktuella forskarna verkar dock pa
institutet och bidrar till verksamheten pa samma villkor som 6vriga forskare.

Utvecklingen av antalet arsarbetskrafter per kompetenskategori redovisas i Tabell
26. Under 2021 har arbetsinsatsen minskat med 2,2 drsarbetskrafter, en minskning
som i allt védsentligt avser kategorin utredare (1,9) och, till en liten del, stddkompe-
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tensen (0,3). Jamfort med 2019 har antalet arsarbetskrafter minskat med 3,3 och
aterigen forklaras minskningen av en nedgéng i kategorin utredare.

Tabell 26 Fordelning av arsarbeten pa kompetenskategori och kon

2021 2020 2019
Kategori: Kvinnor Man Totalt Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Man Totalt
Ledning 12 1,8 3,0 14 1,5 2,9 08 21 29
Forskare 7,0 11,7 18,7 6,3 12,5 18,8 6,5 13,0 19,5
Utredare 57 36 93 6,3 4,9 11,2 6,7 59 12,6
Stédkompetens 44 13 57 45 15 6,0 40 10 50
Summa 18,3 18,4 36,7 18,5 20,4 38,9 18,0 22 40,0

Not I: Antal arsarbetskrafter enligt denna tabell 4r ndgot hogre 4n det antal som Arbetsgivarverket (AGV) redovisar.
Skailet dr att har inkluderas forskarstipendiater. For att erhélla stipendierna méste stipendiaterna ta tjanstledigt
fran IFAU, vilket medfor att de inte innefattas i AGV:s uppgifter. De aktuella forskarna verkar dock pa
institutet och bidrar till verksamheten pad samma villkor som dvriga forskare.

Not 2: Siffrorna for 2019 4r korrigerade. I AR 2019 anges en felaktig fordelning mellan mén i grupperna forskare
13,6 och utredare 5,3.

4.2 Personalens akademiska kvalifikationer

Eftersom IFAU:s kdrnverksamhet dr forskning finns det anledning att redovisa
personalens akademiska meritering. Under &r 2021 var det en kvinnlig doktorand
som disputerade och blev doktor samt en manlig (deltidsanstilld) docent som blev
professor.

Tabell 27 visar att antalet arsarbetskrafter med doktorsexamen under 2021 var
pa samma niva som 2020, men 0,7 arsarbetskrafter lagre dn 2019. Antalet arsar-
betskrafter med minst docentkompetens var 13,1 ar 2021 och darmed nagot légre
dn under de tva foregdende aren, da de uppgick till 14,1 (2020) respektive 13,7
(2019).

Vad giller konsfordelning inom gruppen med minst docentkompetens kan man
ur Tabell 27 utldsa att kvinnornas andel av arsarbetskrafterna var 39 procent ar
2021, att jamfora med drygt 35 procent ar 2020 och 32 procent ar 2019. Mot bak-
grund av den konsméssiga obalans som i allmédnhet finns inom nationalekonomisk
forskning maste det betraktas som en hog siffra att ndstan 2/5 av den forskning som
pa IFAU bedrivs av minst docentkompetenta forskare utfors av kvinnor.
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Tabell 27 Akademisk meritering, fordelad pa arsarbeten och kén

2021 2020 2019
Akademisk niva Kvinnor Man Totalt Kvinnor Maéan Totalt Kvinnor Man Totalt
Doktorsexamen 41 4,2 8,3 3,6 3,7 7,3 29 56 8,5
Docentkompetens 3,9 3,4 7,3 3,8 4.6 8,4 2,7 4.8 7,5
Professorskompetens 1,2 4.7 59 1,2 4.5 57 1,7 45 6,2
Summa 92 123 21,5 86 128 214 7,3 149 222

Not 1: Att antalet arsarbetskrafter &r storre &n antalet rsarbetskrafter forskare enligt Tabell 26 beror pa att vissa av
forskarna ingar i IFAU:s ledning samt att tvd av utredarna har doktorsexamen.

Not 2: 1AR 2019 anges felaktigt 6,2 mén med doktorsexamen. Siffrorna justeras dirmed dven for totala antalet min
samt totala antalet arsarbeten i tabellen.

4.3 Kompetensforandringarnas dndamalsenlighet

Kompetensforandringar 1 IFAU:s personalstyrka ér av tre slag: avgangar och ny-
rekryteringar, akademisk meritering samt fortbildning. Som nédmnts i inledningen
till detta kapitel dr kompetensutveckling i form av fortbildning en l6pande
verksamhet. Den dr ocksd i stor utstrackning individanpassad — exempel for olika
personalkategorier ges nedan. Forst finns det dock anledning att kort diskutera
rekryteringar och avgangar under de senaste tva ren och hur dessa har paverkat
IFAU:s mojligheter att fullgdra sina uppgifter.

Vad giller kdrnverksamheten rekryterades fyra forskare (motsvarande 3,25
arsarbetskrafter) under 2020. En av dessa &r professorskompetent, en docent och
motsvarande 1,25 Aarsarbetskrafter har (endast) doktorsexamen. Att rekrytera
forskare &r 1 dagsldaget en mycket omfattande och tidsédande process. Marknaden
ar inte ldngre nationell utan internationell, vilket under 2020 foranledde IFAU att
for forsta gangen agera 1 internationella rekryteringsfora. Det var kostsamt 1 termer
av bade tid och pengar, men nddvéndigt for att ge IFAU tillgéng till de toppforskare
som institutet behover for att dven framgent kunna producera utvédrderingar av
hogsta kvalitet.

Mot bakgrund av den omfattande nyrekryteringen 2020 ar det inte forvanande
att rekryteringen av forskarpersonal under 2021 inskrinkte sig till en tvaarig
forskaranstéllning. Dérutover korttidsanstdlldes (6 man) en person inom
administrationen, dvs. stddkompetensen. Nigra personalavgangar dgde inte rum
under 2021 (bortsett fran den korttidsanstéllda personen i stodkompetensen). Sedan
2021 finansierar IFAU é&ven en doktorand i nationalekonomi vid Uppsala
universitet. Efter det inledande ldséret, som bestar av forskningsforberedande
kurser, paborjar doktoranden fr.o.m. ar tva sin forskning under handledning av en
forskare vid IFAU.

Vad giller kompetensfordndringarna inom den befintliga personalen behover det
knappast sdgas att den akademiska meriteringen bidrar positivt till IFAU:s mojlig-
heter att fullgora sina uppgifter. Att IFAU pa detta sitt stiarker sin stidllning i
forskarsamhaillet har bade direkt och indirekt positiva effekter pé institutets verk-
samhet. De direkta effekterna bestar i att institutets forskare kan genomfora (dnnu)
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mer kvalificerade analyser. De indirekta effekterna, som ar vil sa viktiga, bestar i
att det for externa forskare blir (dnnu) mer attraktivt att samarbeta med IFAU-
forskare och att institutets mojligheter att attrahera extern finansiering i form av
forskningsanslag och erséttning for uppdragsforskning blir (&nnu) storre. Att
institutets forskarndtverk expanderar har en positiv inverkan pé institutets forsk-
ning, 1 bade kvalitativa och kvantitativa termer. De forbattrade mojligheterna till
extern finansiering okar ocksa IFAU:s trovérdighet och oberoende.

Mojligheterna till kompetensutveckling dr inte lika omfattande bland utredar-
och stodpersonal. Detta dr nagot vi arbetar med 1 syfte att finna l16sningar. Vi arbetar
dven for att forbattra forutsattningarna for internt lirande med hjilp av mentorskap.
Satsningen, som sjdsattes hosten 2020 och dven péagick under 2021 har innefattat
savil bilaterala mentor-adept relationer mellan juniora och seniora IFAU-anstédllda
som mentorsgrupper dir en handfull IFAU-anstéllda triaffas regelbundet for att
utbyta erfarenheter. Deltagandet &r frivilligt och har som mest omfattat tta mentor-
adept-relationer och fyra mentorsgrupper. Under varen 2021 arrangerades ocksa en
seminarieserie med foreldsningar och dvningar syftande till att 6ka kunskapen om
mentorskap.

4.4 Sjukfréinvaro

Tabell 28 visar att sjukfranvaron 6kade kraftigt under 2021, jamfort med de tva
foregaende é&ren. Av tabellen framgir ocksd att Okningen orsakades av
langtidsfranvaro, vilket inte forekom dverhuvudtaget under 2020 och 2019. Det ror
sig 1 huvudsak om ett enskilt, langvarigt, sjukdomsfall, vilket far ett stort genomslag
1 en sa forhallandevis liten arbetsstyrka som IFAU:s. Samma enskilda fall ligger
bakom den kraftiga uppgéngen i sjukfranvaron bland mén under 2021, jaimf{ort med
kvinnor, och bland anstéllda som dr minst 50 ar, jamf{ort med de som ar 30—49 ar.

Tabell 28 Sjukfranvaro, totalt och fér undergrupper

2021 2020 2019
Total sjukfranvaro, % av tillganglig arbetstid 3,0 1,3 1,2
Andel langtidsfranvaro (minst 60 dgr), i % 76,4 0,0 0,0
Kvinnors sjukfranvaro, % av tillganglig arbetstid 0,8 1,2 1,4
Mans sjukfranvaro, % av tillganglig arbetstid 5,3 1,4 1,0
Sjukfranvaro bland 30-49 ar, % av tillganglig arbetstid 1,7 1,5 1,4
Sjukfranvaro bland 50 ar eller aldre, % av tillganglig arbetstid 7,2 0,9 0,6

Not: Sjukfranvaron bland de som &r 29 &r eller yngre redovisas inte pa grund av att de omfattar férre 4n tio personer.
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4.5 Atgarder for att minska och férebygga ohdéilsa

451 Reguljdra atgdrder fér att minska och forhindra ohdisa.

Ordinarie atgirder for att minska och forhindra ohilsa innefattar utredande,
forebyggande och aktiva atgirder. Bland utredande atgirder kan nidmnas att en
hélsoundersokning genomfors vartannat ar. Genom utbildningar i HLR (Hjért- och
lungraddning) som ocksd genomfors vartannat ar sorjer IFAU &dven for god
beredskap bland personalen vid akuta situationer som kan uppsta pa arbetsplatsen.

Nér det giller forebyggande éatgérder dr en viktig del att personal- och
verksamhetsansvariga kontinuerligt 4r uppmairksamma pa signaler om olika former
av oldgenheter i arbetet samt pd upprepad korttidsfranvaro. Vid behov tas ocksa
kontakt med foretagshdlsovarden for konsultation och stodatgirder dven nér ingen
sjukskrivning foreligger. Dérutover genomfors medarbetarsamtal arligen och
personaldagar vartannat ar. Vidare erbjuder IFAU ett arligt bidrag till exempelvis
gymkort pd 2 500 kr per anstilld liksom mdjlighet till en timmes friskvérd per vecka
pa arbetstid. Dessutom har personalen tillgang till subventionerad massage under
arbetstid.

Nir det giller den fysiska arbetsmiljon kan ndmnas att ergonomigenomgangar
sker arligen, eller pd forekommen anledning, for att faststélla behov av sérskild
arbetsutrustning som hoj- och sdnkbara skrivbord, terminalglasdgon, speciella
tangentbord for dem som riskerar att drabbas av musarm osv. Aven skyddsrond
utfors arligen.

Den psykosociala arbetsmiljon analyseras med hjdlp av en personalenkit, som
dven innefattar fysiska aspekter pa IFAU som arbetsplats. P4 grund av pandemin
genomfordes inte nagon personalenkdt under ar 2021. Enkiten, som istéllet
genomfors i1 februari 2022, administreras av en extern aktor, Quicksearch, vilket
ger goda mojligheter till direkta jamforelser med likartade arbetsplatser sdsom
exempelvis Uppsala universitet. I samrad med myndighetens arbetsmiljogrupp
bedrivs ett systematiskt arbete for att fortsétta att utveckla arbetsmiljon i positiv
riktning. Som ett led 1 detta har arbetsmiljogruppen tillsammans med
generaldirektor och administrativ chef under varen 2021 haft tva workshops pa
temat Organisatorisk och social arbetsmiljo, OSA. Dessa workshops har
genomforts under ledning av en arbetsmiljospecialist frdn Uppsala universitets HR-
avdelning.

Under 2021 har arbetsmiljoarbetet pa grund av pandemin framfor allt inriktats
pa att underlitta hemarbete, se néstfoljande avsnitt.

4.6 Atgéarder med anledning av coronapandemin

Sedan mars 2020 genomfor generaldirektdren och myndighetens arbetsmiljogrupp
veckovisa riskbedomningar och uppdaterar handlingsplaner baserat pd rddande
rekommendationer fran Regeringen och Folkhédlsomyndighetens (FHM). Pandemin
har gett upphov till manga fordndringar, dels 1 form av anvidndandet av digitala
plattformar dar myndigheten 6vergatt till att ha moten och seminarier digitalt, dels
1 utmaningen att hantera 6vergéngen till hemarbete.
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For att underlitta distansarbete har IFAU erbjudit hemtransport av kontors- och
IT-utrustning. I syfte att forebygga fysisk ohilsa till f6ljd av sdmre ergonomiska
forutséttningar vid hemmakontor har friskvardstimmen tillfalligt utokats till en
timme per dag. Vidare har flertalet sociala aktiviteter initierats i saval digitala for-
mat som gemensamma utomhusaktiviteter. Andra dtgérder har varit genomforandet
av ménadsvisa PULS-mitningar for att folja medarbetarnas arbetssituation och
mdende. I samband med den arliga skyddsronden under hdsten erbjods en digital
skyddsrond kompletterat med en enkdt om medarbetarnas hemarbetsmiljo. Dérut-
Over har extra medarbetarsamtal med fokus pa medarbetarnas arbetssituation
erbjudits.
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5 Finansiell redovisning

Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
Arsredovisning 2021-12-31

RESULTATRAKNING

(tkr) Not 2021 2020

Verksamhetens intakter

Intékter av anslag 1 36 857 36 722
Intékter av avgifter och andra erséattningar 2 314 1824
Intakter av bidrag 3 10 021 10 239
Finansiella intakter 0 0
Summa 47 192 48 785
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 4 -39 949 -39 748
Kostnader for lokaler -2 114 -1 999
Ovriga driftkostnader 5 -4 998 -6 888
Finansiella kostnader 6 0 -2
Avskrivningar och nedskrivningar -130 -149
Summa -47 192 -48 785
Verksamhetsutfall 0 0
Transfereringar

Medel som erhallits fran statens budget for

finansiering av bidrag 5847 5517
Medel som erhallits fran myndigheter for

finansiering av bidrag 1472 7516
Lamnade bidrag 7 -7 319 -13 033
Saldo 0 0

Arets kapitalférandring 8 0 0



Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering

Arsredovisning 2021-12-31

(tkr) Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 9 136 183
Summa 136 183
Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 10 0 0
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 11 264 239
Summa 264 239
Kortfristiga fordringar

Fordringar hos andra myndigheter 12 76 141
Ovriga kortfristiga fordringar 13 0 2
Summa 76 143
Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 14 593 523
Upplupna bidragsintakter 15 112 0
Ovriga upplupna intakter 16 314 0
Summa 1019 523
Avrakning med statsverket

Avrékning med statsverket 17 -724 -700
Summa -724 -700
Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgéldskontoret 18 21 655 24 168
Summa 21 655 24 168
SUMMA TILLGANGAR 22 427 24 556
KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital 19

Balanserad kapitalférandring 0 0
Kapitalforéandring enligt resultatrékningen 8 0 0
Summa 0 0
Avséattningar

Ovriga avséttningar 20 602 530
Summa 602 530
Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret 21 401 422
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 22 1639 805
Leverantdrsskulder 232 135
Ovriga kortfristiga skulder 23 699 714
Summa 2971 2077
Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 24 3982 2701
Oférbrukade bidrag 25 14 872 19 248
Summa 18 854 21 949
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 22 427 24 556



Anslagsredovisning

ANSLAGSREDOVISNING

Redovisning mot anslag

Anslag
(tkr)

Not

Uo 14 1:8 Institutet for
arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk
utvardering
(Ramanslag)*

ap. 1 IFAU 26
forvaltningskostnader
(ram)

ap. 2 27
Finansieringsbidrag
(ram)

ap. 3 28
Finansieringsbidrag,

effekter av utbildning

(ram)

Summa

Ing. 6ver-
forings-

belopp

1006

90

1096

Arets till-

delning
enl. regl.

brev

36 727

3 000

3 000

42 727

*Anslagets nomenklatur var Uo 14 1:7 fram till och med ar

2020

Indrag-

ning

Totalt

disponi-
belt
belopp

37 733

3090

3 000

43 823

Utgifter

-36 649

-3 071

-2 984

-42 704

Utgaende
over-
foérings-

belopp

1084

19

17

1120




Redovisnhing av bestdliningsbemyndigande i drsredovisningen

Redovisning av bestéllningsbemyndigande i arsredovisningen

Anslag/ Not

Anslagsbenam Tilldelat Ingdende
ning bemyndigande ataganden

(tkr)

Uo 14 1:8
Institutet for
arbetsmarknad
s-och
utbildningspoli
tisk
utvardering
(Ramanslag)*

ap.2 29 4 500 3 951
Finansieringsbi

drag (ram)

ap.3 30 4 500 4036

Finansieringsbi
drag, effekter av
utbildning (ram)

Summa 9 000 7 987

*Anslagets nomenklatur var Uo 14
1:7 fram till och med ar 2020

Utestaende
ataganden

3101

3429

6 530

Utestaende atagandenas

fordelning per ar

2022 2023
2817 285
2803 626
5620 910




Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
Arsredovisning 2021-12-31

TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om inget annat anges. Till foljd
av detta kan summeringsdifferenser forekomma.

TILLAGGSUPPLYSNINGAR
Redovisningsprinciper

Tillampade redovisningsprinciper

Myndighetens bokforing foljer god redovisningssed och férordningen (2000:606) om
myndigheters bokféring samt Ekonomistyrningsverket (ESV):s foreskrifter och allmanna
ré&d till denna férordning. Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med férordningen
(2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag samt ESV:s foreskrifter och allméanna
rad till denna férordning.

| enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 8 FBF (Férordning om myndigheters bokforing)

tillampar myndigheten brytdagen den 5 januari.

Efter brytdagen har fakturor éverstigande ett halvt prisbasbelopp bokforts som periodavgransningsposter.
Prisbasbeloppet uppgar till 47,6 tkr for &r 2021.

Kostnadsmassig anslagsavrakning

Semesterdagar som intjanats fore ar 2009 avraknas fr. 0. m. &r 2009 anslaget forst
vid uttaget enligt undantagsbestammelsen. Utgéende balans &r 2020, 396 tkr,
ar oforandrad vid utgdngen av ar 2021.

Varderingsprinciper

Anlaggningstillgdngar

Som anlaggningstillgangar redovisas egenutvecklade dataprogram, forvarvade

licenser och rattigheter samt maskiner och inventarier som har ett anskaffningsvéarde

om minst ett halvt prisbasbelopp och en berdknad ekonomisk livslangd som uppgar till Iagst
tre ar. Beloppsgransen for forbattringsutgifter pa annans fastighet och for egenutveckade
immateriella anlaggningstillgangar ar 100 tkr. Avskrivningstiden for forbattringsutgifter

pa annans fastighet uppgar till hogst den aterstdende giltighetstiden p& hyreskontraktet,
dock lagst tre &r. Avskrivning sker enligt linjar avskrivningsmetod.

Avskrivning under anskaffningsaret sker fran den manad tillgangen tas i bruk.

Tillampade avskrivningstider

5ar Egenutvecklade dataprogram, licenser, rattigheter
3ar Datorer och kringutrustning
5 ar Maskiner och andra tekniska anlaggningar

Ovriga kontorsmaskiner
10 &r Inredningsinventarier

Avskrivningstiden for forbattringsutgifter pa annans fastighet uppgar till beraknad
nyttjandeperiod. Nuvarande hyreskontrakt I6per till och med 2023-06-30.

Omséttningstillgngar
Fordringar har tagits upp till det belopp varmed de beraknas inflyta.

Skulder
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp.



Ersattningar och andra formaner
Ledande befattningshavare

Ersattning i tkr
Maria Hemstrom Hemmingsson, generaldirektor 1266 tkr

Inga férméaner har utgatt till generaldirektéren under aret.

Vetenskapligt rad
Radet arbetar framférallt med beviljandet av forskningsbidrag.

Arvode ledamoter i Vetenskapliga radet

Erséattning 9
Namn (tkr) IFAU Andra rads- och styrelseuppdrag
Radet for Infrastruktur RFI Vetenskapsradet
Maria Insamlingsstiftelsen fér ekonomisk forskning
Stanfors 22 Stiftelsen for framjande av ekonomisk forskning Lunds universitet
ARC Aging research center vid Kl
Jamstalldmyndighetens vetenskapliga rad
Catharina
Calleman 15 Inga andra uppdrag
Riksbankens jubileumsfond, styrelseledamot
. WASP-HS, styrelseledamot
Christofer ) i . . S . . .
. 3 Institutet for analytisk sociologi, Linkdpings universitet, styrelseordférande
Edling .
LU-holding, styrelseledamot
Kumpel AB, styrelseledamot
Tomas Korpi 3 Medlem i Riksrevisionens vetenskapliga rad
Mlkael 3 Samuelsson Investment AB, styrelseledamot
Lindahl
Monika 3 The Technical Advisory Group IEA
Rosén Utbildningsvetenskapliga kommittén Vetenskapsradet (2022)
Annika 3 Ledamot Delegationen for migrationsstudier
Sundén Vice ordférande Statens tjanstepensionsverks styrelse
Torsten L L . .
15 Professorskollegiet vid statsvetenskapliga institutionen, Uppsala universitet
Svensson
Ninni 3 Ledamot i Skolforskningsinstitutets vetenskapliga rad
Wabhlstrom 9 plg

Ersattningen for ordforande ar 22 tkr per ar, 6vriga ledamater far arvode (1,5 tkr per méte)
samt reseersattning. Ingen av vetenskapliga rddets medlemmar har avtalade
framtida ataganden eller andra formaner.




Anstalldas sjukfranvaro
Uppgifter om sjukfranvaro, se avsnitt 4.4 resultatredovisningen.

| tabellen redovisas anstélldas totala sjukfranvaro i forhallande till den sammanlagda
ordinarie arbetstiden. Vidare redovisas andel av totala sjukfranvaron under en
sammanhéangande tid av 60 dagar eller mer.

| tabellen redovisas ocksa sjukfranvaro férdelat pa kén och alder i férhallande till
respektive grupps sammanlagda ordinarie arbetstid. Sjukfranvaron redovisas i procent.

Sjukfranvaro 2021 2020
Totalt 2,99 1,29
Andel 60 dagar eller mer 76,38 0
Kvinnor 0,77 1,21
Man 5,29 1,35
Anstéllda - 29 ar - -
Anstallda 30 ar - 49 ar 1,74 1,48
Anstallda 50 ar - 7,15 0,91

Sjukfranvaro for gruppen -29 ar lamnas inte eftersom antalet anstéllda i gruppen ar under tio personer.



Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
Arsredovisning 2021-12-31

Noter
(tkr)

Resultatrakning

Not 1 Intakter av anslag 2021 2020
Intékter av anslag 36 857 36 722
Varav anslag Uo 14 1:8 ap.1 36 857 36 722
Summa 36 857 36 722
Utgifter i anslagsredovisningen -42 704 -42 266
Saldo -5 847 -5544
Saldot 2020 bestar av minskning av semesterléneskuld som
intjanats fore ar 2009. Denna post har belastat anslaget men
inte bokforts som kostnad i resultatrakningen. 0 27
Anslag Uo 14 1:8 ap.1 IFAU Forvaltningskostnader (ram).
Redovisning i transfereringsavsnittet som medel som
erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag. 192 0
Anslag Uo 14 1:8 ap.2 Finansieringsbidrag (ram).
Redovisning i transfereringsavsnittet som medel som
erhdllits fran statens budget for finansiering av bidrag. 2871 2716
Anslag Uo 14 1:8 ap.3 Finansieringsbidrag, effekter av
utbildning (ram). Redovisning i transfereringsavsnittet som
medel som erhallits fran statens budget for finansiering av
bidrag. 2784 2 801
Summa 5847 5544
Not 2 Intakter av avgifter och andra ersattningar 2021 2020
Intékter av uppdragsverksamhet 314 1824
Summa 314 1824
Minskningen beror pa att regeringsuppdraget "Analys
av det samlade socialférsakringssystemet”
slutredovisades 2020.
Not 3 Intékter av bidrag 2021 2020
Bidrag fran statliga myndigheter 9186 9 603
Bidrag fran 6vriga 835 636
Summa 10 021 10 239



Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
Arsredovisning 2021-12-31

Not 4 Kostnader for personal 2021 2020
Lonekostnader (exkl arbetsgivaravgifter, pensionspremier
och andra avgifter enligt lag och avtal) 24 299 24 585
Varav lénekostnader ej anstalld personal 172 133
Sociala avgifter 15 267 14 785
Ovriga kostnader for personal 383 378
Summa 39 949 39 748

Not 5 Ovriga driftkostnader 2021 2020
Reparationer och underhall 7 0
Offentligrattsliga avgifter, skatter, kundforluster 32 0
Resor, representation, information 65 92
Kop av varor* 723 1399
Kdp av tjanster* 4170 5367
Ovrigt 0 29
Summa 4998 6 888
*Minskningen beror bl.a pa lagre kostnader for
IT-tjanster och programvara.

Not 6 Finansiella kostnader 2021 2020
Réanta pa rantekonto i Riksgaldskontoret 0 2
Summa 0 2
Rantesatsen for rante- och avistakonton hos Riksgalden
har sedan 2020-01-08 varit noll.

Not 7 Lamnade bidrag 2021 2020
Lamnade bidrag till den offentliga sektorn* 6878 11 510
Lamnade bidrag till internationella organisationer 0 464
Lamnade bidrag till dvriga, m.m. 441 1059
Summa 7 319 13033
*Minskningen ar hanforlig till farre lamnade bidrag inom
den externfinansierade bidragsverksamheten.

Not 8 Arets kapitalférandring 2021 2020
Myndigheten har inte haft ndgon verksamhet under 2021
som genererat kapitalférandring. 0 0



Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering

Arsredovisning 2021-12-31

Balansrakning

Not 9 Balanserade utgifter for utveckling 2021-12-31 2020-12-31
Ingédende anskaffningsvarde 1233 1258
Arets anskaffningar 0 112
Arets férsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvarde -385 -138
Summa anskaffningsvérde 848 1233
Ingdende ackumulerade avskrivningar -1 050 -1 020
Arets avskrivningar -47 -30
Arets férsaljningar/utrangeringar, avskrivningar 385 0
Summa ackumulerade avskrivningar -711 -1 050
Utgaende bokfort varde 136 183
Not 10 Forbattringsutgifter pad annans fastighet 2021-12-31 2020-12-31
Ingadende anskaffningsvarde 1700 1700
Summa anskaffningsvarde 1700 1700
Ingdende ackumulerade avskrivningar -1 700 -1 700
Summa ackumulerade avskrivningar -1 700 -1700
Utgaende bokfort varde 0 0
Not 11 Maskiner, inventarier, installationer m.m. 2021-12-31 2020-12-31
Ingédende anskaffningsvarde 1771 1744
Arets anskaffningar 109 27
Arets forsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvarde -295 0
Summa anskaffningsvérde 1585 1771
Ingdende ackumulerade avskrivningar -1532 -1413
Arets avskrivningar -84 -119
Arets forsaljningar/utrangeringar, avskrivningar 295 0
Summa ackumulerade avskrivningar -1 321 -1532
Utgédende bokfort varde 264 239
Not 12 Fordringar hos andra myndigheter 2021-12-31 2020-12-31
Fordran ingdende mervardesskatt 76 141
Summa 76 141
Not 13 Ovriga kortfristiga fordringar 2021-12-31 2020-12-31
Ovrigt 0 2
Summa 0 2



Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
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Not 14 Forutbetalda kostnader 2021-12-31 2020-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 469 494
Ovriga forutbetalda kostnader 124 29
Summa 593 523

Not 15 Upplupna bidragsintakter 2021-12-31 2020-12-31
Utomstatliga 112 0
Summa 112 0
Avser upplupen bidragsintakt fran forskningsfinansiar i
Norge.

Not 16 Ovriga upplupna intakter 2021-12-31 2020-12-31
Upplupna avgiftsintakter inomstatliga 314 0
Summa 314 0
Avser upplupna intakter for ett forskningsuppdrag for
Vetenskapsradet.

Not 17 Avrakning med statsverket 2021-12-31 2020-12-31
Anslag i rantebéarande fléde
Ingdende balans -1 096 -1241
Redovisat mot anslag 42 704 42 266
Anslagsmedel som tillférts rantekonto -42 727 -42 292
Aterbetalning av anslagsmedel 0 171
Skulder avseende anslag i réntebarande flode -1120 -1 096
Fordran avseende semesterléneskuld som inte har
redovisats mot anslag
Ingdende balans 396 423
Redovisat mot anslag under aret enligt undantagsregelin 0 -27
Fordran avseende semesterléneskuld som inte har
redovisats mot anslag 396 396
Summa Avrékning med statsverket -724 -700

Not 18 Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 2021-12-31 2020-12-31
Behallning réantekonto i Riksgéldskontoret 21 655 24 168
Summa 21 655 24 168
Beviljad kredit enligt regleringsbrev 2000 2000
Maximalt utnyttjad kredit 0 0



Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
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Not 19 Myndighetskapital 2021-12-31 2020-12-31
Myndighetskapital saknas och darfor redovisas inte
nagon specifikationstabell.

Not 20 Ovriga avsattningar 2021-12-31 2020-12-31
Avsattning for lokalt omstallningsarbete
Ingadende balans 530 457
Arets férandring 72 74
Utgaende balans 602 530
Inga omstéllningsmedel planeras att anvandas under
ar 2022.

Not 21 Lan i Riksgéaldskontoret 2021-12-31 2020-12-31
Avser lan for investeringar i anlaggningstillgangar.
Ingadende balans 422 431
Under aret nyupptagna lan 109 606
Arets amorteringar -130 -615
Utgaende balans 401 422
Beviljad laneram enligt regleringsbrev 3 000 3 000
Utnyttjad laneram inklusive finansiell leasing 401 422

Not 22 Kortfristiga skulder till andra myndigheter 2021-12-31 2020-12-31
Arbetsgivaravgifter 659 666
Leverantdrsskulder andra myndigheter* 980 139
Summa 1639 805
*Okningen beror pa fakturor fran SPV och Uppsala
universitet.

Not 23 Ovriga kortfristiga skulder 2021-12-31 2020-12-31
Personalens kallskatt 696 714
Ovrigt 3 0
Summa 699 714
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Not 24 Upplupna kostnader 2021-12-31 2020-12-31
Upplupna semesterloner inklusive sociala avgifter 2771 2128
Ovriga upplupna I6ner inklusive sociala avgifter* 69 356
Ovriga upplupna kostnader** 1142 217
Summa 3982 2701
*Minskningen beror pa att retroaktiva l[6nedkningar bok-
fordes i december.
**(Okningen beror pa upplupna kostnader lamnade bidrag

Not 25 Ofdrbrukade bidrag 2021-12-31 2020-12-31
Bidrag som erhallits fran annan statlig myndighet* 14 872 18 819
Bidrag som erhallits fran icke-statliga organisationer eller
privatpersoner 0 429
Summa 14 872 19 248
varav bidrag fran statlig myndighet som férvantas tas i ansprak :
inom tre manader 2940 2 047
mer &n tre manader till ett &r 8 554 6142
mer an ett ar till tre ar 3378 8910
mer &n tre ar 0 1720
Summa 14 872 18 819

*Minskningen beror dels pa en aterbetalning av
forskningsmedel till Forte pa 2 104 tkr, dels pa att vissa
projekt slutredovisats under 2021, samt att inga storre
forskningsprojekt tillkommit under aret.

Anslagsredovisning

Not

26 Uo 14 Arbetsmarknad och arbetsliv
1:8 Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering (Ramanslag)

ap.l IFAU forvaltningskostnader

Enligt regleringsbrevet disponerar IFAU en anslagskredit pa 1 281 tkr. Under 2021 har

anslagskrediten inte nyttjats.

IFAU far disponera hela det ingaende 6verforingsbeloppet om 1 006 tkr da detta understiger 3% av

foregdende ars tilldelning 36 292 tkr enligt regleringsbrevet.
Anslaget &r rantebarande.
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Not

27

Uo 14 Arbetsmarknad och arbetsliv
1:8 Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering (Ramanslag)
ap.2 Finansieringshbidrag

Anslagsbeloppet far anvandas for att stodja externa studier av arbetsmarknadseffekter av atgarder
inom arbetsmarknadspolitiken samt studier av arbetsmarknadens funktionssétt. Hogst 200 tkr far
anvandas for administrativa kostnader som ar férknippade med férdelningen av bidraget. Under
rakenskapsaret har 200 tkr anvénts for administrativa kostnader

IFAU far disponera 90 tkr av det ingédende 6verforingsbeloppet, d.v.s. 3% av foregdende ars
tilldelning 3 000 tkr enligt regleringsbrevet.

IFAU disponerar ingen anslagskredit p& anslagspost 2.

Anslaget &r rantebarande.

Not

28

Uo 14 Arbetsmarknad och arbetsliv
1:8 Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering (Ramanslag)
ap.3 Finansieringshidrag, effekter av utbildning

Anslagsbeloppet far anvéandas for att stodja externa studier av arbetsmarknadseffekter av atgarder
inom utbildningsvasendet. Hogst 200 tkr far anvandas for administrativa kostnader som ar
forknippade med fordelningen av bidraget. Under rakenskapséret har 200 tkr anvants for
administrativa kostnader.

IFAU disponerar ingen anslagskredit p& anslagspost 3.

Anslaget &r rantebarande.

Bemyndiganden

Not

29

Uo 14 1:8 Ramanslag
ap.2 Finansieringsbidrag

Bestallningsbemyndigandet far anvandas for att stodja externa studier av arbetsmarknadseffekter av
atgarder inom arbetsmarknadspolitiken samt studier av arbetsmarknadens funktionssitt.
Myndigheten har tilldelats ett bestallningsbemyndigande uppgéende till 4 500 tkr. Utestdende
atagande uppgar till 3 101 tkr, vilket motsvarar 69 % av bemyndiganderamen.

Utestdende atagande ar lagre an féregdende ar. Det beror paA sammansattningen av foregaende ars
samt innevarande ars ansokningar, dels i antalet beviljade projekt, beloppsstorlek per projekt och
nar under projektperioden, 1-2 &r, medlen ska anvandas.

Not

30

Uo 14 1:8 Ramanslag
ap.3 Finansieringshbidrag, effekter av utbildning

Bestallningsbemyndigandet far anvandas for att stédja externa studier av arbetsmarknadseffekter av
atgarder inom utbildningsvasendet.

Myndigheten har tilldelats ett bestaliningsbemyndigande uppgaende till 4 500 tkr. Utestaende
atagande uppgar till 3 429 tkr, vilket motsvarar 76 % av bemyndiganderamen.

Utestaende atagande ar lagre an de tva senaste aren. Det beror pa sammansattningen av
foregaende ars samt innevarande ars ansokningar, dels i antalet beviljade projekt, beloppsstorlek
per projekt och nar under projektperioden, 1-2 ar, medlen ska anvandas.
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SAMMANSTALLNING OVER VASENTLIGA
UPPGIFTER

2021 2020 2019 2018 2017

Laneram Riksgaldskontoret
Beviljad 3000 3000 2000 2000 2000
Utnyttjad 401 422 431 527 582

Kontokrediter Riksgaldskontoret
Beviljad 2 000 2000 3000 2000 2000
Maximalt utnyttjad 0 0 0 0 0

Réntekonto Riksgaldskontoret
Ranteintakter 0 0 1 3 2
Réantekostnader 0 2 77 156 151

Avgiftsintakter

Avgiftsintakter som disponeras

Beraknat belopp enligt regleringsbrev 0 0 0 0 0
Avgiftsintakter 314 1824 1081 799 1536

Anslagskredit*

Beviljad, Uo 14 1:8 ap.1** 1281 1088 1063 1100 1036
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Beviljad, Uo 14 1:8 ap.2-ap.3** 0 180 180 134 180
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Anslag

Ramanslag

Anslagssparande 1120 1096 1241 1021 934

Bemyndiganden

Tilldelade 9 000 9 000 9 000 9 000 9 000
Summa gjorda ataganden 6 530 7 987 6 530 6 095 7 649
Personal

Antalet arsarbetskrafter (st) 37 39 40 40 37
Medelantalet anstéllda (st) 47 50 50 49 47
Driftkostnad per arsarbetskraft 1272 1247 1128 1104 1112

Kapitalférandring
Arets 0 0 0 0 0
Balanserad 0 0 0 0 -23

*Fram till och med &r 2020 redovisades beviljad anslagskredit som ett totalbelopp for samtliga anslagsposter.
**Anslagets nomenklatur var Uo 14 1:7 fram till och med &r 2020.
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